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Maakuntahallitukselle esitetaan, etta se paattaa merkita vuoden 2020
henkil6stokertomuksen tiedoksi.

Henkildstokertomuksessa kuvataan henkildston ja tydyhteisdn kehittamiseksi
tehtya tyota ja esitetdan keskeisia henkilostda koskevia tunnuslukuja.

Henkilostokertomuksen 2020 perusteella liiton henkildstd on

voinut poikkeustilanteen huomioon ottaen hyvin. Tyd on jatkunut ja ollut
sujuvaa. Henkiléstéhallinnon toimenpiteilla on pyritty aktiivisesti vaikuttamaan
mahdollisuuksiin toteuttaa liiton uutta strategiaa.

Vuonna 2020 henkildstokulut olivat 5 980 528 euroa ja ne muodostivat
toimintavuonna 59,2 % liiton toteutuneista toimintakuluista.

Liiton oman toiminnan henkiléstdmaara oli vuoden lopussa 82 (vuonna 2019,
86), joista 63 tyOntekijaa oli toistaiseksi voimassa olevassa palvelussuhteessa
ja 19 maaraaikaisessa palvelussuhteessa.

Henkildston sairauspoissaolojen maara pieneni huomattavasti:
sairauslomapaivia oli 4,4 / htv (vuonna 2019, 8,1).

Liiton uutta strategiaa toteutettiin neljassa toteuttamisjoukkueessa.
Toteuttamisjoukkueiden tydskentely koettiin mielekkaaksi
moniammatillisuuden ja ennakkoluulottomien tydskentelymenetelmien takia.

Henkiléstdon osaamisen kehittdmisen painopisteena olivat erityisesti
digitaitojen ja valmentavan johtamisen kehittdminen.

Tyoéhyvinvoinnin toimenpiteissa satsattiin kognitiivisen ergonomian

kehittdmiseen ja yhteisollisyyden lisdamiseen.

Maakuntahallitus paattda merkitd vuoden 2020 henkiléstdkertomuksen
tiedoksi.

Maakuntahallitus paatti merkita vuoden 2020 henkilostokertomuksen
tiedoksi.

Vastuujohtaja Inka Tikkanen
Asiantuntija Eeva Oinonen



