
 
ESR REACT-EU Yritysten ja yrittäjien nopean muutoskyvykkyyden edistäminen, erityistavoite 
12.4 
 
Maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristö 10.06.2021 § 41  
  
 
Tiivistelmä 

Hämeen ELY-keskus järjesti Kestävää kasvua ja työtä 2014–2020 Suomen 
rakennerahasto-ohjelman ESR-haun Etelä-Suomen alueella. REACT-EU-
lisämäärärahojen myöntämiseksi hankkeille. Hankkeita voitiin hakea 
paikallisina tai ylimaakunnallisina Kanta- ja Päijät-Hämeen, Kymenlaakson, 
Etelä-Karjalan ja Uudenmaan alueilla. Hankkeita voi myös toteuttaa 
ylialueellisina, jos vastaava haku on auki kaikilla suunnitellun toiminta-
alueen rakennerahasto-ELY-keskuksilla. 
 
Haettavien hankkeiden tavoitteena on Covid-19-pandemian aiheuttaman 
kriisin vahinkojen korjaamisen tukeminen sekä pohjan luominen talouden 
vihreälle, digitaaliselle ja palautumiskykyä tukevalle elpymiselle. ESR:n 
tavoitteena on erityisesti työllisyyden edistäminen. Hankkeissa tulee syntyä 
konkreettisia tuloksia, jotka ovat jatkohyödynnettävissä ja levitettävissä.  
  
Etelä-Suomen suuralueosion REACT-EU ESR-hankehakuun tuli 
hakemuksia yhteensä 97 kappaletta. Saaduista hakemuksista yleiset 
valintaperusteet täytti 79 hakemusta, jotka etenivät erityistavoitekohtaiseen 
pisteytykseen. Erityistavoitteessa esiteltävistä 27 hankkeesta kokonaan 
Uudellemaalle kohdistuu 14 ja lisäksi 13 hanketta on ylimaakunnallisia, 
joissa Uudenmaan alue on mukana.  
  
Uudenmaan osalta esitetään käytettävissä olevasta myöntövaltuudesta 
myönteisenä esityksenä 21 parhaiten arvioitua hanke-esitystä 
rahoitettavaksi. 
  
Yhteensä näiden rahoitus kattaa Uudenmaan  käytettävissä olevan 
rahoituskehyksen 5,396 miljoonaa euroa.  
  
Esitetään rahoitettavaksi erityistavoitteesta 12.4: 
107080              VALKKU - Valmennusta ja tukea yritystoiminnan 
uudistamiseen 
106944              Mission Positive Handprint 
107129              Uuden luksuksen palvelusprintti 
107120              FREE - Framtidens EnergiExpert - Tulevaisuuden 
energiaosaajat hiilivapaaseen kasvuun 
107054              HelNo & Hyria Laboratories - Matkailuekosysteemistä 
liikevaihtoa 
107162              Muutoskyvystä voimaa yrityksille ja yrittäjille 
107121              GASTROPAJAT 
106970              LUOTSI - Yritysten muutoskyvykyyttä vahvistamassa 
107088              Parastamo 
107119              Dallaten - Asiakaslähtöisempää liiketoimintaa 
ikääntyneiden liikunta- ja hyvinvointipalveluihin 
106974              Murroksesta menestykseen – Asiantuntijaverkosto 
muotikaupan transformaation tukena 
100885              Ponnahduslauta rohkeuteen - mikroyritysten re-start 
107131              KESTO Kestävää toimintaa ja tulevaisuutta hanke 
106984              Bounce Forward - Resilienssiä työelämään 
106938              Uudenlainen tapa työllistää ja tuottaa palveluja 
107093              Muutosvoimaa osaamisesta (MUUVO) 
107077              Rohkeus kasvaa - kokeiluilla kasvua Loviisaan 



106964              Vihreä tilinpäätös ja vastuullisuus osana vihreää siirtymää 
– Vihreä vastuu 
100050              Mikro- ja pk-yritysten automaatio -osaamiskeskus 
106945              Eväitä työn muutokseen koronakriisin jälkeen 
107046              ELOISA -  Luovat menetelmät ja taidelähtöinen toiminta 
työyhteisön hyvinvoinnin ja tuottavuuden edistäjinä 
  
Esitetään hylättäväksi erityistavoitteesta 12.4 
 107087              Luo oma duuni - työllistymisen vahvistaminen luovien 
alojen taitajille 
106978              Yrittäjät-akatemia 
107083              VARES - Vastuullinen resilienssi uudistumiskyvykkyyden 
edistäjänä pienyrityksissä 
107063              Osaamista etään - Osaamisen kehittämisen käytännöt pk-
yrityksissä Covid-19-pandemiasta selviytymisen tukena 
106078              Divap - Digitalisointimenetelmien valintamalli pk-yritysten 
tarpeisiin 
106995              REVIVAL - Yritysten resilienssin vahvistaminen 
systeemisen kehittämisen avulla 
  

 
Päätösesitys: 

Maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristö päättää puoltaa rahoitettavaksi 
hankkeita esityksen mukaisesti. Lisäksi maakunnan yhteistyöryhmän 
sihteeristö päättää olla puoltamatta hankkeita rahoitettavaksi esityksen 
mukaisesti. 
 

Asian käsittely 
Topi Haapanen, Outi Ervasti ja Mariliin Ahlström olivat esteellisiä ja 
poistuivat asian käsittelyn ajaksi.  

  
 
Päätös: 
 MYRS puoltaa rahoitettavaksi seuraavia hankkeita: 
 

107080              VALKKU - Valmennusta ja tukea yritystoiminnan 
uudistamiseen 
106944              Mission Positive Handprint 
107129              Uuden luksuksen palvelusprintti 
107120              FREE - Framtidens EnergiExpert - Tulevaisuuden 
energiaosaajat hiilivapaaseen kasvuun 
107054              HelNo & Hyria Laboratories - Matkailuekosysteemistä 
liikevaihtoa 
107162              Muutoskyvystä voimaa yrityksille ja yrittäjille 
107121              GASTROPAJAT 
106970              LUOTSI - Yritysten muutoskyvykyyttä vahvistamassa 
107088              Parastamo 
107119              Dallaten - Asiakaslähtöisempää liiketoimintaa 
ikääntyneiden liikunta- ja hyvinvointipalveluihin 
106974              Murroksesta menestykseen – Asiantuntijaverkosto 
muotikaupan transformaation tukena 
100885              Ponnahduslauta rohkeuteen - mikroyritysten re-start 
107131              KESTO Kestävää toimintaa ja tulevaisuutta hanke 
106984              Bounce Forward - Resilienssiä työelämään 
106938              Uudenlainen tapa työllistää ja tuottaa palveluja 
107093              Muutosvoimaa osaamisesta (MUUVO) 
107077              Rohkeus kasvaa - kokeiluilla kasvua Loviisaan 
106964              Vihreä tilinpäätös ja vastuullisuus osana vihreää siirtymää 
– Vihreä vastuu 



100050              Mikro- ja pk-yritysten automaatio -osaamiskeskus 
106945              Eväitä työn muutokseen koronakriisin jälkeen 
107046              ELOISA -  Luovat menetelmät ja taidelähtöinen toiminta 
työyhteisön hyvinvoinnin ja tuottavuuden edistäjinä 

 
MYRS ei puolla rahoitettaviksi seuraavia hankkeita: 
 
107087              Luo oma duuni - työllistymisen vahvistaminen luovien 
alojen taitajille 
106978              Yrittäjät-akatemia 
107083              VARES - Vastuullinen resilienssi uudistumiskyvykkyyden 
edistäjänä pienyrityksissä 
107063              Osaamista etään - Osaamisen kehittämisen käytännöt pk-
yrityksissä Covid-19-pandemiasta selviytymisen tukena 
106078              Divap - Digitalisointimenetelmien valintamalli pk-yritysten 
tarpeisiin 
106995              REVIVAL - Yritysten resilienssin vahvistaminen 
systeemisen kehittämisen avulla 

 
Lisäksi maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristö esittää, että maakunnan 
yhteistyöryhmä antaa sitovat myönteiset lausunnot seuraaville hankkeille: 
 
107080 VALKKU - Valmennusta ja tukea yritystoiminnan uudistamiseen 
106970 LUOTSI - Yritysten muutoskyvykkyyttä vahvistamassa 

 
Vastuujohtaja  Juha Eskelinen  
 
Asiantuntija  Valtteri Karhu 
 
 
Maakunnan yhteistyöryhmä 22.06.2021 § 34    
      
Selostus 
 Valtteri Karhu esittelee hankkeet. 
 
Päätösesitys: 

Maakunnan yhteistyöryhmä antaa sitovat myönteiset lausunnot seuraaville 
hankkeille: 
 
 107080 VALKKU - Valmennusta ja tukea yritystoiminnan 

uudistamiseen 
 106970 LUOTSI - Yritysten muutoskyvykkyyttä vahvistamassa 

 
Asian käsittely: 

Sanna-Katri Rautava, Tatu Tuomela ja Outi Ervasti ilmoittivat 
esteellisyydestä ja poistuivat pykälän käsittelyn ajaksi. 

 
Valtteri Karhu esitteli ESR REACT-EU hankehaun ja erityistavoitteeseen 
12.4. kohdistuneet hankkeet. 
 
Topi Haapanen Posintrasta esitteli hankkeen LUOTSI – Yritysten 
muutoskyvykkyyttä vahvistamassa.  
 
Anne Korhonen Työtehoseurasta esitteli hankkeen VALKKU – 
Valmennusta ja tukea yritystoiminnan uudistamiseen. 

 
Päätös: 

Maakunnan yhteistyöryhmä päätti esityksen mukaan.  
 



Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Juha Eskelinen 
 Asiantuntija Valtteri Karhu 
 


