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Taustaa
▪ ELY-keskusten tulossopimuskausi nelivuotinen 2020 - 2023

▪ Hallitusohjelma ja sen toimeenpanosuunnitelma taustalla

▪ AVI:illa ja ELYillä yhteinen strategia-asiakirja, ohjaa tulossopimusta

▪ Lisäksi valmistelussa huomioitu valtion talousarvio, ohjaavien tahojen 

linjaukset, maakuntaohjelmat sekä alueen toimintaympäristötekijät

▪ Jokaiselle ELY-keskukselle oma tulossopimus, joka noudattaa valtion 

tulosprismaa ja AVI-ELY strategia-asiakirjan rakennetta

– Sisältää ELYjen toiminnan kannalta keskeisimmät sekä muutosta vaativat asiat, jotka 

perustuvat hallitusohjelmasta johdettuun strategia-asiakirjaan ja tukevat 

maakuntaohjelman tavoitteita

▪ Tulossopimusta tarkistetaan vuosittain. Tulostavoiteasiakirja allekirjoitetaan 

ohjaavien tahojen kanssa: TEM, MMM, YM, Väylävirasto, Ruokavirasto, OKM

▪ Tulossopimusta seurataan kahdesti vuodessa, puolivuotisraportointi sekä 

tilinpäätöksen (sis. toimintakertomus) laatimisen yhteydessä
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https://valtioneuvosto.fi/marinin-hallitus/hallitusohjelma
https://tem.fi/aluehallintovirastojen-ja-ely-keskusten-strategia-asiakirja-2020-2023
https://tem.fi/ely-keskusten-tulossopimukset-2020
https://www.ely-keskus.fi/documents/13166/0/Tulostavoiteasiakirja_2021_Uudenmaan_ELY.pdf/313e3d00-6d94-7b6b-f629-d2088d80279b?t=1609326996765
https://www.ely-keskus.fi/documents/10191/58425/Toimintakertomus+ja+tilinp%C3%A4%C3%A4t%C3%B6s+2020.pdf/ca58b711-c827-47a0-6d5c-ea6e7a06dc84?t=1620654612698


Tarkistus vuodelle 2022

▪Aikataulu: 
– ELY-keskusten tarkistusesitykset tulostavoitetasoiksi vuodelle 2022 

jätetään 15.10. mennessä 

– Ohjaavien palautteet ja hallinnonalakohtaiset toimialaneuvottelut 

loka-marraskuu, lopulliset tulostavoitetasot

– Allekirjoitukset 13.12.

▪Uudenmaan ELYn nelivuotista tulossopimusta esitelty MYR:ssä

valmisteluvaiheessa vuonna 2019 

▪Välivuosina informoidaan MYR:issä TEM:n ohjeen mukaisesti 
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Tulossopimuksen tarkistus vuodelle 2022

▪ Ohjaavilta tahoilta ei merkittäviä muutoksia ELY-keskusten tulossopimuksiin tällä 

tarkistuskierroksella (ei myöskään edellisellä kierroksella viime vuonna)

▪ Strategiset painopisteet ”Lisäämme elinvoimaa” ja ”Tavoittelemme hiilineutraaliutta” 

ennallaan, samoin niitä kuvaavat strategiset tavoitteet ja mittarit

▪ Esimerkiksi näitä hallitusohjelman pohjalta ELY-keskuksille annettuja tavoitteita 

ohjaavat tahot eivät muuttaneet

– Työllisyysaste nostetaan 75 prosenttiin vuoden 2023 loppuun mennessä.

– Suomi on hiilineutraali vuonna 2035. Alueellisella ja paikallisella yhteistyöllä tuetaan 

siirtymistä hiilineutraalisuuteen, materiaalitehokkuuteen ja suljettuihin kiertoihin. Kehitetään 

joukkoliikenteen toimintaedellytyksiä. Toimien vaikutuksina päästöt vähenevät.

▪ Ainoa muutos yhden yritysmittarin muutos

– Mittarilla voidaan seurata kaikkien 15 ELY-keskuksen proaktiivista yritysasiakastyötä yritysten 

kasvun ja kehittymisen tukemiseksi. (Aiemmin mittaaminen keskittyi ns. RR-ELYjen työhön.)
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Tulossopimuksen tarkistus vuodelle 2022

▪ Vuosien 2020-2021 tarkistuskierroksilla huomioitu korona-vaikutuksia, mm: 

– Korona-epidemia yhdessä perusteellisen palvelurakennemuutoksen kanssa osaltaan 

vaikeuttaneet työllisyyspolitiikan tavoitteiden saavuttamista

– Hankaloittanut ympäristö- sekä maatalouden ja elintarviketurvallisuuden valvontoja

– Korona-tukia saaneiden yritysten jatkokontaktoinnin avulla pyritty löytämään 

kehittämisorientointuneita ja kasvuun tähtääviä yrityksiä   

▪ Vuoden 2022 osalta oletuksena, että suurin osa korona-vaikutuksista jää pois

– Koronan aiheuttamien tehtäväjonojen purkua voi edelleen ilmetä, vaikka tilanne muuten ko. 

tehtävän osalta normalisoituisi

– Joukkoliikenteen palvelutason ylläpito tulevaisuudessa suuri kysymysmerkki. Syksyllä 2021 

ollaan matkustajamäärien osalta noin 20–30 % alemmalla tasolla verrattuna koronaa 

edeltäneeseen tilanteeseen. Vuonna 2022 matkustajien palauttaminen 

joukkoliikenteeseen tulee olemaan merkittävä tavoite. (Luku Saavutettavuuden edistäminen)
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UUD ELYn tulossopimuksen sisältö

- Rakenne valtion tulosprismasta ja AVI-ELY 

strategia-asiakirjasta

- 22 ohjaavien antamaa strategista tavoitetta

- Osin poikkihallinnollisia 

- ELYn toimenpiteet

- 31 tulostavoitemittaria

- Numeerisia ja sanallisia

- Osin poikkihallinnollisia 

- Vain yhteen mittariin muutos vuodelle 

2022, muutoin ennallaan

- Tulostavoitetasoja ja ELYn toimenpiteitä 

tarkistetaan vuosittain

- ELY tekee esityksen, ohjaavien kanssa 

neuvottelut
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Yhteiskunnallinen vaikuttavuus 
Lisäämme elinvoimaa 

Työllisyysasteen nostaminen 
PK-yritykset uudistuvat ja kasvavat  
     monipuolistaen elinkeinorakennetta 
Elinkeinojen vastuullisuuden edistäminen 
Saavutettavuuden edistäminen 
Koulutus- ja osaamistaso nousee, ja  
     osaavan työvoiman saatavuus paranee 

Tavoittelemme hiilineutraaliutta 
Hiilineutraaliuden edistäminen 
Kiertotalouden ratkaisut 
Edistämme ilmastonmuutokseen sopeutumista 
Luonnon monimuotoisuus ja vesien tila 
Kestävä kaupunkikehitys 

ELY-keskuksen aluekohtainen strateginen tavoite 

Toiminnallinen tuloksellisuus 
Asiakkuudet, digitalisaatio ja yhteiset toimintatavat 

Henkisten voimavarojen hallinta ja kehittäminen 
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Muutama nosto UUD ELYn tulossopimuksesta

▪ UUD ELYn aluekohtainen strateginen tavoite: Aktiivinen yhteistyö ja 

ennakoiva vuorovaikutus

– Sisältyy UUD ELYn strategiaan, toimintatapaa kuvaava kärki

– Teemoja, joissa UUD ELY haluaa erityisesti tunnistaa oman roolinsa, ja soveltaa 

aktiivisen yhteistyön ja ennakoivan vuorovaikutuksen toimintatapoja 

▪ ELY-keskusten rooli aluekehitystoimijana 

– Mittari Alueiden kehittämisen painopisteet (sanallinen)

▪ Vihreän siirtymän edistäminen ja turvaaminen sisällä ELYn tavoitteissa 

vuodelle 2022 (hiilineutraaliuden edistäminen ja elinkeinojen 

vastuullisuuden edistäminen)

– Maaseuturahaston elvytysvaroja pyritään kotiuttamaan Uudellemaalle yritysten 

vihreän siirtymän ja digitalisaation edistämiseksi

– Hankkeiden sujuvat ympäristölliset menettelyt ja prosessit 
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Kiitos!


