Sisdiset virkajarjestelyt 1.1.2022 alkaen: hallintojohtajan virkasuhteeseen kuuluvien tehtavien
hoidon jarjestaminen

MHS 19.10.2020 § 114
Tiivistelma

Maakuntahallitukselle esitetdan hallinto- ja talousjohtajan virkanimikkeen
muuttamista hallintojohtajaksi. Maakuntahallitukselle esitetdan
kehittamispaallikko Inka Tikkasen nimittamista hallintojohtajan
virkasuhteeseen maaraajaksi ajalle 1.11.2020-31.12.2021.

Asian yksityiskohtainen selostus

Uudenmaan liiton hallintosdannon mukaan maakuntahallitus valitsee
vastuualueen johtajan ja yksikon paallikon seka paattaa heidan
nimikkeistaan.

Liiton henkildstopoliittinen linjaus on, ettd kaikissa vapautuvissa
vakansseissa selvitetadn mahdollisuus tehtavan hoitamiseen sisaisin
jarjestelyin.

Mikali hallinto- ja talousjohtajan virassa toimiva henkild siirtyy 113 §:n
esityksen mukaisesti aluesuunnittelun vastuualueen johtajan
maaraaikaiseen virkasuhteeseen, tulee taytettavaksi hallinto- ja
talousjohtajan maaraaikainen virkasuhde ajalle 1.11.2020-31.12.2021.
Hallinto- ja talousjohtaja johtaa hallintoyksikkda, vastaa liiton
henkildstopolitikasta ja toimii tyd- ja virkaehtosopimusneuvotteluissa
tydnantajan edustajana. Hallinto- ja talousjohtajan toimivalta on kuvattu
hallintosdannoén 13 §:ssa. 113 §:ssa kuvatussa tilanteessa on perusteltua,
ettd tehtava taytetaan sisaisin jarjestelyin ja Uudenmaan liitossa
kehittamispaallikkdna toimiva Inka Tikkanen siirretdan suostumuksensa
perusteella hallinto- ja talousjohtajaksi maaraaikaiseen virkasuhteeseen
ajalle 1.11.2020-31.12.2021. Samalla hallinto- ja talousjohtajan virkanimike
muutetaan hallintojohtajaksi. Paula Autioniemi kayttaa virkaan kuuluvaa
toimivaltaa 31.12.2020 asti. Virkasuhteen kaksi ensimmaista kuukautta on
varattu tehtavaan perehtymiseen.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentin mukaan
virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelya, kun kysymyksessa
on sijaiseksi tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen maaraajaksi.
Viran palkkauksessa sovelletaan Maakuntahallituksen 16.03.2015
hyvaksymaa Uudenmaan liiton ylimman johdon palkkausohjetta. Tehtava
sijoittuu johdon palkkausjarjestelman vaativuusluokkaan 21.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus paattaa

— muuttaa nykyisen hallinto- ja talousjohtajan virkanimikkeen
hallintojohtajaksi,

— nimittaa kehittamispaallikko Inka Tikkasen hallintojohtajan
virkasuhteeseen maaraajaksi ajalle 1.11.2020-31.12.2021,

— valtuuttaa maakuntajohtajan tekemaan tarvittavat tarkennukset viran
tehtavakuvaan,

— valtuuttaa maakuntajohtajan paattamaan jarjestelysta mahdollisesti
aiheutuvan palkantarkistuksen niin, ettd se tayttaa liiton johdolle
asetetut tehtavien vaativuuden arvioinnin kriteerit.



Vastuujohtaja ja valmistelija:

Kasittely:

Paatos:

Taytantéonpano:

Ossi Savolainen 040 589 8415

Merkittiin, ettd virkamiehista vain maakuntajohtaja Ossi Savolainen
osallistui tdman asian kasittelyyn ja toimi samalla sihteerina.

Maakuntahallitus paatti

— muuttaa nykyisen hallinto- ja talousjohtajan virkanimikkeen
hallintojohtajaksi,

— nimittda kehittdmispaallikké Inka Tikkasen hallintojohtajan
virkasuhteeseen toistaiseksi 1.11.2020 alkaen ja enintdan 31.12.2021
saakka,

— valtuuttaa maakuntajohtajan tekemaan tarvittavat tarkennukset viran
tehtavakuvaan,

— valtuuttaa maakuntajohtajan paattamaan jarjestelysta mahdollisesti
aiheutuvan palkantarkistuksen niin, etta se tayttaa liiton johdolle
asetetut tehtavien vaativuuden arvioinnin kriteerit.

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusosoitus
Paatosote: Inka Tikkanen

Maakuntahallitus 08.11.2021 § 140

908/01.01.01.00/2021

Tiivistelma

Selostus

Asian tausta

Maakuntahallitukselle esitetdan paatettavaksi, etta hallintojohtajan
maaraaikaisessa virkasuhteessa 1.11.2020-31.12.2021 toiminut Inka
Tikkanen nimitetaan hallintojohtajan virkasuhteeseen maaraajaksi
1.1.2022-30.6.2024.

Mikali hallintojohtajan vakinaisen viran haltija siirtyy §:n 139 esityksen
mukaisesti aluesuunnittelun vastuualueen johtajan maaraaikaiseen
virkasuhteeseen, tulee taytettdvaksi hallintojohtajan maaraaikainen
virkasuhde ajalle 1.1.2022-30.6.2024. Hallintojohtaja johtaa
hallintoyksikk6a, vastaa liiton henkildstdpolitiikasta ja toimii tyo- ja
virkaehtosopimusneuvotteluissa tydnantajan edustajana. Lisaksi
hallintojohtaja vastaa Uudenmaan liiton strategian toteuttamisesta.
Hallinto- ja talousjohtajan toimivalta on kuvattu hallintosaannén 13 §:ssa.

Pykalassa 139 kuvatussa tilanteessa on perusteltua, etta tehtava taytetaan
sisaisin jarjestelyin ja Uudenmaan liitossa hallintojohtajan maaraaikaisessa
virkasuhteessa 1.11.2020-31.12.2021 toiminut Inka Tikkanen jatkaa
suostumuksensa perusteella hallintojohtajana maaraaikaisessa
virkasuhteessa ajalla 1.1.2022-30.6.2024.

Viran palkkauksessa sovelletaan Maakuntahallituksen 16.03.2015
hyvaksymaa Uudenmaan liiton ylimman johdon palkkausohjetta. Tehtava
sijoittuu johdon palkkausjarjestelman vaativuusluokkaan 21.



Paatosesitys:

Asian kasittely:

Paatos:

Lisatiedot:

Taytantéénpano:

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentin mukaan
virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelya, kun kysymyksessa
on sijaiseksi tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen maaraajaksi.

Uudenmaan liiton hallintosdanndn mukaan maakuntahallitus valitsee
vastuualueen johtajan ja yksikon paallikdn seka paattaa heidan
nimikkeistaan.

Liiton henkildstopoliittinen linjaus on, ettd kaikissa vapautuvissa
vakansseissa selvitetdan mahdollisuus tehtavan hoitamiseen sisaisin
jarjestelyin.

Maakuntahallitus paattaa

— nimittda Inka Tikkasen hallintojohtajan virkasuhteeseen maaraajaksi
ajalle 1.1.2022-30.6.2024,

— valtuuttaa maakuntajohtajan tekemaan tarvittavat tarkennukset viran
tehtavakuvaan.

Maakuntajohtajaa lukuunottamatta Uudenmaan liiton virkamiehet olivat
poissa kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon ajan.
Pdytakirjanpitdjana toimi maakuntajohtaja.

Kasittelyn aikana tehtiin ehdotus asian poydallepanosta, joka hyvaksyttiin
yksimielisesti.

Maakuntahallitus paatti jattaa asian poydalle.

Vastuujohtaja Ossi Savolainen

Paatosote: Inka Tikkanen



