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Tiivistelma
Hameen ELY-keskuksen ESR+ haussa 12.5.-17.8.2022 saapui Etela-
Suomen alueelle 115 hakemusta, joista 91 taytti yleiset valintaperusteet.
Naista 50:ssa toimintaa kohdistui Uudenmaan alueelle.
Haussa oli kaytettavissa 21,5 miljoonaa euroa, josta Uudenmaan osuutta
8,6 miljoonaa euroa. Rahoitus jakaantuu indikatiivisesti tasan avoinna
olleiden erityistavoitteiden kesken.
Erityistavoitteessa 4.1. Polkuja t6ihin pisteytettiin ja arvioitiin 15
Uudellemaalle kohdistuvaa hanketta (liite: Yhteenveto 41 uusimaa)
Liitteena x-y seuraavien hankkeiden valintaesitykset
R-00148 URAOHJAIN+
201020 Kohtaanto +50 — hanke
200209 LOGIS - ratkaisuja sisalogistiikan tyévoiman saatavuuteen
ja pysyvyyteen
R-00279 NAVIGAATTORI - tydllisyyden, kumppanuuden ja
osaamisen yhteiskehittamishanke
R-00340 Tyoétoiminnasta tydelamaan
R-00346 HEI LIFE Careers -hanke
R-00368 FlexWork Vantaa
R-00361 KUUMA palvelupolku
200953 Pakolaisten tydeldamavalmiuksien 3T - tunnista, tunnusta,
tyollisty
200573 Yritysvalmentamo Myyrancolo
R-00378 Kohdataan tdissa
R-00112 Avaimet kateen - yritysyhteisty6é osatydkykyisten
tyollistamisen ratkaisuissa
200066 Tuettuna tyéssaoppien ammattiin ja téihin
200075 Duuni haltuun
R-00348 Karriarcenter Arabia - stdd for sysselsattning pa svenska
Paatosesitys:

Maakunnan yhteistyéryhman sihteeristd puoltaa seuraavien hankkeiden
hyvaksymista:

R-00148 URAOHJAIN+

201020 Kohtaanto +50 — hanke

200209 LOGIS - ratkaisuja sisalogistiikan tyévoiman saatavuuteen
ja pysyvyyteen

R-00279 NAVIGAATTORI - tydllisyyden, kumppanuuden ja
osaamisen yhteiskehittamishanke

R-00340 Tyo6toiminnasta tydelamaan

R-00346 HEI LIFE Careers -hanke

R-00368 FlexWork Vantaa

R-00361 KUUMA palvelupolku

200953 Pakolaisten tydelamavalmiuksien 3T - tunnista, tunnusta,
tyollisty

200573 Yritysvalmentamo Myyrancolo

R-00378 Kohdataan toissa

Maakunnan yhteistydryhman sihteeristo ei puolla seuraavia hankkeita:



Asian kasittely:

Paatos:

Lisatiedot:

R-00112 Avaimet kateen - yritysyhteisty6é osatydkykyisten
tydllistamisen ratkaisuissa

200066 Tuettuna tyéssdoppien ammattiin ja téihin
200075 Duuni haltuun
R-00348 Karriarcenter Arabia - stdd for sysselsattning pa svenska

Niina Lamberg esitteli asian.

Maakunnan yhteistydryhman sihteeristd puolsi seuraavien hankkeiden
hyvaksymista:

R-00148 URAOHJAIN+

201020 Kohtaanto +50 — hanke

200209 LOGIS - ratkaisuja sisalogistiikan tydvoiman saatavuuteen
ja pysyvyyteen

R-00279 NAVIGAATTORI - tydllisyyden, kumppanuuden ja
osaamisen yhteiskehittdmishanke

R-00340 Tyotoiminnasta tyoelamaan

R-00346 HEI LIFE Careers -hanke

R-00368 FlexWork Vantaa

R-00361 KUUMA palvelupolku

200953 Pakolaisten tyéelamavalmiuksien 3T - tunnista, tunnusta,
tyollisty

200573 Yritysvalmentamo Myyrancolo

R-00378 Kohdataan tdissa

Maakunnan yhteistyéryhman sihteeristd ei puoltanut seuraavia hankkeita:
R-00112 Avaimet kateen - yritysyhteisty® osatyokykyisten
tyollistamisen ratkaisuissa

200066 Tuettuna tyéssaoppien ammattiin ja téihin

200075 Duuni haltuun

R-00348 Karriarcenter Arabia - stod for sysselsattning pa svenska

Lisdksi Maakunnan yhteistyéryhman sihteeristd paatti esittaa, etta
Maakunnan yhteistyéryhma antaa hankkeista

R-00148 URAOHJAIN+

R-00279 NAVIGAATTORI - tydllisyyden, kumppanuuden ja osaa-
misen yhteiskehittdmishanke

R-00368 FlexWork Vantaa

sitovan puoltavan lausunnon.
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