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Allekirjoitukset 
 
 
 Arja Karhuvaara Inka Tikkanen 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

1 - 10 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 
 
 Leo Kylätasku Tere Sammallahti 
  Pöytäkirjantarkastaja  Pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Uudenmaan liiton verkkosivut 28.06.2022  
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Maakuntavaltuusto § 1 14.06.2022 

 
Nimenhuuto, laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Maakuntavaltuusto 14.06.2022 § 1    
      
 
 Hallintosäännön 78 §:n mukaan läsnäolevat valtuutetut ja varajäsenet 

todetaan sähköisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan 
aakkosjärjestyksessä. 
 
Hallintosäännön 71 §:n mukaan kokouskutsu on lähetettävä vähintään 
seitsemän päivää ennen maakuntavaltuuston kokousta kullekin 
valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus. Kokouskutsu toimitetaan tiedoksi varajäsenille sekä 
Uudenmaan liiton jäsenkuntien kunnanhallituksille sekä tarvittaessa 
valtuustoryhmien sihteereille. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
Uudenmaan liiton verkkosivuilla. 

 
 Tämän kokouksen kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 7.6.2022. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan maakuntavaltuusto on päätösvaltainen, kun 

vähintään 2/3 valtuutetuista on läsnä. Valtuustossa on 83 jäsentä. 2/3 
läsnäolo vaatii 55 valtuutettua. 

 
Päätösesitys  

- Maakuntavaltuuston puheenjohtaja avaa kokouksen 
- Merkitään tiedoksi Helsingin kaupungin konsernijaoston päätös 

24.1.2022:  
Kaupunginhallituksen konsernijaosto 

- myönsi Maarit Vieruselle (kok.) eron Uudenmaan 
maakuntavaltuuston jäsenyydestä sekä  

- valitsi Mirita Saxbergin hänen tilalleen maakuntavaltuuston 
jäseneksi jäljellä olevaksi ajaksi  

- Todetaan läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut sekä 
maakuntahallituksen jäsenet.  

- Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Päätös  
I varapuheenjohtaja Arja Karhuvaara avasi kokouksen. 
 
Merkittiin tiedoksi Helsingin kaupungin konsernijaoston päätös.  
 
Todettiin 67 valtuutetun ja varavaltuutetun olevan läsnä. Todettiin 
kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Maakuntavaltuusto § 2 14.06.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
Maakuntavaltuusto 14.06.2022 § 2    
      
 
 
 
Päätösesitys  

Maakuntavaltuusto valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Tere Sammallahti ja Leo Kylätasku.  
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Maakuntavaltuusto § 3 14.06.2022 

 
Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
Maakuntavaltuusto 14.06.2022 § 3    
      
 
 
 
Päätösesitys  

Kokouksen asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
maakuntavaltuusto toisin päätä. 
 

Päätös Maakuntavaltuusto päätti, että asiat käsitellään esityslistan 
mukaisessa järjestyksessä. 
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Maakuntavaltuusto § 4 14.06.2022 

 
Vuoden 2021 arviointikertomus tiedoksi 
 
Tarkastuslautakunta 18.5.2022 § 15 
 

Kuntalain 121 § mukaan tarkastuslautakunta antaa valtuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 

 
Ehdotus:   

Tarkastuslautakunta laatii ja allekirjoittaa arviointikertomuksen vuodelta 
2021 ja antaa sen valtuustolle. 

 
Päätös: 

Tarkastuslautakunta laati ja allekirjoitti arviointikertomuksen vuodelta 2021 
ja antoi sen valtuustolle. 

 
 
 
Maakuntavaltuusto 14.06.2022 § 4    
63/02.01.01.01/2022    
 
Selostus 
 Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Anitta Orpana antaa asiasta 

selostuksen kokouksessa.  
 
 
Päätösesitys: 

Maakuntavaltuusto päättää 
- merkitä vuoden 2021 arviointikertomuksen tiedoksi. 
- että arviointikertomus viedään maakuntahallitukselle tiedoksi. 

 
 
Päätös: 

Maakuntavaltuusto päätti 
- merkitä vuoden 2021 arviointikertomuksen tiedoksi. 
- että arviointikertomus viedään maakuntahallitukselle tiedoksi. 

 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Inka Tikkanen 
 Asiantuntija Mikko Luoma 
 
Liitteet 
 Liite [1] Uudenmaan liitto Arviointikertomus 2021, tarkastusltk 18.5.2022 
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Maakuntahallitus § 31 21.03.2022 
Maakuntavaltuusto § 5 14.06.2022 

 
Uudenmaan liiton toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen 2021 hyväksyminen 
 
Maakuntahallitus 21.03.2022 § 31   
 
Tiivistelmä 

Maakuntahallitukselle esitetään, että se päättää hyväksyä vuoden 2021 
toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen omalta osaltaan.  

 
 Uudenmaan liiton vuoden 2021 tilinpäätös on 444 090,28 euroa 

ylijäämäinen. Talousarvio laadittiin 225 000 euroa alijäämäisenä. Ylijäämä 
esitetään siirrettäväksi Uudenmaan liiton aluekehitysrahastoon 

 
 Tase pysyi edelleen vahvana. Toiminnalliset tavoitteet toteutuivat 

suunnitellusti. Liiton toiminnassa ei ole havaittu olennaisia puutteita 
toimintavuoden aikana. 

 
Selostus  
 Tilinpäätös ja toimintakertomus on valmisteltu johtoryhmän johdolla. 

Tilinpäätökseen liittyy tilintarkastusstandardien (ISA) mukainen johdon 
vahvistusilmoituskirje, jolla ei muuteta maakuntahallituksen, tilivelvollisten, 
viranhaltijoiden, työntekijöiden eikä tilintarkastajan lainsäädännön mukaisia 
velvoitteita eikä vastuita. Kirje osoitetaan tilintarkastajalle ja annetaan 
tiedoksi tarkastuslautakunnalle.  

 
Jatkotoimenpiteet  
 Tilinpäätös annetaan maakuntahallituksen käsittelyn jälkeen 

tilintarkastajien (KPMG Julkistarkastus Oy) tarkastettavaksi, minkä jälkeen 
tilintarkastaja laatii sen liitteeksi tilintarkastuskertomuksen ja 
tarkastuslautakunta antaa siitä arviointikertomuksen. Tämän jälkeen 
tilinpäätös annetaan maakuntavaltuustolle käsiteltäväksi. 
 

Asian tausta 
 Ohjaava lainsäädäntö  
 
 Kunnan ja kuntayhtymän tilinpäätöksestä ja toimintakertomuksesta 

säädetään kuntalaissa (410/2015, 113§, 115§) mm. seuraavaa:  
 
 Tilikausi on kalenterivuosi.  
  
 Maakuntahallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta 

seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se 
tilintarkastajien tarkastettavaksi.  

 
 Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun mennessä.  
 
 Maakuntahallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen 

valtuuston käsiteltäväksi.  
  



 Maakuntavaltuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun 
mennessä.  
 
Aluekehitysrahasto 
 
Uudenmaan liitolla on aluekehitysrahasto, josta voidaan myöntää tukea 
aluekehityshankkeisiin. Rahaston käytöstä päättää maakuntahallitus. 
Maakuntajohtaja on oikeutettu päättämään rahaston käytöstä enintään 50 
000 euroon asti hankkeissa, joiden kustannusarvio on enintään 100 000 
euroa.  
  
Maakuntahallitus päätti syksyllä 2020 tulouttaa rahaston silloiset varat, 
yhteensä 500 000 euroa vuosien 2021–2022 
taloussuunnitelmaehdotukseen, 250 000 euroa vuonna 2021 ja 250 000 
euroa vuonna 2022. Tuloutettavat aluekehitysrahaston varat on 
kohdennettu ja kohdennetaan avustuksina uusmaalaisten toimijoiden, 
erityisesti kuntien ja/tai niiden kehittämisyhtiöiden, EU-
hankehakemusvalmistelun tukemiseen uuden EU-ohjelmakauden alussa.  

 
Päätösesitys: 

Maakuntahallitus päättää 
 hyväksyä osaltaan vuoden 2021 toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen 

ja jättää sen tilintarkastajan tarkastettavaksi  
 saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan käsittelyn jälkeen 

maakuntavaltuuston käsiteltäväksi  
 esittää maakuntavaltuustolle, että tilikauden ylijäämä 444 090,28 

euroa siirretään Uudenmaan liiton aluekehitysrahastoon 
 valtuuttaa maakuntahallituksen puheenjohtajan ja maakuntajohtajan 

maakuntahallituksen puolesta allekirjoittamaan johdon 
vahvistusilmoituskirjeen tilintarkastajalle  

 oikeuttaa liiton toimiston tekemään asiakirjaan teknisluonteisia 
korjauksia. 

 
Päätös: 

Maakuntahallitus päätti 
 hyväksyä osaltaan vuoden 2021 toimintakertomuksen ja 

tilinpäätöksen ja jättää sen tilintarkastajan tarkastettavaksi  
 saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan käsittelyn jälkeen 

maakuntavaltuuston käsiteltäväksi  
 esittää maakuntavaltuustolle, että tilikauden ylijäämä 444 090,28 

euroa siirretään Uudenmaan liiton aluekehitysrahastoon 
 valtuuttaa maakuntahallituksen puheenjohtajan ja 

maakuntajohtajan maakuntahallituksen puolesta allekirjoittamaan 
johdon vahvistusilmoituskirjeen tilintarkastajalle  

 oikeuttaa liiton toimiston tekemään asiakirjaan teknisluonteisia 
korjauksia. 

 
  
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Inka Tikkanen 
 Asiantuntija Jukka Hynninen 

Tarkastuslautakunta 18.5.2022 § 14 
 
Kuntalain 113 §:n mukaan hallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös 
tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava 



se tilintarkastajien tarkastettavaksi sekä tilintarkastuksen jälkeen 
saatettava se valtuuston käsiteltäväksi kesäkuun loppuun mennessä.   

 
Uudenmaan liiton vuoden 2021 tilinpäätös on toimitettu 
tarkastuslautakunnalle esityslistan liitteenä. Liiton johto esitteli 
kokouksessa tilinpäätöksen sisältöä.  

 
Tilintarkastaja on antanut tilikautta 2021 koskevan 
tilintarkastuskertomuksen 18.5.2022.  
 
 

 
Ehdotus:            Tarkastuslautakunta 

 saattaa tilintarkastuskertomuksen maakuntavaltuustolle tiedoksi 
 esittää maakuntavaltuustolle vuoden 2021 tilinpäätöksen 

hyväksymistä  
 esittää vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tilikaudelta 1.1. – 

31.12.2021.  
 
Päätös:      

Tarkastuslautakunta 
 saattaa tilintarkastuskertomuksen maakuntavaltuustolle tiedoksi 
 esittää maakuntavaltuustolle vuoden 2021 tilinpäätöksen 

hyväksymistä 
 esittää vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tilikaudelta 

1.1.–31.12.2021. 
 
 

Liite:     Tilintarkastuskertomus 2021 
 
 
Maakuntavaltuusto 14.06.2022 § 5    
63/02.01.01.01/2022    
 
Selostus 

Maakuntahallituksen ja tarkastuslautakunnan käsittelyjen jälkeen 
tilinpäätösasiakirjaan on tehty seuraavat tekniset korjaukset:  
 
Sivulla 29 tilikauden tuloksen käsittely -osiota on muutettu seuraavasti:  
 
 Poistettu esitys:  
 tilikauden ylijäämä 444 090,28 euroa siirretään Uudenmaan liiton 

aluekehitysrahastoon 
 
 Korjattu esitys:  
 tilikauden tulos 216 544,28 euroa siirretään Uudenmaan liiton 

aluekehitysrahastoon 
 Tilikauden ylijäämä 227 546,00 euroa siirretään edellisten 

tilikausien yli-/alijäämätilille 
 
Lisäksi on tehty korjaus sivun 36 tekstiin seuraavasti:  
 
 Tilikaudella 1.1.-31.12.2021 liiton talous toteutui ennakoitua 

paremmin ja tilikauden tulokseksi muodostui 216 544,28 euroa. 
Lisäksi tehtiin tilinpäätössiirtoja Uudenmaan aluekehitysrahastosta 
(EU- hankevalmistelutuki) yhteensä 227 546 euroa. Uudenmaan 
aluekehitysrahastosta tuloutettiin 11 001,72 euroa. Näin ollen 
tilikausi osoittaa ylijäämää 444 090,28 227 546,00 euroa. 



(Asiakirjaan tehty tekninen korjaus maakuntahallituksen 21.3.2022 
käsittelyn jälkeen). 
 

Korjaus on tehty siksi, että tilintarkastajan lausunnon mukaan vain 
tilikauden tulos voidaan siirtää Uudenmaan liiton aluekehitysrahastoon. 
Ylijäämä tulee siirtää edellisten tilikausien yli-/alijäämätilille. 
Korjauksella ei ole vaikutuksia Uudenmaan liiton talouteen 
kokonaisuudessaan.  
 
Maakuntajohtaja Ossi Savolainen antaa asiassa selostuksen 
kokouksessa.  

 
 
Päätösesitys: 

Maakuntavaltuusto päättää 
 merkitä tilintarkastuskertomuksen tiedoksi. 
 hyväksyä vuoden 2021 toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen.  
 että tilikauden tulos 216 544,28 euroa siirretään Uudenmaan liiton 

aluekehitysrahastoon. 
 että tilikauden ylijäämä 227 546,00 euroa siirretään tilille edellisten 

tilikausien yli/alijäämä.  
 myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.–

31.12.2021. 
 

 
Päätös: 

Maakuntavaltuusto päätti 
 merkitä tilintarkastuskertomuksen tiedoksi. 
 hyväksyä vuoden 2021 toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen.  
 että tilikauden tulos 216 544,28 euroa siirretään Uudenmaan 

liiton aluekehitysrahastoon. 
 että tilikauden ylijäämä 227 546,00 euroa siirretään tilille 

edellisten tilikausien yli/alijäämä.  
 myöntää vastuuvapauden tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.–

31.12.2021. 
 
Liitteet 
 Liite [2] Tilintarkastuskertomus - Uudenmaan liitto, mv 14.6.2022 
 Liite [3] Toimintakertomus ja tilinpäätös 2021 FI 
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Maakuntahallitus § 33 21.03.2022 
Maakuntavaltuusto § 6 14.06.2022 

 
Uudenmaan liiton henkilöstökertomus 2021 tiedoksi 
 
Maakuntahallitus 21.03.2022 § 33  
  
Tiivistelmä 

Henkilöstökertomuksessa tuodaan esille henkilöstön ja työyhteisön 
kehittämiseksi tehtyä työtä ja esitetään keskeisiä henkilöstöä koskevia 
tunnuslukuja. Henkilöstön työhyvinvointi on pitkittyneestä 
poikkeustilanteesta huolimatta hyvää ja työ on sujunut etätyöstä huolimatta 
erinomaisesti. Henkilöstöhallinnon toimenpiteillä on pyritty aktiivisesti 
tukemaan liiton oman strategian toteuttamista. Maakuntahallitukselle 
esitetään, että se päättää merkitä henkilöstökertomuksen tiedoksi.  
 

Selostus  
Vuonna 2021 henkilöstökulut olivat 5 691 834 euroa ja ne muodostivat 
toimintavuonna 60,2 % (2020: 59,2 %) liiton toteutuneista toimintakuluista. 
 
Liiton henkilöstömäärä oli vuoden lopussa 80 (2020: 82), joista 68 
työntekijää oli toistaiseksi voimassa olevassa palvelussuhteessa ja 12 
määräaikaisessa palvelussuhteessa.  
 
Henkilöstön sairauspoissaolojen määrä pieneni edellisen vuoden tapaan 
huomattavasti: sairauslomapäiviä oli 2,9 / htv (2019: 8,1 päivää /htv ja 
2020: 4,4 päivää /htv).  
 
Liiton uutta strategiaa toteutettiin neljässä toteuttamisjoukkuessa.  
Henkilöstökokemusjoukkue kehitti vuonna 2021 tulevaisuuden 
asiantuntijuutta tukevia toimintatapoja. Joukkueen työn tuloksena oli 
kokeilujen kautta kehitetyt uudet toimintamallit esim. 
kehityskeskusteluprosessiin, digitaalisiin työtapoihin, etätyöajan jälkeiseen 
uuteen normaaliin ja asiantuntijaviestintään liittyen.  

 
Vuonna 2020 alkanut ja pitkäjänteistä työtä edellyttävä 
organisaatiokulttuurin muutoksen prosessi jatkui vuonna 2021 liiton 
tavoitekulttuurin mukaisten toimintatapojen määrittelyllä.  
 
Henkilöstön hyvinvointia ja työkykyä on selvitetty lyhyillä pulssikyselyillä 
sekä työterveyshuollon kanssa yhteistyössä toteutetulla laajalla kyselyllä. 
Sekä pulssikyselyiden että laajan työkykykyselyn tulosten perusteella 
henkilöstön työkyky ja hyvinvointi ovat hyvällä tasolla.  
 
Työhyvinvoinnin toimenpiteissä satsattiin liikunnan ja mielen hyvinvoinnin 
lisäämiseen sekä kognitiivisen ergonomian kehittämiseen.  

 
Päätösesitys: 

Maakuntahallitus päättää merkitä vuoden 2021 henkilöstökertomuksen 
tiedoksi.  

 
Päätös: 



Maakuntahallitus päätti esityksen mukaiseksi.  
  
 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Inka Tikkanen 
 Asiantuntija Eeva Oinonen 
 
 
Maakuntavaltuusto 14.06.2022 § 6    
64/01.00.02/2022    
 
Selostus 
 Henkilöstöpäällikkö Eeva Oinonen antaa asiassa selostuksen 

kokouksessa.   
 
 
Päätösesitys: 

Maakuntavaltuusto päättää merkitä vuoden 2021 henkilöstökertomuksen 
tiedoksi.  

 
Päätös: 
 Maakuntavaltuusto päätti esityksen mukaan.  
 
Oheismateriaali 
 Henkilöstökertomus 2021 
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Aluesuunnittelun vastuualueen tilannekatsaus tiedoksi 
 
Maakuntahallitus 23.05.2022 § 57  
  
Tiivistelmä 

Aluesuunnittelutyö maakunnan tasolla muodostuu 
maakuntakaavoituksesta ja sen toteuttamisesta, itäisen ja läntisen 
Uudenmaan liikennejärjestelmäsuunnittelusta sekä Helsingin seudun MAL-
yhteistyöstä. Näiden tehtävien tukena on korkeatasoinen erityisosaaminen 
paikkatietopalveluissa, vaikutusten arvioinnissa sekä muun muassa 
ympäristö- ja energia-asioissa.  
  
Tiedolla johdettu edunvalvonta sekä vaikuttava kunta- ja verkostoyhteistyö 
ovat muodostuneet yhä tärkeämmäksi osaksi aluesuunnittelun 
päivittäistyötä. Toimintaa pyritään priorisoimaan ja kohdentamaan 
pitämällä yllä jatkuvaa vuoropuhelua kuntien ja eri sidosryhmien kanssa. 
Kaiken toiminnan perustana on asiantuntijuuden ylläpito ja kehittäminen 
alati muuttuvassa toimintaympäristössä. Vastuualueen tehtävien 
organisointi ja resurssit pyritään rakentamaan joustavasti näistä 
lähtökohdista käsin.   
  

Suunnittelussa painopiste Uusimaa-kaavan täytäntöönpanossa ja Helsingin seudun MAL-2023 
-työn tukemisessa   

Uusimaa-kaavan kokonaisuuden täytäntöönpano 
 
Kaikki maankäytön keskeiset teemat yhdistävää Uusimaa-kaava -
kokonaisuutta valmisteltiin vuosina 2016−2020. Maakuntavaltuusto 
hyväksyi Uusimaa-kaava 2050 kolmen seutujen vaihekaavan 
muodostaman kokonaisuuden elokuussa 2020. Uusimaa-kaava on nyt 
pääosin voimassa, mutta joitakin sitä koskevia valituksia on vielä 
käsiteltävänä korkeimmassa hallinto-oikeudessa (KHO).  
 
Eri oikeuskäsittelyvaiheiden vastuullinen hoitaminen on työllistänyt 
aluesuunnittelua monin tavoin valtuuston Uusimaa-kaavan 
hyväksymispäätöksen jälkeen. Helsingin hallinto-oikeus antoi ratkaisunsa 
valituksiin syksyllä 2021, jonka jälkeen valmisteltiin liiton tulkinta voimassa 
olevien maakuntakaavojen kokonaisuudesta karttapalveluineen. Tulkintaa 
käytetään niin kauan, kunnes KHO on ratkaissut kaavakokonaisuuteen 
liittyvät jatkovalitukset. 
 
Maakuntahallitus myös valitti hallinto-oikeuden ratkaisusta KHO:een 
syksyllä 2021. Liitossa valmisteltiin valituslupahakemukset ja -kirjelmät 
perusteluineen kaikkiin kolmeen kaavaan liittyen. Vuoden 2022 keväällä on 
valmisteltu vastauksena KHO:n pyyntöihin maakuntahallituksen lausumat 
kaavakokonaisuudesta jätetyistä valituksista sekä vastalausuma liiton 
omista, hallinto-oikeuden päätöksiin kohdistuvista valituksista. Tavoitteena 
on ollut joka vaiheessa varmistaa Uusimaa-kaavan voimaantulo ja 



lainvoimaiseksi tulo kokonaisuudessaan maakuntavaltuuston päätösten 
mukaisena. 
 
Helsingin seudun MAL-2023 -työn tukeminen  
  
Nelivuotiseen MAL-2023 -työprosessiin osallistuminen on muodostunut 
tärkeäksi osaksi aluesuunnittelutyötä. Kyseessä on Helsingin seudun 14 
kunnan, valtion ja kuntayhtymien (HSL, HSY, Uudenmaan liitto) yhteinen 
strateginen suunnitelma, joka keskittyy maankäyttöön, asumiseen ja 
liikenteeseen (MAL). Liitolla on MAL-työssä kaksoisrooli: toisaalta 
maakunnan näkökulma, jossa sovitetaan yhteen Helsingin seudun 
ratkaisuita koko Uudenmaan kokonaisuuteen ja toisaalta KUUMA-kuntien 
maankäytön (M) ja asumisen (A) -osioihin liittyvän yhteistyösopimuksen 
toteuttaminen. Sopimuksen seuranta tapahtuu HSY:n ja liiton yhteistyönä. 
 
MAL-työn ja Uusimaa-ohjelman tueksi on liitossa laadittu mm. selvitys 
elinkeinojen tilannekuvasta ja tulevaisuuden näkymistä. Selvityksen 
pohjalta laaditaan yhteistyössä kuntien kanssa elinkeinojen 
kehittämisperiaatteet MAL-työhön. Liitossa on myös laadittu MAL-työn 
tueksi hiilensidontaa kuvaavat nykytila- ja skenaarioaineistot, joiden 
pohjalta on järjestetty kunnille koulutusta aiheesta ja laadittu MAL-
suunnitelman 1. version vaikutusten arviointi sekä työstetty 
toimenpideaihioita MAL-suunnitelmaan yhdessä kuntaedustajien kanssa 
nk. MAL-Hiili -työryhmässä. Kunta- ja aluekohtaiset hiilensidonta-aineistot 
on jaettu kaikkien Uudenmaan kuntien käyttöön ja niitä voidaan hyödyntää 
myös kuntien oman suunnittelun tukena. 
 
Liiton asiantuntijat ovat olleet mukana tekemässä MAL-suunnitelman 1. 
version vaikutusten arviointeja mm. SOVA:n vaatimien näkökulmien, 
palveluiden ja luontovaikutusten osalta, ohjaamassa asumisen 
ilmastovaikutusten selvitystä sekä tilanneet kaksi ulkoista arviointia MAL-
työn käyttöön hiilensidonnan sekä maankäytön ja liikenteen 
vuorovaikutuksen näkökulmista. 
 
Yhteistyö KUUMA-kuntien kanssa on kattanut tähän mennessä mm. eri 
selvityksiä, työpajoihin valmistautumista yhdessä sekä erityisesti KUUMA-
kunnille räätälöityjä vuorovaikutus- ja viestintämateriaaleja.  
 
Lisäksi on osallistuttu MAL-työn lukuisien työryhmien kokouksiin, 
vuorovaikutustilaisuuksien, työpajojen ja luottamushenkilöseminaarin 
fasilitointiin, tuettu paikkatieto- ja asiantuntijatyötä eri teemoissa ja 
työvaiheissa sekä tuotu liiton selvityksiä MAL-työn käyttöön eri tavoin. 
 

Systemaattinen toimeenpano Uusimaa-kaavan ohjausvaikutuksen takeena 
  
Maakuntakaavojen kokonaisuuden sekä liikennejärjestelmäsuunnitelmien 
(LJS) toteutumista edistetään tiiviissä yhteistyössä päätoteuttajien eli 
alueen kuntien sekä muiden Uudenmaan toimijoiden kanssa. 
 
Konkreettisina toimenpiteinä ovat lausunnot, aluevastuutyö sekä erilaiset, 
maakuntakaavaa ja LJS:iä toteuttavat hankkeet. Lisäksi aluesuunnittelu on 
mukana Uusimaa-ohjelman ilmastotiekartan käytännön toteuttamisessa. 
Työtä varten liittoon on perustettu poikkihallinnolliset ilmastotiimit. 
Esimerkiksi liikenteen ilmastotiimin asiantuntijat ovat olleet Factor –
kansalaisraadin apuna kannanoton muodostamisessa. 



 
Käynnissä olevia toimenpiteitä Uusimaa-kaavan, LJS:ien ja 
ilmastotiekartan toteuttamiseksi ovat mm.: 

 puurakentamisen edistämisen erilaiset hankkeet 
 metsien monikäytön sekä hiilensidonnan ja ekologisten verkostojen 

tarkastelut 
 pienten keskusten profilointiselvitys  
 kulttuuriympäristöjen selvitykset mm. maakunnallisten 

kulttuuriympäristöjen tilannekatsaus modernin rakennusperinnön osalta 
 kuntakaavoittajille tarkoitetun kiertotalousoppaan laadinta 
 rantaradan ja Hangon suunnan junaliikenteen kehittämisen selvitystyö 
 liityntäpysäköinnin selvityksen toteutus sekä seurannan koordinointi 
 ajankohtaisiin liikenteen selvityksiin osallistuminen kuten lisäraiteiden 

tilavaraus, Vt 2 -kehittäminen, tunnin junan ratasuunnitelma, Suomi-
radan ja Lentoradan YVA sekä käynnistyvä matkaketjujen kehittäminen 

 liikennejärjestelmien seurantaa tukevien mittareiden toteuttaminen liiton 
omana työnä. 

 
Syksyllä 2021 alkaneessa Kuntametsien monikäyttö -projektissa on 
tuotettu aineistoa ja tilaisuuksia monitavoitteisesta kestävästä metsien 
monikäytöstä. Kevään aikana on aineina olleen mm. Ilmastonmuutokseen 
sopeutuva metsänhoito Metsäluonnon monimuotoisuus kuntametsissä. 
Projektissa on tuotettu paikkatietoja Uudenmaan puuston hiilivarastoista ja 
maaperän hiilensidonnan potentiaalista. Tuotettuja aineistoja on toimitettu 
kuntiin ja järjestetty opastusta niiden käyttöön mm. kaavoituksen tukena.  
Hiilensidonnan aineistoja on myös hyödynnetty Helsingin seudun MAL-
suunnitelman ensimmäisen version vaikutustenarvioinnissa.  
 
Kunnille ja muille sidosryhmille annetaan laaja-alaista asiantuntijatukea 
ilmasto-, ympäristö- ja kiertotalousteemoissa mm. vastaamalla osallisten 
tietopyyntöihin sekä järjestelemällä työpajoja ja tilaisuuksia, joita kevään 
aikana on ollut mm. kuntien asiantuntijaryhmän kokous ja 
kuntametsätyöpajat. 
  
Luonnonsuojelulain uudistusta seurataan aktiivisesti ja liitto on mukana 
ekologisen kompensaation pilottien seurantaryhmässä. Liitto viestii 
uudistamisesta asiantuntijaryhmille ja sidosryhmille. 
 
Uusitun karttapalvelun kautta on pystytty jakamaan tietoa entistä 
laadukkaammin liiton asiantuntijuuden tukena. 
   

Pitkäjänteistä vaikuttamistyötä maakunnallista kokonaisnäkemystä vahvistamassa 
  
Edunvalvonnassa keskitytään nostamaan esiin maakunnan ja 
aluesuunnittelun tahtotilaa, tavoitteita ja erityispiirteitä tutkimukseen ja 
asiantuntijuuteen perustuen ja huolehtimaan siitä, että nämä tavoitteet ja 
erityispiirteet tulevat päätöksenteossa huomioiduksi. Tämän päämäärän 
saavuttamiseksi edunvalvontaa tehdään niin alueellisella, valtakunnallisella 
kuin kansainväliselläkin tasolla. 
  
Maankäyttö- ja rakennuslain (MRL) kokonaisuudistuksessa liitto toimii 
edunvalvojana mm. tuomalla esiin aluesuunnitteluun, kuntakaavoitukseen 
sekä rakentamiseen liittyviä näkökulmia. Keskeisenä vaikuttamis- ja 
viestintätoimenpiteenä toimivat esimerkiksi kuntakaavoittajien ja liiton 



aluesuunnittelun sekä Kuntaliiton ja muiden maakuntaliittojen näkökulmia 
yhdistävät kannanotot, lausunnot ja artikkelit sekä muu viestintä, joita on 
välitetty aktiivisesti lakia valmisteleville tahoille sekä lakiuudistuksesta 
vastaaville päättäjille. Kuntien toiveesta kuntakaavoittajille järjestettävät 
säännölliset, jopa viikoittaiset MRL-klinikat, ovat mahdollistaneet 
tuloksekkaan, yhteisen vaikuttamistyön lakiuudistukseen liittyen. 
  
Valtakunnalliseen liikennejärjestelmäsuunnitelmaan on vaikutettu mm. 
väyläverkon investointiohjelmasta annetulla lausunnolla. Kansainvälisellä 
tasolla on valmisteltavana lausunto TEN-T -uudistuksesta. 
  

Kuntayhteistyön ja verkostojen kytkeminen yhä tiiviimmin osaksi aluesuunnittelua 
  
Kuntatasolla tärkeimpiä yhteistyöfoorumeita ovat etenkin liiton erilaiset 
asiantuntijaryhmät, valtakunnallisella tasolla maakuntakaavoittajien, 
liikenteen mm. lentoliikenteen, ympäristön ja merialuesuunnittelun 
toimijoiden verkostot sekä kansainvälisellä tasolla verkostot kuten CPMR, 
Metrex ja Scandria Alliance. Muun muassa Metrexissä liitto on perustanut 
uuden ilmastonmuutokseen vastaavan asiantuntijaryhmän yhdessä 
Helsingin kaupungin, HSY:n sekä Tukholman ja Göteborgin seutujen 
kanssa. 

 
Maakunnan sisäistä, kuntien ja maakuntien välistä sekä kansainvälistä 
aluesuunnitteluyhteistyötä yli sektori- ja organisaatiorajojen on tehostettu 
virtuaalitapaamisten, Teamsin hyödyntämisen ja uusien nettisivujen myötä. 
Korona-aikana syntyneet uudet toimintatavat ovat luoneet entistä 
tehokkaampia toimintamalleja yhteistyölle.  
  

Päätösesitys: 
Maakuntahallitus päättää 
 merkitä aluesuunnittelun vastuualueen tilannekatsauksen tiedoksi 
 viedä sen tiedoksi maakuntavaltuustolle. 

 
Päätös: 

Maakuntahallitus päätti esityksen mukaisesti. 
 
 
Lisätiedot: 

Vastuujohtaja Paula Autioniemi 
Asiantuntijat Ilona Mansikka, Heini Peltonen, Kaarina Rautio 

 
Maakuntavaltuusto 14.06.2022 § 7    
183/06.04/2022    
 
Selostus 
 Asia selostetaan kokouksessa.  
 
Päätösesitys 

Maakuntavaltuusto päättää merkitä tilannekatsauksen tiedoksi.  
 
 
Päätös: 

Maakuntavaltuusto päätti esityksen mukaan.  
 
 
  



 
Oheismateriaali 
 Aluesuunnittelun ajankohtaiskatsaus 2022, mv 14.6.2022 
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Maakuntahallitus § 58 23.05.2022 
Maakuntavaltuusto § 8 14.06.2022 

 
Aluekehittämisen vastuualueen tilannekatsaus tiedoksi 
 
Maakuntahallitus 23.05.2022 § 58  
  
Tiivistelmä 

Uudenmaan liiton aluekehitystyö määrittää ja ohjaa maakunnan 
aluekehittämisen toimia lähivuosille, mutta myös pitkälle tulevaisuuteen. 
Työn perustaksi luodaan maakunnan toimijoiden kanssa yhteisiä 
strategioita ja ohjelmia. Näistä keskeisimmät ovat maakuntaohjelma 2022-
25, Älykkään erikoistumisen strategia (RIS), sekä Hiilineutraali Uusimaa 
2030 -tiekartta.  

 
Aluekehittämisen ohjelmatyön lisäksi Uudenmaan liitto rahoittaa erilaisia 
aluetta kehittäviä sekä elinkeinoelämän toimintaedellytyksiä vahvistavia 
hankkeita. EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelmakauden 2021-2027 
käynnistäminen sekä vanhan kauden päättäminen ovat työn alla. Liiton 
valmistelurahoitus kilpailtujen EU-hankkeiden valmisteluun on saanut 
hyvän vastaanoton. Parhaillaan liitto valmistautuu myös uuteen AKKE-
hakuun (Alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman tukeminen). Vuosi 2022 
on myös Uudenmaan yrittäjyysalueen teemavuosi (EER). 
 
Helsinki EU Officen edunvalvonnan kärkiä ovat olleet mm. Horisontti 
Eurooppa, vihreän ja digitaalisen siirtymän kokonaisuus sekä ERA-alueita 
koskevat aloitteet. Kansallisen aluekehittystyön edunvalvonnan 
painotuksia ohjaa kuntajohtajien syksyllä käynnistämä prosessi 
Uudenmaan liiton alueellisen edunvalvonnan tehostamisesta. 
 

Selostus  
Uusimaa-ohjelma Reilusti Edellä 2022-25 valmistui  
 
Valtuusto hyväksyi joulukuussa Uusimaa-ohjelman vuosille 2022-2025. 
Ohjelma perustuu aluekehittämislakiin, ja se valmisteltiin tiiviissä 
yhteistyössä maakunnan keskeisten kumppaneiden kanssa. Se myös 
ohjaa maakunnalle osoitettavaa liiton ja ELY-keskuksen hankerahoitusta. 
Ohjelman tavoitteet ovat kunnianhimoiset; vuonna 2030 Uusimaa on 
Reilusti Edellä  

 
1. Ilmastonmuutoksen hillinnässä: Uusimaa on hiilineutraali maakunta 

vuonna 2030.  
2. Taloudellisessa kilpailukyvyssä: Uusimaa nostaa Uudenmaan 

tutkimus- ja kehittämismenojen osuuden viiteen prosenttiin 
maakunnan BKT:stä. 

3. Hyvinvoinnissa: Uusimaa saavuttaa 80 prosentin työllisyysasteen 
vuoden 2030 loppuun mennessä.  

 
Ohjelmasta on pyritty tiedottamaan mahdollisimman laajasti. ja 
jalkauttamisen edistämiseksi vuoden 2022 alussa toteutettiin seutukiertue 
yhdessä ELY-keskuksen kanssa. Uusimaa-ohjelmaa toteutetaan mm. 
aluekehittämisrahoituksella sekä rakennerahastovaroin rahoitettavien 



hankkeiden kautta, ja ohjelman toteutumista ja sen mukaisen rahoituksen 
suuntaamista seuraavat MYR ja maakuntahallitus. Ohjelman tavoitteiden 
toteutumista seurataan tilastollisten mittareiden avulla, joista raportoidaan 
vuosittain julkaistavissa seurantakatsauksissa ja tiedotetaan Uudenmaan 
liiton viestintäkanavia käyttäen. 

 
Hiilineutraali Uusimaa 2035 –tiekarttaa päivitetään vastaamaan 
kiristynyttä hiilineutraalisuustavoitetta  
 
Hiilineutraali Uusimaa 2035 -tiekartta hyväksyttiin 2020. Joulukuussa 
2021 hiilineutraaliustavoitetta kiristettiin maakuntavaltuuston päätöksellä 
(ja Uusimaa-ohjelman mukaisesti) vuoteen 2030. Kevään aikana 
tiekarttaa on päivitetty ja haettu keinoja vastata kiristyneeseen 
tavoitteeseen, ja työ jatkuu syksyllä. Myös ilmastonmuutokseen 
sopeutumisen maakunnallista tarkastelua on pohjustettu, seuraten 
kansallisen ilmastonmuutokseen sopeutumisstrategian päivityksen 
edistymistä.  
 
Uudenmaan ilmastotyötä tukee vuoden 2024 loppupuolelle LIFE IP-
rahoitteinen Canemure-hanke (Kohti hiilineutraalieja kuntia ja maakuntia). 
Hankkeen toisella kolmivuotiskaudella työn pääpaino on käytännön 
ilmastotoimien edistämisessä, tavoitteena tunnistaa ja monistaa kuntien 
parhaita hillintätoimia.   
 
Canemure-työtä tukee YM:n rahoituksella käynnistetty SILTA-hanke, 
jonka tavoitteena on tukea erityisesti pienempiä kuntia ilmastotyön 
käynnistämisessä, hankkeistamisessa ja rahoittamisessa. Tämän lisäksi 
on osallistuttu ilmastotyön erillishankkeisiin, kuten Nöyrä Puu, Factor ja 
ClimateNudge.  
 
Älykkään erikoistumisen strategian toimeenpano etenee  
 
Älykkään erikoistumisen strategian (RIS) toimeenpanoa on jatkettu 
vuosien 2021-2022 toimeenpanosuunnitelman pohjalta. Uudenmaan RIS-
strategian korkean tason ohjausryhmä on aktiivisesti valmistellut yhteistä 
kampanjaa Uudenmaan TKI-investointien lisäämiseksi, Uusimaa-
ohjelman mukaisesti. Viiden prosentin haasteen ympärille ollaan 
kokoamassa toimenpidelistausta, johon alueemme toimijoiden toivotaan 
sitoutuvan. Tätä sitouttavaa ennakkotyötä tehdään tulevina kuukausina ja 
se huipentuu yhteiseen TKI-Foorumiin.  
 
Uudenmaan liiton koollekutsumat TKI-toimijaverkoston epäviralliset 
kokoukset ovat saaneet hyvää palautetta verkostoitumisen ja tiedon 
jakamisen näkökulmasta. Älykästä erikoistumista esittelevä nettisivu 
uudistettiin yhteistyössä Uudenmaan liiton viestinnän kanssa 
palvelemaan paremmin hanketoimijoita.  

  
Kuntien elinvoimarooli työllisyysasteen nostamisessa vahvistuu  
 
Uusimaa –ohjelman mukaisesti maakunta tavoittelee 80 % 
työllisyysastetta vuoteen 2030 mennessä. Muuta maata suuremmat 
haasteensa asettavat kuitenkin mm. vieraskielisten sekä 
pitkäaikaistyöttömien suuri osuus ja määrä maakunnan työikäisistä. 
Samanaikaisesti SOTE-palveluiden siirtyminen kunnilta 
hyvinvointialueille ja vastaavasti TE-toimistojen työllisyys- ja 
yrityspalveluiden siirtyminen kuntiin tulee merkitsemään kuntien 
elinvoimatehtävän korostumista.  
 



Uudenmaan liitto seuraa kansallisen TE24-uudistuksen etenemistä 
tiiviisti. Osana maakunnan ja kuntien yhteisen kannanmuodostuksen 
valmistelua liitto teetti keskustelualoitteenomaisen selvityksen 
uudistuksen vaikutuksista Uudellamaalla, ja toteuttaa toukokuun aikana 
seutukiertueen yhteistyössä ELY-/TE-keskuksen kanssa. Maaliskuusta 
lähtien liitto on tarjonnut, yhdessä ELY-keskuksen kanssa, kunnille apua 
mm. ELY-/TE-tietokantojen kautta saatavan työllisyystiedon 
hyödyntämisessä TE24-uudistukseen valmistautumisessa.  
 
Aluekehittämiskeskusteluiden uudistuminen ja AKKE-rahoitushaun 
avaaminen  
 
Uudenmaan liitto toteutti aluekehittämislain mukaiset 
aluekehittämiskeskustelut (ALKE-keskustelut) 15.2. yhteistyössä 
sidosryhmien kanssa. Tavoitteena säännöllisissä ALKE-keskusteluissa on 
muodostaa maakunnan ja valtion yhteinen ymmärrys maakunnan 
tilannekuvasta ja kehittämistarpeista. Uudenmaan keskusteluteemoiksi 
valittiin Uusimaa-ohjelman pohjalta kiertotalous, TKI-panostusten 
vahvistaminen, sekä kolmantena teemana vieraskielisten työllisyysasteen 
nostaminen sekä kv-osaajien saatavuus.  
 
Keskusteluiden yhteydessä työ- ja elinkeinoministeriö (TEM) allokoi 
Uudenmaan liitolle sopimuksellisen yhteistyön AKKE-määrärahaa 
(Alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman tukeminen) jaettavaksi 
keskusteluiden mukaisiin kärkiteemoihin. Lopullinen irrotuspäätös 
(yhteensä 3,9 milj€)  saatiin ministeriöstä maaliskuun lopussa. Tämän 
pohjalta Uudenmaan liitto on valmistellut 2,7 milj.€ AKKE-haun avaamista 
1.6.-12.8. (haun avaaminen agendalla MHS kokouksessa 23.5.).  
 
Ohjelmakauden 2021-27 käynnistyminen ja Uudenmaan liiton uudet 
Interreg-hallinnon tehtävät 
 
EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelmakauden 2021–2027 toimeenpano 
Suomessa on käynnistynyt. Uudistuva ja osaava Suomi -ohjelmaan on 
päästy avaamaan ensimmäiset rahoitushaut. Uudenmaan liittoon on 
keskitetty maakuntien liittojen EAKR- ja JTF-rahoitusta välittävän 
viranomaisen tehtävät viiden maakunnan alueella. 
Koordinaatioalueeseen kuuluvat Uusimaa, Kanta-Häme, Päijät-Häme, 
Varsinais-Suomi ja Kymenlaakso. JTF-rahoitus koskee vain 
Kymenlaaksoa.  
 
Interreg-ohjelmien eräiden hallintomenettelyjen osalta Suomessa 
siirrytään ns. keskitettyyn malliin, jossa tehtävään nimetyt maakuntien 
liitot hoitavat ohjelmien valvonnan ja kansallisen vastinrahoituksen 
tehtäviä. TEM:n päätöksellä em. tehtävien toimivaltaisina maakunnan 
liittoina ovat Uudenmaan liitto ja Lapin liitto. Jatkossa Uudenmaan liitto 
vastaa Interreg-ohjelmien kansallisen vastinrahoituksen hallinnointiin, 
myöntämiseen, maksamiseen, seurantaan ja jatkotoimenpiteisiin 
liittyvistä tehtävistä sekä hoitaa ohjelmien valvontaa eli vastaa 
hallinnollisista ja paikan päällä tehtävistä tarkastuksista. 
 
EU:n alue- ja rakennepolitiikan hallinnon tehtävistään Uudenmaan liitto 
laatii hallinto- ja valvontajärjestelmän kuvaukset, joiden pohjalta työ- ja 
elinkeinoministeriö hyväksyy Uudenmaan liiton välittäväksi toimielimeksi 
arviolta vuoden 2022 lopulla.  
 
Euroopan yrittäjyysaluevuoden EER 2022 toimeenpano 

 



EER 2022 yrittäjyysaluevuoden tavoitteena on ajattelutavan muutos kohti 
vihreää ja digitaalista yrittäjyyttä. Vuoden aikana on järjestetty pk-
yrityksille ja sidosryhmille erilaisia tapahtumia, joilla tähdätään kestävään 
kasvuun digitalisaation ja kiertotalouden liiketoimintaosaamisen avulla, 
mm:  
 
 EER 2022 vuoden kansainvälinen avajaistapahtuma 30.11.2021  
 tapahtuma “kilpailuetua ympäristöviisaudesta” Uusimaa-viikolla 13.5 
 Kestäviä ja innovatiivisia julkisia hankintoja edistävä webinaari 18.5 ja 

jatkotoimena yhteiskehittämisen työpaja 5-6/2022 
 Kiertotalouden Bootcamp 3.-11.2022  
 Uusimaa osallistuu European Innovation Council EIC:n 

GreenhouseGas -ohjelman haastekilpailuun ja 
yhteiskehittämisprosessiin 2.-11.2022. 

 
EER 2022 vuotta toteutetaan tiiviissä yhteistyössä keskeisten 
sidosryhmien kanssa. Sen tukena ovat UKKE -rahoitteinen EER 2021-
2022  -vihreän ja digitaalisen yrittäjyyden tukeminen Uudellamaalla -
hanke sekä Interreg Europe -rahoitteinen iEER-jatkohanke. 
 
EU-hankevalmistelutuki 
 
Uudenmaan liitto rahoittaa uusimaalaisten toimijoiden EU-hankkeiden 
valmistelua. Tavoitteena on nostaa Uudellemaalle saatavaa kilpailtua 
EU- rahoituksen määrää. Liiton aluekehitysrahastosta on tätä varten 
vuodelle 2022 on edellisen vuoden tapaan varattu 250.000 €. 
Valmistelutuki koskee Horisontti Eurooppa -ohjelmaan ja muihin EU:n 
erillisohjelmiin tähtääviä hankkeita, ja rahoitus on tarkoitettu ensisijaisesti 
Uudenmaan älykkään erikoistumisen strategian teemojen mukaisten 
hankkeiden valmisteluun.  
 
Tähän mennessä on tuettu 2021-22 kaikkiaan 34 hankkeen valmistelua, 
yhteensä 468.000 €:lla. Hankevalmistelutuki on koettu kevyeksi, 
nopeaksi ja oikeudenmukaiseksi välineeksi sidosryhmien TKI-toiminnan 
vahvistamiseksi ja rahoitussaannon kasvattamiseksi. Hankkeiden 
arviointituloksista voidaan kertoa tarkemmin myöhemmin kesällä ja 
syksyllä. 

 
Helsinki EU Officen edunvalvonta  

 
Edunvalvonnan näkökulmasta vuosi 2021 oli Helsinki EU Office:ssa 
työntäyteinen ja vaati vahvaa resilienssikykyä. Edunvalvonta 2021 
tapahtui pääsääntöisesti verkkoalustoilla, joskin loppuvuodesta 
rajoitusten lievenemisen myötä siirryttiin sekä fyysisiin että 
hybriditapaamisiin. Vuoden 2021 aikana Helsinki EU Office toteutti noin 
500 toimeksiantoa tai muuta toimenpidepyyntöä sopimuskumppaneilleen.  
 
Helsinki EU Officen edunvalvonnan kärkiä tänä vuonna ovat mm. EU:n 
tutkimuksen ja innovoinnin puiteohjelma Horisontti Eurooppa ja sen 
työohjelmat ja missiot, vihreän ja digitaalisen siirtymän politiikka-aloitteet 
ja lakipaketit sekä uudet eurooppalaisia tutkimus- koulutus- ja 
innovaatioalueita koskevat aloitteet. Seuraamme myös Ukrainan sodan 
mahdollisia vaikutuksia erityisesti politiikka-aloitteisiin ja 
rahoitusinstrumentteihin liittyen.  
 
Vuoden 2022 ensimmäinen hybriditapahtuma voitiin järjestää maaliskuun 
lopussa. Nyt rajoitukset ovat poistuneet ja tapaamisia, vierailuja ja 
tapahtumia järjestetään toimiston kautta viikoittain. 



 
Ennakointi  
 
Uudenmaan liitto pyrkii jatkuvaan ennakointiin, jotta äkillisiin globaaleihin 
muutoksiin pystytään reagoimaan ja proaktiivisesti varautumaan niiden 
vaikutuksiin. Osana jatkuvaa ennakointia Uudenmaan liitto aloitti 
maaliskuussa Tulevaisuustutka-webinaarisarjan, tilaisuudet on suunnattu 
kaikille ennakoinnista ja maakunnan tulevaisuudesta kiinnostuneille. 
Kevään Tulevaisuustutka -webinaareissa tarkastelu on keskittynyt 
Ukrainan sodan vaikutuksiin Uudellamaalla. Webinaarit jatkuvat syksyn 
aikana. 
 
Aluekehittämisen edunvalvonnan vaikuttavuuden tehostaminen  
 
Uudenmaan kuntajohtajat tekivät 1.9.2021 aloitteen Uudenmaan liiton 
alueellisen edunvalvonnan tehostamisesta. Aloitteen pohjalta liitto 
valmisteli syksyllä 2021 yhteistyössä kuntien kanssa edunvalvonnan ad 
hoc -toimenpiteet ja linjaukset (TE-uudistus, MRL, SOTE-uudistus, sekä 
kuntatalous), sekä koosti listan pysyvää ja pitkäjänteistä edunvalvontaa 
tarvitsevista teemoista. Työ jatkuu parhaillaan 
hallitusohjelmavaikuttamiseen liittyvän suunnitelman kokoamisella ja sen 
toteuttamisella. 

 
Päätösesitys: 

Maakuntahallitus päättää 
 merkitä aluekehityksen vastuualueen tilannekatsauksen tiedoksi 
 viedä sen tiedoksi maakuntavaltuustolle. 

 
Päätös: 

Maakuntahallitus päätti esityksen mukaisesti. 
  
 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Juha Eskelinen 

Asiantuntijat Outi Ervasti, Eero Venäläinen, Tiina Huotari, Pia Tynys, Simo 
Haanpää, Johannes Herala, Rosa Tuomi 

 
 
Maakuntavaltuusto 14.06.2022 § 8    
184/07.00.04.00.02/2022    
 
Selostus 
 Asia selostetaan kokouksessa.  
 
Päätösesitys 

Maakuntavaltuusto päättää merkitä tilannekatsauksen tiedoksi.  
 
 
Päätös: 
 Maakuntavaltuusto päätti esityksen mukaan.  
 
Oheismateriaali 
 Aluekehittämisen ajankohtaiskatsaus 2022, mv 14.6.2022 
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Maakuntavaltuusto § 9 14.06.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Maakuntavaltuusto 14.06.2022 § 9    
193/07.00.04.00.02/2022    
 
Selostus 

 Ukrainan sodan vaikutukset uusmaalaisiin toimijoihin –
 tilannepäivitys 
Tilannepäivitys on esityslistan oheismateriaalina. 
 

 EU-officen vuoden 2021 toimintakertomus 
Helsinki EU Officen toiminnasta on laadittu erillinen kertomus, jossa 
esitellään tarkemmin sen vuoden 2021 toimintaa ja tuloksia. 
Kertomus on esityslistan oheismateriaalina.  

 
Päätösesitys 

Maakuntavaltuusto päättää merkitä ilmoitusasiat tiedoksi.  
 
 
Päätös: 
 Maakuntavaltuusto päätti esityksen mukaan.  
 
Oheismateriaali 
 Ukrainan sodan vaikutukset Uudellemaalle, muistio (1) 
 Helsinki EU Office toimintakertomus 2021 
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Maakuntavaltuusto § 10 14.06.2022 

 
Seuraavan kokouksen ajankohta 
Maakuntavaltuusto 14.06.2022 § 10    
      
 
 
 
 Maakuntavaltuuston seuraava kokous pidetään ti 13.12.2022 klo 10:00. 
 
Päätösesitys  

- Merkitään tiedoksi seuraavan kokouksen ajankohta. 
- Maakuntavaltuuston puheenjohtaja päättää kokouksen.   

 
Päätös  

Maakuntavaltuusto päätti esityksen mukaan.  
 
Puheenjohtaja Karhuvaara päätti kokouksen klo 12:06. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5 

 

Valitusosoitus 

Päätökseen tyytymätön saa hakea muutosta kunnallisvalituksella Helsingin 
hallinto-oikeudelta. 

Kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen). 
Kuntayhtymän viranomaisen päätöksestä kunnallisvalituksen saa tehdä myös 
kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun 
päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt 
oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa 
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen, kuntayhtymän 
jäsenkunta ja sen jäsen. 

Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä, päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös 
on muuten lainvastainen. 

Valitusaika  
 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa 
laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, lauantai, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, jouluaatto tai juhannusaatto, valitus 
voidaan tehdä seuraavana arkipäivänä. 

 
Päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisen asiointilain (laki sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa, 13/2003) 19 §:n mukaisesti, jos asianosainen on antanut 
suostumuksensa siihen, että päätös voidaan lähettää hänelle sähköisesti tiedoksi. Tällöin 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksen tiedoksi kolmantena päivänä sen 
lähettämisestä. Jos päätös annetaan asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, vastaanottajan 
katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei 
tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä todisteellista 
tiedoksiantotapaa, tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana 
aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

 
Jäsenkuntien ja kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäville yleiseen tietoverkkoon (Kuntalaki 410/2015 
140 §). 

 
Valituksen sisältö   
 
Valitus tehdään kirjallisesti. Valituskirjelmä on osoitettava valitusviranomaiselle. 

 
Valituskirjelmässä on ilmoitettava 
 
1. päätös, johon haetaan muutosta 
2. miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
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tehtäväksi 
3. perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
 
Valituskirjelmässä on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa 
käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu 
henkilö, valituskirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Valituskirjelmä on 
allekirjoitettava. 
 
Valituskirjelmässä on lisäksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat 
ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. 

 
Valituskirjelmään on liitettävä 
 
1. päätös, johon haetaan muutosta alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
2. tiedoksisaantitodistus tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta 
3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaisille 
 

Valituskirjelmän toimittaminen 
 
Valituskirjelmä on toimitettava Helsingin hallinto-oikeuteen. Valituskirjelmän voi viedä 
valittaja itse tai hänen valtuuttamansa asiamies. Sen voi omalla vastuullaan lähettää myös 
postitse tai toimittaa lähetin välityksellä. Valituskirjelmä on jätettävä postiin niin ajoissa, että 
se ehtii perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä. Valittajan tulee tarkastaa valitusviranomaisen kirjaamon aukiolo ja 
toimittaa valitus ajoissa. Jos valitus toimitetaan sähköisenä, on valittajan vastuulla tarkastaa 
valitusviranomaisen ohjeet sähköisen valituksen jättämisajasta. 

 
Helsingin hallinto-oikeus 
 
 
osoite    Radanrakentajantie 5  
  00520 Helsinki 
 27.12.2021 alkaen Sörnäistenkatu 1 00580 Helsinki 
 
sähköposti helsinki.hao@oikeus.fi 
 
puhelinvaihde  029 564 2000 
fax                    029 564 2079 
 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  
 
Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 
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