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Valintaesitys maakunnan yhteistydryhman sihteeriston kasittelyyn

Hankkeen julkinen nimi Vaikuttava yhteiso

Hakemusnumero 201390

Valintakokouksen pdivamaara

Hakijan virallinen nimi Nuorten palvelu ry

Osatoteuttajat -

Toimintalinja 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen

Alkamispaivamaara

Paattymispaivamaara

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Vaikuttava yhteiso -hankkeen tavoitteena on edistdd haavoittuvassa asemassa olevien 16 — 21
—vuotiaiden yhdenvertaisuutta, turvallisuutta ja osallisuutta julkisissa ja puolijulkisissa tiloissa
kestavadn opiskelu- ja tydelamapolun mahdollistumiseksi. Tarkoituksena on kehittda kaupunki- ja
kaupunginosakeskustojen erityispiirteisiin soveltuvat monisektorisen ja —alaisen yhteistoiminnan
yhteisévaikuttavuuden toimintamalli seka merkityksellisia tydeldma- ja osallisuuskokemuksia
matalalla kynnyksella mahdollistavat kdytannot.

Lisatietoja hakemuksesta

Hanke jakautuu viidelle paikkakunnalle:

Espoossa Ison Omenan, Lippulaivan ja Sellon alueet (Matinkyld, Espoonlahti, Leppavaara)
Helsingissa Triplan alue (Pasila)

Vantaalla Myyrmannin alue (Myyrmanni)

Lahdessa Trion alue (ydinkeskusta)

Lappeenrannassa IsoKristiinan alue (ydinkeskusta)

Lahden ja Lappeenrannan alueet eroavat siten, etta ne toimivat verrokkikohteina. Niiden roolina on
vahvistaa toiminnan vaikutusten arvioinnin edellytyksia ja tarjota niin kutsuttu puhdas ymparisto testata
ensimmaisten pilotointien aikana muissa kohteissa kehitettyja toimintamalleja hankkeen aikana.

Vaikuttava yhteisd -hanke on tarkoitus toteuttaa Etela-Suomen ja Lansi-Suomen kattavana
ylimaakunnallisena hankkeena kehittamistoiminnan vaikuttavuuden lisddmiseksi ja toiminnan
jatkuvuuden hankkeen jadlkeisessa ajassa vahvistamiseksi.




Lansi-Suomen osalta hankkeelle haetaan erillinen rahoituksensa Keski-Suomen ELY-keskukselta
erityistavoite 4.3 rahoitushaun avauduttua, Hdmeen ELY-keskukselta saadun konsultaation perusteella.
Hankkeen kokonaisresursseja ajatellen kaksi kolmasosaa kokonaisresursseista kohdentuu Eteld-Suomen ja
yksi kolmasosa Lansi-Suomen alueelle. Talla hakemuksella haetaan siten rahoitusta Eteld-Suomen
toteutuksen osalta.

ESR-osuuden jakautuminen Eteld-Suomen alueella: Uusimaa 198 819 €, PH 66 270 € ja EK 66 270 €

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 414 222 euroa
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 414 222 euroa
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 331 350 euroa (80%)

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman mukainen ja
toteuttaa toimintalinjan 4 Tyollistdva, osaava ja osallistava Suomi erityistavoitetta 4.3. Yhdenvertaiseen
osallisuuteen.

Hankkeessa kehitetdan vélillisen kohderyhman toimijoiden (kohderyhmaén nuoria tydssaan kohtaavat
toimijat sekd kaupallisen alan kauppakeskustoimijat, kauppakeskusten liikkeenharjoittajat ja
kauppakeskuksissa toimivat turvallisuusalan toimijat seka vapaaehtoistyota kaupunki- ja
kaupunginosakeskustoissa toteuttavat tahot) yhteistoimintaa siten, etta varsinaisen kohderyhman
(haavoittuvassa asemassa olevat 16 - 21 -vuotiaat) haasteisiin pystytdan vastaamaan. Eri alojen ja
erityisesti eri sektorien toimijoiden valinen yhteisty® on edelleen alkutekijdissadn. Hankkeessa otetaan
mukaan ongelmaa ratkaisemaan entistda vahvemmin myds yksityinen sektori kayttamattdmana
mahdollisuutena. Yksityisen sektorin vahva mukana olo myds erityisnuorisotyollisessa roolissa
mahdollistaa matalan kynnyksen tydpaikkojen luomisen ja tahdan mallin kehittdmisen nuorten arjen
ymparistoissa. Lisaksi yksityisen sektorin mukana olo tuo esimerkiksi kauppakeskusten henkilokunnan
(liikkeiden myyjat, vartijat ja jarjestyksenvalvojat) nuoriin liittyvan ilmidtiedon ainutlaatuisella tavalla
yhteisdvaikuttavasti toimivan verkoston tietoon. Nuoret tulevat kauppakeskuksen henkilékunnalle
hyvinkin tutuiksi ja henkildkunnassa on suuri potentiaali nuorten hyvinvoinnin tukemisessa.

Hankkeeseen tavoitellaan 17 osallistuvaa yritystd seka 500 henkildosallistujaa.
Hanke tayttaa yleiset valintaperusteet ja sai erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa riittavasti pisteita

(30,3/42) tullakseen rahoitetuksi. Hanketta pidettiin erittdin ajankohtaisena ja tarvelahtoisena. Hakijalla on
lisdksi riittavd osaaminen ja verkostot toiminnan jalkauttamiseen alueille.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hanke esitetdan rahoitettavaksi rahoittajan arviossa esitetyin perustein.

Hakemuksen arvioinnit on tehty Hdmeen ELY-keskuksen avoimeen ESR+ -hakuun jatettyjen hakemusten
arviointikokouksissa 9.12.2022 (yleiset arviointiperusteet) ja 12.1.2023 (erityiset arviointiperusteet).
Asiantuntijalausunnot on huomioitu arvioinnissa.

Esitetaan rahoitettavaksi 198 819 euroa Uudenmaan maakunnan kehyksesta. Hankkeelle haettua 80%
tukiosuutta pidetaan perusteltuna hakijaorganisaation koon ja kohderyhman vaativuuden nakdkulmasta.




Eteld-Karjalan ja Paijat-Hameen sihteeristot puolsivat rahoitusta.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
Kylla / Ei



B Euroopan unionin Elinkeino-, likenne- ja
.k osarahoittama ympéristokeskus

* 4 %

Valintaesitys maakunnan yhteistydryhman sihteeriston kasittelyyn

Virtaa varustamoista - matalan kynnyksen

Hankkeen julkinen nimi . : )
palvelumallin vahvistaminen

Hakemusnumero R-00449

Valintakokouksen pdivamaara 14.3.2023

Helsingin Seurakuntayhtyma -

Hakijan virallinen nimi Helsingfors Kyrkliga Samfallighet

Osatoteuttajat Diakonia-ammattikorkeakoulu Oy
Toimintalinja 4 Tyollistdva, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.9.2023

Paattymispaivamaara 28.2.2026

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Hanketta toteutetaan kolmessa Helsingin seurakuntayhtyman matalan kynnyksen kohtaamispaikassa:
Hermannin Diakoniatalon Varustamossa, Matteuksen kirkon Varustamossa (ltakeskus) ja Malmin
Varustamossa. Hanke kytkeytyy Helsingin seurakuntayhtyman strategian (2022—2023) keskeisiin kohtiin,
helsinkildisten tarpeisiin ja hadanalaisten auttamiseen. Varustamojen ohjauspalvelujen vakiinnuttamiseksi
ja vaikuttavuuden parantamiseksi tarvitaan ohjauspalvelujen dokumentointia seka mittareiden ja
arvioinnin kayttéonottoa. Erillisistd ohjauspalveluista halutaan rakentaa saumaton ja saavutettava
palvelukokonaisuus.

Varustamojen yhteistyd jarjestdjen ja julkisten toimijoiden kanssa keskittyy tiedonvaihtoon ja on
suhteellisen satunnaista. Varustamojen, seurakuntien ja jarjestdjen toiminta on tarve organisoida
yhteistydverkostoksi, jotta kohderyhma saisi tehokkaampaa tukea hyvinvoinnin ja osallisuuden

haasteisiin ja he voisivat edetd myos koulutus- ja tyollistymispolulla. Lisdksi Varustamoihin tarvitaan
kohderyhman osallisuutta tukevan ryhméatoiminnan kehittamista tulokselliseksi todetun Voimavararyhma-
mallin pohjalta. Ryhmatoimintaan on tarpeen linkittaa yksiloohjaus, johon sisaltyy tyo ja toimintakyvyn
arviointia, silloitusta koulutukseen ja tyoelamaan.

Kohderyhmat:

Helsinkildiset tyottomat ja tydeldman ulkopuolella olevat 25-55-vuotiaat henkil6t, joilla on useita
osallisuuden ja hyvinvoinnin vajeita, jotka kdyttavat monia eri sote-palveluita tai jaavat niiden ulkopuolelle.
Kohderyhman asiakkaita ei useinkaan kohdata kokonaisvaltaisesti, vaan he siirtyvat palvelusta toiseen
saamatta apua.

Edelld mainittujen kohderyhmien kanssa tydskentelevat ammattilaiset Helsingin kolmessa Varustamossa ja
seurakunnissa (10 kpl), kumppanijarjestoissa/muissa jarjestoissa, julkisissa palveluissa (erityisesti
aikuissosiaalityd, mielenterveys- ja pdihdepalvelut, tydllisyyspalvelut, asumisen palvelut, Kela) seka
kokemusasiantuntijat ja vapaaehtoiset.




Padtavoite: Varustamojen ja yhteistyoverkoston saumattoman ja saavutettavan matalan kynnyksen
ohjauspalvelujen palvelukokonaisuuden, voimavararyhmien ja yksildohjauksen avulla osallistujien
osallisuus sekd toiminta- ja tydkyky ovat vahvistuneet.

Osatavoitteet:

1. Varustamojen matalan kynnyksen palvelukokonaisuus on jasentynyt ja palveluohjaus toteutuu uuden
toimintamallin pohjalta.

2. Yhteistyéverkoston matalan kynnyksen palvelupolut ja osaamisen jakaminen toimivat saumattomasti
3. Varustamojen ryhma- ja yksildohjauksessa kohderyhman toiminta- ja tyokyky, hyvinvointi seka polut
koulutukseen ja tydeldamaan ovat hahmottuneet

Keskeiset tulokset: Varustamojen yksiléohjauspalveluille on tydstetty periaatteet palvelun
dokumentointia, arviointia ja jatkuvaa kehittdmista varten, mikd mahdollistaa palvelun tulosten ja
vaikutusten mittaamisen. Ohjauspalvelut ovat saavutettavia, oikea-aikaisia ja kokonaisvaltaisia
kohderyhmalle. Yksittaisissa Varustamoissa olleita ja kokeiluasteella olevia ohjauspalveluja on levitetty
kaikkiin Varustamoihin.

Yhteistydverkostoon sitoutuneista toimijoista ja kokemuskehittdjistd on rakennettu verkosto matalan
kynnyksen palvelujen kehittdmiseen kohderyhmalle. Julkisia toimijoita on saatu mukaan verkoston
toimintaan. Pilottipalvelupolut on muotoiltu saumattomiksi ja kohderyhmalle saavutettaviksi. Tyontekijat
ohjaavat kohderyhmaa sujuvasti oikeaan ohjauspalveluun Varustamon sisalld, verkostotoimijoiden valilla
ja julkisiin palveluihin.

Voimavararyhmissa ja yksildohjauksessa kohderyhman ymmarrys hyvinvoinnin eri osa-alueista ja
osallisuudesta on lisdantynyt. Osallistujien toiminta- ja tyokyky ja digiosaaminen ovat vahvistuneet.
Osaamista ja vahvuuksia on kartoitettu ja osallistujat ovat saavuttaneet tavoitteita hyvinvoinnin eri osa-
alueissa seka koulutus- ja tydelaméapolulla.

Lisatietoja hakemuksesta

Hankkeen rahoitus jakautuu toteuttajittain seuraavasti:

Paatoteuttaja Helsingin Seurakuntayhtyma - Helsingfors Kyrkliga Samféllighet
ESR-rahoitus 282 052 euroa (75 %)

omarahoitus: muu julkinen rahoitus 94 018 euroa

Yhteensd 376 070 euroa

Osatoteuttaja

ESR-rahoitus 275 068 euroa (75 %)

omarahoitus: muu julkinen rahoitus 91 690 euroa
Yhteensd 366 758 euroa

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 742 828 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 742 828 €
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 557 120 € (75 %)

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on ohjelma-asiakirjan mukainen ja rahoituskelpoinen ja se tayttaa kaikki rahoitettavilta hankkeilta
edellytetyt yleiset valintaperusteet. Hanke tukee Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 EU:n alue ja
rakennepolitiikan ohjelman erityistavoitetta 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen.




Hanke ei selkedsti kohdistu haun alueellisiin painotuksiin Uudellamaalla, mutta siind on hieman yhteytta
painotukseen “ratkaisujen hakeminen kohtaanto-ongelmiin ja osaavan tydvoiman tarpeisiin”, silla
hankkeen toimenpiteisiin sisaltyvassa koulutus- ja tydeldmapolkujen pilotoinnissa huomioidaan myos
kohtaanto-haasteeseen vastaaminen. Yhteyttd on myds Uusimaa-ohjelman painopisteessa Onnellisten
Uusimaa oleviin osallisuuden sekd ohjaus- ja neuvontapalvelujen kehittamisen teemoihin.

Hanketta toteutetaan kolmessa Helsingin seurakuntayhtyman matalan kynnyksen kohtaamispaikassa:
Hermannin Diakoniatalon Varustamossa, Matteuksen kirkon Varustamossa (ltdkeskus) ja Malmin
Varustamossa. Hanke on palvelujen kehittdmishanke, jossa rakennetaan palveluohjauksen kokonaisuus ja
toimintamalli hyvinvoinnin ja osallisuuden vajeista karsiville tydttomille ja tydeldaman ulkopuolella oleville
25-55-vuotiaille. jotka kdyttdvat monia eri sote-palveluita tai jaavat niiden ulkopuolelle. Talle ikdaryhmalle
kohdennetaan harvoin palveluja, joten sen voi katsoa tuovan lisdarvoa hankkeelle. Hankkeessa pilotoidaan
ryhmatoimintaa ja siihen liitettya yksiloohjausta. Talld edistetdan osallistujien osallisuutta seka vahitellen
tapahtuvaa, tavoitteellista etenemista koulutus- ja tydllistymispolulla. Yhtena pilottina hankkeen
toimenpiteissa on koulutus- ja tydelamapolkujen sujuvoittaminen ja raataldinti. Osallistujien maaraksi on
arvioitu 100 ja yritysten maaraksi 5.

Kokonaisuudessaan hanke vastaa melko hyvalla tasolla erityistavoitteen 4.3. valintaperusteita. Hankkeen
toimenpitein edistetdan osallistujien parjaavyytta, osallisuutta ja etenemista kohti koulutusta ja
tyoelamaa. Lisaksi hanke edistdad merkittavasti toimijoiden yhteistyotd, mika onkin sen yksi vahvuus.
Valmisteluvaiheeseen ja toimintaan on sitoutunut laaja toimijajoukko, ja myds kohderyhma osallistetaan
toimintaan. Erillisista ja vakiintumattomista eri Varustamoissa toimivista ohjauspalveluista rakennetaan
saumaton palveluohjauksen kokonaisuus ja toimintamalli. Mukana kehittamistydssa ovat toteuttajien
lisdksi mm. kolme Varustamoa, 10 seurakuntaa, 8 jarjestoa sekd kokemuskehittajat. Hakemuksen liitteena
on aiesopimuksia kumppanuudesta useiden eri yhteistydtahojen kanssa. Tama yhteistyd muodostaa
vahvan pohjan hankkeen kehittdmistyolle ja toimenpiteille.

Hakemus sai erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa pisteita 27,7 eli yli 50 % maksimipisteistd (42).

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hanke esitetdan rahoitettavaksi Uudenmaan maakunnan rahoituskehyksesta rahoittajan arvio -kohdassa
esitetyin perustein.

Hakemus on arvioitu Hdmeen ELY-keskuksen arviointiryhméan kokouksessa 9.12.2022 (yleiset
valintaperusteet) ja 12.1.2023 (erityiset valintaperusteet). Arvioinnissa on huomioitu
asiantuntijalausunnot (lausuntokierros 12.12.2022-9.1.2023).

Ennen paatoksen tekemista hakijan kanssa kdydaan neuvottelut hankkeen tavoitteiden, toimenpiteiden ja
kustannusarvion tarkentamiseksi. Asiantuntijalausunnoissa annetut kehittdmisehdotukset huomioidaan
neuvotteluissa.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
Kylla
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Valintaesitys maakunnan yhteistydryhman sihteeriston kasittelyyn

Hankkeen julkinen nimi Kivenkolosta aktiiviseen elamaan
Hakemusnumero 201588

Valintakokouksen pdivamaara 14.3.2023 (Uudenmaan MYRS)

Hakijan virallinen nimi Laurea-ammattikorkeakoulu Oy
Osatoteuttajat -

Toimintalinja 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.9.2023

Paattymispaivamaara 31.5.2025

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Hankkeen paatavoitteena on tukea syrjaytyneiden ja syrjaytymisvaarassa olevien espoolaisten, erityisesti
maahanmuuttajataustaisten henkildiden, mielenterveys- ja paihdekuntoutujien seka
pitkaaikaistyottomien ja tydelaman ulkopuolella olevien/tulottomien henkiléiden osallisuutta ja aktiivista
toimijuutta omassa elaméassaan. Tilanteesta riippuen tahtdimessa voi olla koulutus tai tyoelama, mutta
myo6s parempi elama ja oma paikka osana yhteis6a myos tydelaman ulkopuolella.

Hankkeen kohderyhma&an kuuluvat myos edellamainituille henkiléryhmille palveluita ja tukea tarjoavat
julkiset toimijat, yhdistykset, yritykset ja muut toimijat.

Hanke toteutetaan yhteistydssa Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen asukastila Kivenkolon kanssa, joka
sijaitsee Espoonlahden alueella. Mukaan yhteistyohon kutsutaan seka nykyiset Kivenkolon kumppanit
ettd uusia yhteistydkumppaneita. Hanke nivoutuu yhteen Laurean tulevan Kivenlahden kampuksen
kanssa, jolloin monialainen yhteistyo (erityisesti sosiaaliala, hoitotyd, fysioterapia) tukee
kokonaisvaltaisesti syrjaytyneiden ja syrjdytymisvaarassa olevien asukkaiden hyvinvointia. Tavoitteena
on saumattomasti ja oikea-aikaisesti toimiva monitoimijainen yhteistyd, jossa eri sektoreiden toimijat
tunnistavat yhdessa asukkaiden kanssa nykyisia ja tulevia tarpeita seka vastaavat niihin
tarkoituksenmukaisella yhteistyolla.

Hankkeen tavoitteena on luoda uusia, asiakaslahtdisia, yhdessa testattuja toimintamalleja osallisuuden
vahvistamiseksi ja asiakkaiden voimaannuttamiseksi helposti saavutettavasti ja lahella arjen ymparistoja.
Tyottomia ja tyomarkkinoiden ulkopuolella olevia polutetaan hyvinvointiin ja osallisuuteen,
mahdollisuuksien mukaan myds pidemmalle ty6llisyyden polulla yhteistyossa yhteistydkumppanien
kanssa. Hankkeessa vahvistetaan osallistujien sosiaalisia verkostoja, seka luodaan edellytyksia myos
digitaaliselle osallisuudelle. Toiminnoissa hyddynnetaan luovia ja luontolahtoisia menetelmia, joilla
osaltaan vahvistetaan osallistujien kokonaisvaltaista hyvinvointia.

Hankkeen tuloksena Kivenkolon toiminta on entista asiakaslahtdisempaa ja yhteistyoverkoston toiminta
entista sujuvampaa ja strukturoidumpaa. Tama luo edellytyksia pitkan aikavalin vaikuttavuudelle alueen




syrjaytyneiden ja syrjaytymisvaarassa olevien asukkaiden tukemisessa. Hankkeessa luodaan myos
toimintamalli Kivenkolon asiakaskunnan osallisuuden mittaamiseen, jota voidaan hankkeen toteutuksen
jalkeen hyodyntaa vaikutusten todentamiseksi.

Hankkeeseen osallistuu yhteensa 75 henkil6a ja yritysyhteistyota tehdaan tiiviisti 3 yrityksen kanssa
tukien toisaalta yritysten mahdollisuuksia 16ytaa tarvitsemaansa tyovoimaa, toisaalta tyonhakijoiden
edellytyksia tyollistya heille sopiviin tyotehtaviin.

Hankkeen maarallisena tavoitteena on, etta toimintaan osallistuu 50 alueen asukasta pitkdkestoisesti: 25
tyotonta (joista 12 pitkaaikaistyotonta) ja 25 tyoelaman ulkopuolella olevaa. Tavoite on saada
osallistujat sitoutumaan pitkakestoisesti hankkeen toimintoihin, sisdltden useampia osapdivaisia
toimintoja kuten asukasraatiin osallistumisen, tyépajoihin osallistumisen, erilaisiin tapahtumiin ja
toimintoihin osallistumisen seka polutukseen osallistumisen.

Lisdksi yhteistyoverkostossa toimintaan osallistuviksi tavoitellaan vahintdaan 25 tydssa olevaa henkil6a
(kunta, jarjestot, kansalaistoimijat ym.). Yhteistyéverkoston toimintaan osallistuminen sisaltdaa useampia
osapaivaisia toimintoja kuten verkostotapaamiset, tyopajat sekd hankkeen toteuttamiin toimintoihin
osallistumiset.

Lisatietoja hakemuksesta

Yhden toteuttajan hanke, joka kohdistuu Uudenmaan alueelle (Espoo).

Hankkeen toteuttaja on Laurea-ammattikorkeakoulu Oy, jonka kustannukset hakemuksessa ovat 187.403
€, josta haettu EU- ja valtion rahoitus on 140.543 € (75 %).

Hankkeen muu kuin EU- ja valtion rahoitus (muu julkinen) koostuu toteuttajan omarahoitusosuudesta.

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 187 403 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 187 403 €
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 140 543 €

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke tayttaa kaikki ESR-hankkeiden yleiset valintaperusteet ja sopii hyvin Uudistuva ja osaava Suomi
2021-2027 -alue- ja rakennepolitiikan ohjelman mukaisiin sisdltdihin ESR+ -toimintalinjan 4 (Tyollistava,
osaava ja osallistava Suomi) erityistavoitteessa 4.3: Yhdenvertaiseen osallisuuteen.

Hanke tukee hankehaussa painotettuja maakuntakohtaisia sisdltoja Uudellamaalla ja sitd koskevaa
valintaperustetta. Uudenmaan maakunnassa hanke tukee alueellista painotusta, joka liittyy vieraskielisen
tyovoiman rekrytointiin ja kotoutumiseen liittyvien haasteiden ratkomiseen.

Hankkeella on yhteytta Uusimaa-ohjelman painopisteessa Onnellisten Uusimaa oleviin osallisuuden ja
yhdenvertaisuuden teemoihin, ja toiminta tukee Uusimaa-ohjelman toteutusta tyollisyytta ja
maahanmuuttajien tyollistymista parantamalla, kotoutumista edistamalla seka osallisuutta ja osallisuutta
tukevia verkostoja vahvistamalla. Uudenmaan alykkaan erikoistumisen strategiassa hanke liittyy Ihmisten
kaupunki -painopisteen ihmisten hyvinvointia tukeviin toimintoihin.




Hanke auttaa torjumaan eriarvoisuutta ja syrjaytymista seka kohdistuu ryhmiin, joiden sosiaalinen
osallisuus on erityisen uhattu. Toiminta auttaa ehkdisemaan sosiaalista syrjaytymista edistamalla
syrjaytyneiden ja syrjaytymisvaarassa olevien henkildiden aktiivista toimijuutta, osallisuutta ja siirtymia
kohti koulutusta ja tydelamaa. Toimenpiteet kohdistuvat myds naille ryhmille palveluita ja tukea
tarjoaviin julkisiin toimijoihin, yhdistyksiin, yrityksiin ja muihin toimijoihin.

Hankkeessa tehtdva monialainen yhteistyo tukee kokonaisvaltaisesti syrjaytyneiden ja
syrjdytymisvaarassa olevien hyvinvointia, osallisuutta ja tyollistymisen edellytyksia. Hankkeen
yhteistyoverkostossa on mukana laajasti eri toimijoita (esim. hyvinvointialue, kaupunki, jarjestot,
kansalaistoimijat, yritykset), joiden yhteistyolla voidaan koordinoidusti tarjota monialaisia palveluja
kohderyhmille.

Hankkeessa on kohtuullinen budjetti suhteessa toiminnan sisaltéon ja laajuuteen.
Hanke sai erityisten valintaperusteiden arvioinnissa yhteensa 27,3/42 pistetta. Hankkeiden

arviointipisteytyksessa ja hakuun jatettyjen hakemusten keskindisessa vertailussa hanke on sijoittunut
rahoitettavien hankkeiden joukkoon. Hanketta on arviointipisteytyksessa puollettu rahoitettavaksi.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hakemuksen arvioinnit on tehty Himeen ELY-keskuksen avoimeen ESR+ hakuun jatettyjen hakemusten
arviointikokouksissa 9.12.2022 (yleiset valintaperusteet) sekd 12.1.2023 (erityiset valintaperusteet).
Hakemukseen on saatu ajalla 12.12.2022 - 9.1.2023 Uudenmaan ELY-keskuksen asiantuntijakommentit,
joissa on puollettu hanketta. Hakemuksen arviointipisteytys on tehty Hdimeen ELY-keskuksen
arviointiryhmassa. Hanke sai erityisten valintaperusteiden arvioinnissa 27,3/42 pistett ja sitd on
arvioinnissa puollettu rahoitettavaksi.

Hankkeen toiminta kohdistuu vain Uudenmaan maakunnan alueelle (Espoo), joten hankkeen rahoitus
esitetdaan Uudenmaan rahoituskehykseen.

Hankkeen budjetti ja kustannusarviossa esitettyjen kulujen maarat ja sisallot tarkistetaan ennen
hankepaatosta. Rahoittaja kdy hakijan kanssa vielda ennen hankepaatosta tarkentavat neuvottelut
budjettiin ja toimintasuunnitelmaan tarvittavista muutoksista. Hankkeen EU- ja valtion tuki on enintaan
140.543 €.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
Kylla
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Hankkeen julkinen nimi Mahdollisuus osallisuuteen
Hakemusnumero Ryhméahanke R-00434 (201362,201363)
Valintakokouksen pdivamaara
Hakijan virallinen nimi Mahdollisuus osallisuuteen

. Diakonia-ammattikorkeakoulu Oy, Suomen
Osatoteuttajat . e

Romanifoorumi (Fintiko Romano Forum) ry

Toimintalinja 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.5.2023
Paattymispdivamaara 30.4.2026

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Monilla tydttomilla ja tydmarkkinoiden ulkopuolella olevilla seka erilaisista osallisuuden ja
hyvinvoinnin vajeista karsivilla romaneilla on vahvan kielteinen ja ndkoalaton ajattelumalli
itsestd osana yhteiskuntaa. Covid 19 syvensi naita ajattelumalleja romaniyhteisssa ja lisasi
erilaisten ristiriitojen kdrjistymista, padihteiden kayttoa, vakivaltaa ja turvattomuutta sekd
murensi vahvaa yhteisollisyytta. Hanke tarttuu romaniyhteison sisalld oleviin haasteisiin

ja vaikuttaa kohderyhman asenteisiin, uhriutumisesta eroon pdasemiseen ja itsetunnon
vahvistamiseen. Kohderyhma tarvitsee tukea toimijuutensa vahvistamiseen sekd vastuun
ottamista oman eldman valinnoista ja suunnasta kohti hyvinvointia ja osallisuutta. Tarvitaan
paikallisten romanitoimijoiden osaamisen vahvistamista, avainvaikuttajien osallistumista
ja etakahvilatoimintaa romaniyhteisélle. Teemapaiviin tulee yhdistaa jalkautuva tyota ja
vertaistoimintaa seka nivoa kehittamistydhon systemaattinen arviointi ja mallinnustyo.

Hankkeen kohderyhmat:

1) Tyévoiman ulkopuolella olevat ja tyottomat, ilman ammatillista koulutusta olevat romanit, joilla
on usein erilaisia hyvinvoinnin haasteita ja osallisuuden vajeita.

2) Romaniyhdistykset ja -tyoryhmat sekéa paikalliset romanitaustaiset avainvaikuttajat

Hankkeen pilottikaupunkeja ovat Helsinki, Espoo, Vantaa ja Lohja. Etdkahvilatoimintaa
markkinoidaan romaneille koko Uudenmaan alueella.

Paatavoite: Kohderyhman osallisuus ja hyvinvointi, vastuunotto omista valinnoista,
tulevaisuudenusko sekd ymmarrys omista mahdollisuuksista lisdtd omaa osallisuutta ja edetd
koulutus- ja tydllistymispolulla ovat lisddntyneet.

Osatavoitteet:

1. Romaniyhdistysten/-tyéryhmien edustajista 80 % osaaminen on vahvistunut siina, miten
antaa alueen romanivaestolle vélineitd oman hyvinvoinnin ja osallisuuden edistdmiseen.

2. Meidan tulevaisuus -etdkahvilan osallistujista 70 % kokee, etta yhteinen keskustelu




lisannyt yhteenkuuluvuuden tunnetta ja lisdnnyt uskoa tulevaisuuteen. Oman hyvinvoinnin ja
osallisuuden lisddmiseen on saatu valineita.

3. Teemapaivien osallistujista 70 % kokee, ettd Teemapadivat antavat valineitad hyvinvointiin ja
osallisuuteen seka lisddvat ymmarrysta vastuun ottamisesta oman eldman suunnasta.

4. Perheisiin jalkautuvan tyon osallistujista 80 % on saanut vélineitd hyvinvoinnin ja osallisuuden
lisddmiseen ja madritellyt omia tavoitteitaan. 60 % osallistujista on saavuttanut useita ja 30 %
osan lyhyen aikavalin tavoitteitaan.

5. Romaniyhdistykset/-tyoryhmat jarjestavat hanketiimin tuella vertaisryhméatoimintaa, jonka
ansiosta osallistujilla on vélineita lisdtd omaa osallisuutta ja edetd koulutus- ja tyollistymispolulla.
Kolmasosa osallistujista on edennyt koulutus- ja/tai tyollistymispolullaan. Paikallistoimintaan on
tyOstetty jatkosuunnitelmat.

6. Teemavideot ja monikanavainen hankeviestintd on herattanyt romanivaestdssa keskustelua
hyvinvoinnista, osallisuudesta ja omien valintojen merkityksesta. Ne ovat innostaneet
muutokseen omassa eldmassa.

Toimenpiteiden tuloksena kohderyhman toimijuus on vahvistunut ja heidan kykynsa ottaa

vastuu omista valinnoistaan on lisdantynyt. Teemapaivat ja niihin yhdistetty jalkautuva tyd ovat lisdnneet
muutoshalukkuutta ja omien tavoitteiden asettamista sekd antaneet valineitd oman

hyvinvoinnin ja osallisuuden lisddamiseen. Vertaisryhmatoiminnassa osallistujien osallisuus

on lisdantynyt, koulutus- ja tyollistymispoluilla on otettu konkreettisia askeleita ja digitaidot

ovat lisdantyneet. Paikallistoimijoilla on osaamista ja suunnitelmat, miten jatkaa toimintaa

hankkeen jalkeen. Etdkahvilan keskustelut ovat vahvistaneet yhteisollisyytta ja lisdanneet uskoa
tulevaisuuteen. Teemavideot ovat heradttaneet keskustelua osallisuuden tarkeista teemoista

laajalti romaniyhteisdssa.

Hankkeessa on huomioitu rahoitushaun Uudenmaan painotukset ja tavoitteet ovat yhtenevia
EU:n Itdmeren alueen strategien toteutuksen kanssa. Hankkeella edistetdan Suomen
romanipoliittisen ohjelman (ROMPO lll) toteutumista.

Lisatietoja hakemuksesta

Hanke on kahden toteuttajan toteuttama.

Omarahoitusosuudet 25 %; Diakonia-ammattikorkeakoulu Oy 77 364 euroa,

Suomen Romanifoorumi 106 483 euroa, yhteensa 183 847 euroa.

Suomen Romanifoorumi on hakenut STEA:Ita hankkeen omarahoitusosuuden 36 978
euroa/vuosi, yhteensd 110 933 euroa.

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 735 387 euroa
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 735 387euroa
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 551 540 euroa

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -ohjelman mukainen ja toteuttaa sen
toimintalinjan 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi (ESR+) erityistavoitetta 4.3
Yhdenvertaiseen osallisuuteen. Hanke tayttaa yleiset ja erityiset valintaperusteet.




Hankkeen laaja-alaisuus ja hallittu tekemisen kokonaisuus tuovat lisdarvoa aikaisempaan
toimintaan nahden. Tarve hyvin kuvattu. Kuvauksessa toiminnan jatkuvuuteen on kiinnitetty hyvin
huomiota. Edistda vahvasti kohderyhméan etenemista kohti koulutusta ja/tai tyotd. Monialainen
yhteisty0 seka alueelliseen painotukseen vastaaminen hyva.

Tukitoimityyppi 154: Toimenpiteet, joilla parannetaan marginalisoituneiden ryhmien, kuten
romanien, koulutus- ja tydllistymismahdollisuuksia ja edistetddn heiddn sosiaalista osallisuuttaan.
Arvioitu osallistuvien yritysten maaraksi 5 ja osallistujamaara 227 henkiloa.

Hakemus sai erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa 26,7 pistetta (maksimi 42 pistetta).
Erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa sai hyvat pisteet |dhes kaikista arviointikriteereista.
Arviointikriteerissa 3. Hanke auttaa torjumaan eriarvoisuutta ja syrjaytymisté pisteet jdivat
alemmas, koska tahan liittyva toiminnan kuvaaminen oli keskittynyt pelkastadan hanketoimijoiden
sisdiseen ja kanssa toimintaan.

Asiantuntijalausunnot on otettu huomioon arvioinnissa.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hakemuksen arvioinnit on tehty Hameen ELY-keskuksen avoimeen ESR-hakuun jatettyjen
hakemustenarviointikokouksissa 9.12.2022 (yleiset valintaperusteet) ja 12.1.2023 (erityiset
valintaperusteet).

Verrattuna samassa haussa saapuneisiin hakemuksiin, hanke valikoitui rahoitettavaksi
esitettavien joukkoon edelld mainituin perustein.

Hakijan kanssa kaydaan tarkentavat neuvottelut hankkeen tavoitteista, toimenpiteista ja
kustannusarviosta.

Esitetdan rahoitettavaksi Uudenmaan kehyksesta.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
Kylla
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- . Kanssakulkijat - Kansalaistoimijaldhtoiset mallit

Hankkeen julkinen nimi . ) .
varhaisten kotoutujanuorten osallisuuden tukena

Hakemusnumero 201446
Valintakokouksen pdivamaara 14.3.2023
Hakijan virallinen nimi Helsingin Diakonissalaitoksen sdatio sr
Osatoteuttajat -
Toimintalinja 4 Tyollistdva, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.3.2023
Paattymispaivamaara 28.2.2025

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Kanssakulkijat -hanke edistda 18—29 —vuotiaiden, heikoimmassa asemassa olevien pakolaistaustaisten
varhaisten kotoutujanuorten yhteiskunnallista osallisuutta ja hyvinvointia. Se ehkéaisee nuorten
syrjaytymista tukemalla heitad kokonaisvaltaisesti: vahvistamalla yhteiskuntataitoja, tukemalla opintoihin
padsya ja siella pysymista seka vahvistamalla nuorten tydeldmataitoja. Hanketta toteuttaa Diakonissalaitos
ja yhteistydkumppaneina ovat maahanmuuttajapalveluiden kotouttava jalkihuolto Helsingissa, Espoossa ja
Vantaalla seka oppilaitokset Suomen Diakoniaopisto ja Eiran aikuislukio.

Hankkeessa kehitetdan kolmannen sektorin ja julkisten palvelujen valisid uudenlaisia ratkaisuja nuorten
yhteiskunnallisen osallisuuden edistamiseksi. Toimenpiteiden keskidssa ovat kansalaistoimintaa ja nuorten
omaa osallisuutta tukevat toimintamallit yhteiskunnallisen ja sosiaalisen osallisuuden, tydeldamataitojen ja
hyvinvoinnin tukena.

Hanke koordinoi yhteiskehittdmistd hankkeen yhteisty6tahojen, kansalaisyhteiskunnan toimijoiden seka
muiden relevanttien toimijoiden kanssa. Ndin kehitetdan yhteistyon tapoja seka kansalaistoimijalahtoisia
malleja oppilaitosten-, hyvinvointipalveluiden seka kansalaisten kesken kohderyhmaén osallisuuden
edistamiseksi. Yhteisty6tahojen kanssa jarjestetaan kaksi kertaa vuodessa tydpajoja, joissa kehitetaan
yhteistydn tapoja ja malleja.

Hankkeen tavoitteena on myos yhteiskunnan vastaanottavuuden lisdédminen, polarisaation ja
rakenteellisen rasismin vahentaminen. Kohtauttamalla eritaustaisia ihmisryhmia kansalaistoiminnallisilla
keinoilla edistetdan yhteiskunnan vieraanvaraisuutta ja kaksisuuntaista kotoutumista. Lisdamalla
ymmarrystd ja empatiaa yhteiskunnan ja tyoeldman rakenteissa torjutaan eriarvoisuutta ja lisatdan
kohderyhman nuorten tyéllistymis- ja toimintamahdollisuuksia.

Hankkeessa kehitetyt toimintamallit ja yhteistydmuodot mallinnetaan ja jaetaan julkiseen kayttdéon,
erityisesti hyodynnettdvaksi yhteiskunnallista osallisuutta ja kotoutumisen tukea kehitettdessa.




Lisatietoja hakemuksesta

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 405988 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 405988 €
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 304 490 € (75 %)

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on ohjelma-asiakirjan mukainen ja rahoituskelpoinen ja se tayttaa kaikki rahoitettavilta hankkeilta
edellytetyt yleiset valintaperusteet. Hanke tukee Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 EU:n alue ja
rakennepolitiikan ohjelman erityistavoitetta 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen.

Hanke ei suoraan liity Uudenmaan alueellisiin hakupainotuksiin. Silld on kuitenkin yhteys Uusimaa-
ohjelman painopisteessa Onnellisten Uusimaa olevaan toimenpidekokonaisuuteen “kaksisuuntaisen
kotoutumisen edistaminen julkisen ja kolmannen sektorin yhteistydssa”.

Hanke edistdd 18—29 —vuotiaiden, heikoimmassa asemassa olevien pakolaistaustaisten varhaisten
kotoutujanuorten yhteiskunnallista osallisuutta ja hyvinvointia. Se ehkaisee nuorten syrjaytymista
tukemalla heitd kokonaisvaltaisesti: vahvistamalla yhteiskuntataitoja, tukemalla opintoihin paasya ja siella
pysymistd sekd vahvistamalla nuorten tyéelamataitoja. Hankkeessa kehitetdan kolmannen sektorin ja
julkisten palvelujen valisia uudenlaisia ratkaisuja nuorten yhteiskunnallisen osallisuuden edistamiseksi.
Toimenpiteiden keskidssad ovat kansalaistoimintaa ja nuorten omaa osallisuutta tukevat toimintamallit
yhteiskunnallisen ja sosiaalisen osallisuuden, tyéeldmataitojen ja hyvinvoinnin tukena. Hankkeen
osallistujamaara on melko suuri, 250. Yrityksid on arvioitu osallistuvan 4.

Kokonaisuudessaan hanke vastaa melko hyvalla tasolla erityistavoitteen 4.3. valintaperusteita. Hanke
edistda kohderyhman osallisuutta seka tydoelama- ja opiskeluvalmiuksia ja siten etenemista kohti
koulutusta ja / tai tydelamaa. Hankkeen lisdarvo tulee olemassa olevien palvelujen taydentavyydestd, mm.
virka-aikojen ulkopuolisen toiminnan ja tuen kautta. Hanke auttaa torjumaan eriarvoisuutta ja
syrjdytymista kohdentamalla monimuotoista toimintaa pakolaistaustaiin varhaisiin kotoutujanuoriin.
Hankkeen kohderyhma, johon kuuluu erityisesti ilman huoltajaa / yksin maahan tulleet 18—-29-vuotiaat
nuoret, on erityisen heikossa asemassa, ja siten toimet kohdistuvat henkil6ihin, joiden sosiaalinen
osallisuus on uhatuin. Hankkeessa on mukana laaja joukko yhteistyotahoja, joiden kanssa kehitetaan
yhteistydn tapoja sekd kansalaistoimijalahtoisia malleja kohderyhman osallisuuden edistamiseksi.
Yhteistydkumppaneina ovat Helsingin, Vantaan ja Keravan sekéa Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueiden
sosiaalityon ilman huoltajaa tulleiden nuorten jalkihuollon tiimit, Touko Voutilaisen koulus&atio (Eiran
aikuislukio) sekd Suomen Diakoniaopisto.

Selvitetdan neuvotteluissa mahdolliset paallekkaisyydet aiemman YET-hankkeen siséltdjen kanssa ja
varmistetaan esitetyn hankkeen toimien taydentavyys aiempaan nahden.

Hakemus sai erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa pisteita 26,7 eli yli 50 % maksimipisteista (42).

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hanke esitetadn rahoitettavaksi Uudenmaan maakunnan rahoituskehyksesta rahoittajan arvio -kohdassa
esitetyin perustein.




Hakemus on arvioitu Himeen ELY-keskuksen arviointiryhman kokouksessa 9.12.2022 (yleiset
valintaperusteet) ja 12.1.2023 (erityiset valintaperusteet). Arvioinnissa on huomioitu
asiantuntijalausunnot (lausuntokierros 12.12.2022. —9.1.2023).

Hakijan kanssa kayddan neuvottelut hankkeen tavoitteiden, toimenpiteiden ja kustannusarvion
tarkentamiseksi. Asiantuntijalausunnoissa annetut kehittdmisehdotukset huomioidaan neuvotteluissa.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista

Kylla
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Hankkeen julkinen nimi Verstas

Hakemusnumero R-00453

Valintakokouksen pdivamaara 14.3.2023 (Uudenmaan MYRS)

Hakijan virallinen nimi Live-saatio sr

Osatoteuttaja Sininauhasaatio sr

Toimintalinja 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.3.2023

Paattymispaivamaara 28.2.2026

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Hankkeen varsinaisena kohderyhmana ovat paihderiippuvuutta sairastavat henkil6t seka
mielenterveyskuntoutujat, jotka ovat kuntoutumisprosessissaan siind vaiheessa, jossa terveyden ja
hyvinvoinnin edistdminen seka tyo- ja toimintakyvyn yllapitdminen ja parantaminen ovat heille
ajankohtaisia. Hankkeen kohderyhmaan kuuluu muun muassa asunnottomuutta kokeneet
paihdetaustaiset asiakkaat, jotka asuvat tuetussa asumismuodossa (kotiin vietavat palvelut) tai ovat
paihdepalveluiden asiakkaita. Kohderyhmilla ei ole akuuttia pdihdeongelmaa, mutta he voivat olla
paihdekuntoutuksessa. Kohderyhmalld on takanaan pitka tyottomyys tai he ovat tyéelaman ulkopuolella.
Usein taustalla on myds keskeytyneet ammatilliset opinnot tai useita yrityksia suorittaa tutkinto. Heita ei
tavoiteta olemassa olevilla palveluilla, koska he tarvitsevat sellaista moniammatillista tukea, mita
olemassa oleva palvelujarjestelma ei tarjoa. Erityisen tarkedaa taman kohderyhman osalta on
samanaikainen pdihteettdmyyden tukeminen ja tyéhdnvalmennus.

Talla hetkelld yhteiskunnassa ei ole olemassa rakennettua yhtendista polkua pdihteettomyyden ja
tyollistymisen tueksi, jossa kuntasektori, paihdepalvelut, tyollisyyspalvelut, 3. sektori ja yritysmaailma
toimisivat yhdessa. Ongelmana on, ettei yhtdaikaisia seka tyollistymista etta paihteettomyytta tukevia
toimia sekd annettua tukea ja opastusta yrityssektorille pdihde- ja mielenterveyskuntoutujien
palkkaamiseksi ja tydssa pitamiseksi ole mallinnettu ja pilotoitu. Kun palveluiden ja toimenpiteiden valilla
on katkoksia, erityisesti heikoimmassa tyomarkkina-asemassa ja suurimmassa huono-osaisuusriskissa
olevat henkil6t voivat tipahtaa valiinputoajaksi.

Hankkeen vilillisena kohderyhmana ovat alueen yritykset, tydnantajat ja heidan henkiloénsa seka
kuntoutus, -tyollisyys- ja valmennusorganisaatioiden asiakasohjauksesta ja valmennuksesta vastaavat
ammattilaiset. Hankkeen tarkoituksena on antaa tyonantajille tietoa ja tukea paihde- ja
mielenterveyskuntoutujien palkkaamiseksi sekd naiden tydssa pysymisen tukemiseksi.

Hankkeen tavoitteena on luoda toimintakokonaisuus, jossa eri toimijat tukevat kohderyhman
tyollistymispolkua sen eri vaiheissa. Hankkeen toimintoja toteutetaan paakaupunkiseudun alueella
tiiviissa yhteistydssa kuntien, kolmannen sektorin ja yritystoimijoiden kanssa.




Hankkeen paatavoitteet ovat:

1. Yksilon pdihteettomyyden ja hyvinvoinnin tukeminen, osallisuuden lisddminen seka
yhdenvertaisten mahdollisuuksien vahvistaminen tyohon ja koulutukseen.

2. Alueelliseen tyévoiman kohtaanto-ongelmaan vastaaminen ja yritysten moninaisuuden
tukeminen seka sosiaalisen vastuun lisddminen.

3. Toimintakyvyn tuen ja tuetun tyollistdmisen menetelmien vaikuttavuuden lisddminen.
4. Ammattilaisten osaamisen lisddntyminen.

Hankkeeseen osallistuu yhteensa 150 paihde- ja mielenterveyskuntoutujaa. Kohderyhma koostuu
paaasiassa tydmarkkinoilla heikoimmassa asemassa olevista, jonka takia palvelupolut ovat pitkia ja
tyohon paasy vaatii paljon tukea seka aikaa. Hankkeen valmistelussa tdma on otettu huomioon
toimenpiteiden suunnittelussa ja pitkdkestoisuudessa. Ajatuksena on, ettd kohderyhméaan kuuluva
henkilé on hankkeen toiminnan piirissa puolesta vuodesta ylospain.

Yritysyhteistyota tehdaan 12 osallistuvan yrityksen kanssa. Hankkeeseen valittujen yritysten kanssa
tehdaan tiivista yhteistyota niin, etta niille jarjestetdan info- ja valmennustilaisuuksia paihde- ja
mielenterveyskuntoutujien tyollistamisestd, kumppanuustoimintaa toistensa kanssa tasmatyokykyisille
sopivien tyotehtavien loytamiseksi, ryhmavalmennuksia yritysten esihenkildille pdihde- ja
mielenterveyskuntoutujien rekrytointiosaamisen lisddmiseksi, yksilovalmennuksilla koulutetaan yrityksiin
palkatuille asiakkaille “mentoreita” yrityksen tyontekijoista seka tarjotaan avomuotoista tyollistymisen ja
paihteettomyyden tukea asiakkaalle koko tyollisyysprosessin ajalle suoraan yritykseen.

Lisatietoja hakemuksesta

Kahden toteuttajan ryhmahanke, joka kohdistuu Uudenmaan alueelle (Espoo, Helsinki, Vantaa).

Hankkeen paatoteuttaja on Live-saatio sr, jonka kustannukset hakemuksessa ovat 554.403 €, josta
haettu EU- ja valtion rahoitus on 415.802 € (75 %). Osatoteuttaja Sininauhasaatio sr kustannukset
hakemuksessa ovat 515.070 €, josta haettu EU- ja valtion rahoitus on 386.301 € (75 %).

Hankkeen muu kuin EU- ja valtion rahoitus (yksityinen rahoitus) koostuu toteuttajien
omarahoitusosuuksista.

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 1069473 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 1069473 €
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 802 103 €

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke tayttaa kaikki ESR-hankkeiden yleiset valintaperusteet ja sopii hyvin Uudistuva ja osaava Suomi
2021-2027 -alue- ja rakennepolitiikan ohjelman mukaisiin sisaltéihin ESR+ -toimintalinjan 4 (Tyollistava,
osaava ja osallistava Suomi) erityistavoitteessa 4.3: Yhdenvertaiseen osallisuuteen.

Hanke tukee hankehaussa painotettuja maakuntakohtaisia sisaltéja Uudellamaalla ja sita koskevaa
valintaperustetta, kun hankkeessa pyritaan 16ytamaan ratkaisuja my6s tydévoiman kohtaanto-ongelmiin
ja yritysten osaavan tyévoiman tarpeisiin. Hankkeessa tehdaan yritysten kanssa yhteistyota paihde- ja
mielenterveyskuntoutujien tyo6llistamiseksi ja tasmatydkykyisille sopivien tyétehtavien l6ytamiseksi seka
tarjotaan ryhmavalmennuksia yritysten esihenkildille pdihde- ja mielenterveyskuntoutujien




rekrytointiosaamisen lisdamiseksi. Hankkeella on yhteyttd Uusimaa-ohjelman painopisteessa Onnellisten
Uusimaa oleviin osallisuuden ja tyollistymisen teemoihin.

Hankkeen toimenpiteilld tuetaan paihde- ja mielenterveyskuntoutujia kiinnittymaan tuetusti takaisin
ty6elamaan seka vaikutetaan myos tydnantajien asenteisiin ja kykyyn tyollistda pidempaan tyottomina
olleita paihde- ja mielenterveyskuntoutujia. Hankkeen toimenpidekokonaisuuteen sisaltyy ryhma- ja
yksildmuotoisia toimenpiteita asiakkaiden paihteettomyyden ja tyollistamisen tueksi seka yrityksiin
raataloityja toimenpiteitd madaltamaan niiden kynnysta paihde- ja mielenterveyskuntoutujien
palkkaukseen, monimuotoisten tydyhteisdiden luomiseen ja kohderyhman tydssa pysymiseen
tukemiseen.

Hankkeessa pilotoidaan toimintamallia, jolla voidaan lisdta paihde- ja mielenterveyskuntoutujien tyo- ja
toimintakyvyn tukipalveluiden vaikuttavuutta seka tukea asiakkaiden tyéelaméapolun jatkuvuutta paihde-
ja mielenterveyspalveluista ja aikuissosiaalityosta kohti tydelamaa. Hankkeessa tarjotaan seka
paihdekuntoutumista etta tyollistymista edistdvaa moniammatillista tukea, jossa kohderyhman kannalta
tarkedssa osassa on samanaikainen paihteettomyyden tukeminen ja tydhonvalmennus.

Hankkeessa tehdaan laaja-alaista verkostoyhteisty6ta ja toiminnassa hyddynnetaan koordinoidusti
useiden eri toimijoiden monialaisia palveluja. Hankkeen toimintoja toteutetaan paakaupunkiseudun
alueella yhteistydssa kuntien, kolmannen sektorin ja yritystoimijoiden kanssa. Hankkeen asiakkaaksi
ohjaudutaan seka kuntasektorin ettd kolmannen sektorin toimijoiden kautta, ja asiakasohjauksesta on
sovittu jo hankevalmisteluvaiheessa esimerkiksi Helsingin kaupungin aikuissosiaalitydn ja Espoon
paihdepalvelujen kanssa.

Hanke sai erityisten valintaperusteiden arvioinnissa yhteensa 25,0/42 pistetta. Hankkeiden
arviointipisteytyksessa ja hakuun jatettyjen hakemusten keskindisessa vertailussa hanke on sijoittunut
rahoitettavien hankkeiden joukkoon. Hanketta on arviointipisteytyksessa puollettu rahoitettavaksi.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hakemuksen arvioinnit on tehty Himeen ELY-keskuksen avoimeen ESR+ hakuun jatettyjen hakemusten
arviointikokouksissa 9.12.2022 (yleiset valintaperusteet) sekd 12.1.2023 (erityiset valintaperusteet).
Hakemukseen on saatu ajalla 12.12.2022 - 9.1.2023 Uudenmaan ELY-keskuksen asiantuntijakommentit,
joissa on puollettu hanketta. Hakemuksen arviointipisteytys on tehty Himeen ELY-keskuksen
arviointiryhmassa. Hanke sai erityisten valintaperusteiden arvioinnissa 25,0/42 pistetta ja sita on
arvioinnissa puollettu rahoitettavaksi.

Hankkeen toiminta kohdistuu vain Uudenmaan maakunnan alueelle, joten hankkeen rahoitus esitetdan
Uudenmaan rahoituskehykseen.

Hankkeen budjetti ja kustannusarviossa esitettyjen kulujen maarat ja sisallot tarkistetaan ennen
hankepdatostd. Rahoittaja kdy hakijoiden kanssa vield ennen hankepdatdsta tarkentavat neuvottelut
budjettiin ja toimintasuunnitelmaan tarvittavista muutoksista. Hankkeen EU- ja valtion tuki on enintaan
802.103 €.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
Kyl
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Valintaesitys maakunnan yhteistydryhman sihteeriston kasittelyyn

Hankkeen julkinen nimi SENSE of belonging -hanke
Hakemusnumero Ryhméahanke R-00464 (201468, 201554, 201569)
Valintakokouksen pdivamaara
Hakijan virallinen nimi SENSE of belonging -hanke

. Helsingin Diakonissalaitoksen sdatio sr, Seta ry, Helsinki
Osatoteuttajat . .

Pride -yhteiso ry

Toimintalinja 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.4.2023
Paattymispdivamaara 31.3.2026

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

SENSE of belonging -hanke edistda seksuaali- ja sukupuolivahemmistoihin kuuluvien 16-29
-vuotiaiden nuorten yhdenvertaisuutta ja osallisuutta vahvistamalla heidan toimijuuttaan ja
tyo- ja toimintakykyadan seka parantamalla kiinnittymista ty6- ja koulutuspoluille. Hankkeessa
pilotoidaan, kehitetaan ja mallinnetaan yksild- ja ryhmamuotoisia valmennuksellisia tukimuotoja
haavoittuvassa asemassa oleville sateenkaarivahemmistoihin kuuluville 16-29 -vuotiaille

nuorille, kehitetdadn vertaistuellista toimintaa nuorten ja varhaisnuorten laheisille sekd kehitetdan
ja mallinnetaan koulutuksellista materiaalia nuorten parissa tyoskenteleville ammattilaisille ja
nuoria tyodllistaville tydnantajille.

Hanketta toteuttaa Diakonissalaitoksen Vamos, Helsinki Pride -yhteis6 (HPY) ry ja Sukupuolen
moninaisuuden osaamiskeskus (SMOK). Hanketta toteutetaan padkaupunkiseudulla.
Diakonissalaitoksen Vamos vastaa padasiassa nuorille suunnatun toiminnan toteuttamisesta,
HPY vastaa padasiassa koulutuksellisen materiaalin tuottamisesta ja SMOK vastaa pdaasiassa
nuorten laheisille suunnatun vertaistoiminnan toteuttamisesta. Hankkeen kehittamistyota ja
arviointia seka viestintaa tehddan yhdessa.

Hankkeen tavoitteena on kohderyhman nuoria vahvasti osallistamalla kehittda toimintamuotoja, jotka
tukevat sateenkaarivdhemmistd nuorten hyvinvointia, toimintakykya ja osallisuutta seka lisata tietoa ja
kehittaa koulutuksellista materiaalia, jotta nuorten kanssa tyoskentelevat ammattilaiset ja nuoria
vastaanottava tydelama huomioisivat paremmin sateenkaarivdhemmistonuorten tarpeet ja tydelama
muuttuisi monimuotoisuutta paremmin huomioivaksi.

Hankkeen aikana tuetaan 150 kohderyhman nuorta, joista 35 % siirtyy tydhon tai koulutukseen
tai ryhtyy tydnhakuun. Hankkeessa mallinnetaan nuorille ja laheisille suunnattuja yksilo-

ja ryhmamuotoisia toiminta- ja tukimuotoja sekd mallinnetaan sateenkaarisensitiivisyytta

ja monimuotoisuutta lisddvaa koulutuksellista materiaalia nuorten parissa tydskenteleville
ammattilaisille ja tydelaman kayttéon. Hankkeen viestinnan ja vaikuttamisen tavoitteena




on hankkeen kohderyhmien danen esiin nostaminen, nuorten vaikuttamismahdollisuuksien lisdaminen ja
yhteiskunnassa syrjiviin rakenteisiin ja toimintatapoihin vaikuttaminen ratkaisukeskeisesti ja rohkeasti.

Lisatietoja hakemuksesta

Hanke on kolmen toteuttajan toteuttama.

Omarahoitusosuudet:

Helsingin Diakonissalaitoksen sdatio sr (25 %) 184 227 euroa,

Helsinki Pride -yhteiso ry (20 %) 40 788 euroa,

Seta ry (20 %) 40 788 €,

(Haetaan omarahoitusosuuden kattamiseksi avustusta STEA:Ita vuosille 2024 ja 2025),
Yhteensd 265 803 euroa.

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 1144778 euroa
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 1144 778 euroa
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 878 975 euroa

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021 -2027 ohjelman mukainen ja toteuttaa sen
toimintalinjan 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi (ESR+) erityistavoitetta 4.3
Yhdenvertaiseen osallisuuteen. Hanke tayttda yleiset ja erityiset valintaperusteet.

Hankkeessa kehitetdan yksilo- ja ryhmamuotoisia valmennuksellisia tukimuotoja, pilotoidaan ja
mallinnetaan ne. Kehittamiselle on olemassa selkea tarve ja yhteistyo kattava, vaikuttavuuden
arviointi jad hakemuksen kuvauksessa vahan avoimeksi. Tukitoimityyppi 152: Toimenpiteet, joilla
edistetdan yhtélaisia mahdollisuuksia ja aktiivista osallistumista yhteiskunnan toimintaan.
Arvioitu osallistuvien yritysten maaraksi 5 ja osallistujamaara 227 henkiloa.

Hakemus sai erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa 24,3 pistetta (maksimi 42 pistetta).
Erityistavoitteen mukainen, selked suunnitelma. Erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa sai
tasaisesti pisteita kaikista arviointikriteereista. Hankkeen uutuusarvo nahtiin pienens,
horisontaaliset tavoitteet kuvattu hankesuunnitelmissa hyvin.

Asiantuntijalausunnot on otettu huomioon arvioinnissa.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hakemuksen arvioinnit on tehty Himeen ELY-keskuksen avoimeen ESR-hakuun jatettyjen
hakemustenarviointikokouksissa 9.12.2022 (yleiset valintaperusteet) ja 12.1.2023 (erityiset
valintaperusteet).

Verrattuna samassa haussa saapuneisiin hakemuksiin, hanke valikoitui rahoitettavaksi
esitettavien joukkoon edelld mainituin perustein.




Hakijan kanssa kaydaan tarkentavat neuvottelut hankkeen tavoitteista, toimenpiteista ja
kustannusarviosta.

Esitetdan rahoitettavaksi Uudenmaan kehyksesta.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
Kylla
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Valintaesitys maakunnan yhteistydryhman sihteeriston kasittelyyn

Hankkeen julkinen nimi Omia polkuja

Hakemusnumero R-00468

Valintakokouksen pdivamaara 14.3.2023 (Uudenmaan MYRS)

Hakijan virallinen nimi Valo-Valmennusyhdistys ry
Osatoteuttaja Sotek-saatio sr

Toimintalinja 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.3.2023

Paattymispaivamaara 28.2.2026

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Hankkeen kohderyhmana ovat koulutuksen ja tyén ulkopuolella olevat tydikaiset, joilla on kasautuneita
elamantilanteen haasteita, paihde- ja mielenterveysongelmia, pitkittynytta tyottomyytta seka vaikeuksia
arjen sujumisen kanssa. Hanke tavoittaa erityisesti pdihdeongelmien kanssa kamppailevia seka
paihdekuntoutujia. Lisdksi kohderyhmalla on tyypillisesti kasaantuneita elaméanhallinnan haasteita seka
mielenterveydellisia ja terveydellisia pulmia.

Porvoon alueella kohderyhmaa on tavoitettu etsivan lahityon avulla seka paihdeklinikalla, mutta tarjolla
ei ole riittavan pitkakestoista tukea, jonka avulla kuntoutuminen, sddnnéllinen osallistuminen
yhteisélliseen toimintaan ja polut kohti koulutusta ja tyota voisivat toteutua.

Hanke kehittda Ita-Uudenmaan alueella toimintamuotoja, joissa voidaan tarjota kohderyhmalle tarpeita
vastaavaa, kynnyksetdnta ja riittavan pitkdkestoista tukea, jotta elamantilannetta on mahdollista
muuttaa. Hankkeen toiminnan ytimessa on kehittda tulevaisuussuuntautunutta tyoskentelyd, jossa
kohderyhmaan kuuluva voi pitkdjanteisesti ammattilaisten tuella ratkoa akuutteja ongelmia ja lisaksi
rakentaa pitkakestoisesti askelia kohti koulutusta ja tyota.

Hankkeen tavoitteena on lisata Porvoon ja Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen haavoittuvimmassa
asemassa olevien asukkaiden osallisuutta ja toimintakykya kehittamalla:

1. Jalkautuvaa tyota yhdessa hyvinvointialueen kanssa tavoittamaan palveluiden ulkopuolella olevia
kynnyksettdmien palveluiden ja toimintamuotojen piiriin ja tuomaan tukea sinne, missa kohderyhma on.
2. Kehittaa kynnyksettéman kohtaamispaikan toimintamallia, jossa hyddynnetaan luontolahtdisia

ja eldinavusteisia menetelmia.

3. Pilotoida ja mallintaa yksilollisen kokonaisvaltaisen tuen toimintaa osallistujien arjen toimintakyvyn
vahvistamiseksi.

4. Kokeilla ja rakentaa matalan kynnyksen tyotehtavien kautta polkuja kohti koulutusta ja tyota.

Hanke kiinnittyy vahvasti Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kehittamiseen ja hanketta on valmisteltu
yhteistydssa tulevan hyvinvointialueen henkildstén kanssa. Hyvinvointialueella on tunnistettu tarve




kolmannen sektorin toimijoille, joilla on vahvaa osaamista haavoittuvassa asemassa olevien ihmisten
parissa tyoskentelysta. Alueelta puuttuu erityisesti matalan kynnyksen toimintamuotoja, joihin on
mahdollista osallistua myds anonyymisti.

Hyvinvointialue on sitoutunut tarjoamaan hankkeen kautta kaynnistyvalle toiminnalle tilat ja puitteet
seka yhteistyota hankkeen sisallollisissa teemoissa, kuten jalkautuvan tyon kehittdmisessa
organisaatiorajat ylittavan tyoparityon kautta. Lisdksi hyvinvointialue sitoutuu laajempaan
asiantuntijayhteistyohon, jossa kehitetdan tarpeenmukaista matalan kynnyksen tukimallia
kohderyhmalle yhdessa muiden jarjestojen ja julkisten palvelujen rajapinnassa.

Hankkeeseen osallistuu pitkdkestoisesti 130 kohderyhmiin kuuluvaa henkil6a sekd kolme yritysta.
Tyopolkujen rakentamisessa tehddan yhteistyota tyonantajien kanssa, joita voivat olla muut
yhdistystoimijat tai yritykset.

Hankkeen toteutuksessa hyddynnetdan laajasti vertaistuen ja kokemusasiantuntijuuden menetelmia
kaikessa toiminnassa. Kehittamistyota tehdaan yhteiskehittamisen ja palvelumuotoilun menetelmin ja
kohderyhma on kaikissa hankkeen vaiheissa mukana toiminnan kehittamisessa ja muotoilussa.

Tuloksena syntyy polkumalli toimintaan ohjautumisen, avoimen toiminnan, yksil6llisen tuen ja
jatkopolkujen kokonaisuudesta, jonka pohjalta hankkeen aikana valmistellaan yhteistydssa
hyvinvointialueen kanssa toimivia ratkaisuja kohderyhman tarpeisiin vastaamiseksi jatkossa.

Lisatietoja hakemuksesta

Kahden toteuttajan ryhmahanke, joka kohdistuu Itd-Uudenmaan alueelle.

Hankkeen paatoteuttaja on Valo-Valmennusyhdistys ry, jonka kustannukset hakemuksessa ovat 434.419
€, josta haettu EU- ja valtion rahoitus on 325.813 € (75 %). Osatoteuttaja Sotek-sdatio sr kustannukset
hakemuksessa ovat 178.577 €, josta haettu EU- ja valtion rahoitus on 133.932 € (75 %).

Hankkeen muu kuin EU- ja valtion rahoitus (yksityinen rahoitus) koostuu toteuttajien
omarahoitusosuuksista.

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 612 996 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 612 996 €
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 459 745 €

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke tayttaa kaikki ESR-hankkeiden yleiset valintaperusteet ja sopii hyvin Uudistuva ja osaava Suomi
2021-2027 -alue- ja rakennepolitiikan ohjelman mukaisiin sisaltéihin ESR+ -toimintalinjan 4 (Tyollistava,
osaava ja osallistava Suomi) erityistavoitteessa 4.3: Yhdenvertaiseen osallisuuteen.

Hankkeella on yhteytta Uusimaa-ohjelman painopisteessa Onnellisten Uusimaa oleviin osallisuuden ja
yhdenvertaisuuden teemoihin. Uudenmaan alykkaan erikoistumisen strategiassa hanke liittyy Ihmisten
kaupunki -painopisteen ihmisten hyvinvointia tukeviin toimintoihin.

Hankkeen toimenpiteillad edistetaan koulutuksen ja tyon ulkopuolella olevien pitkaaikaistyottémien seka
runsaasti kuntoutuksellista ja arkeen kohdentuvaa tukea tarvitsevien tydikdisten etenemista kohti




koulutusta ja tydelamaa. Hankkeen toimenpiteilla lisatdan kohderyhman osallisuutta, vahvistetaan
toimintakykya seka rakennetaan yksil6llisia polkuja kohti koulutusta ja tyota. Erityisen haastavassa
asemassa olevien osallistujien tyohon osallistumista parannetaan kehittamalla matalan kynnyksen
tyotehtavien kautta tyollistymiseen tahtdavia pilotteja sekd kokemusasiantuntijuuteen kiinnittyvia
toimintamuotoja, joilla voidaan vahvistaa kohderyhman tyoelaméaosallisuutta.

Hankkeessa tehdaan laaja-alaista verkostoyhteisty6ta ja toiminnassa hyddynnetaan koordinoidusti
useiden eri toimijoiden monialaisia palveluja. Hanke kytkeytyy Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen
kehittdmiseen ja on valmisteltu yhteisty6ssa hyvinvointialueen toimijoiden kanssa. Hyvinvointialue
tarjoaa hankkeen toiminnalle tilat ja puitteet sekd tekee myds muuta yhteistyota esim. jalkautuvan tyon
kehittdmisessa organisaatiorajat ylittavan tyoparityon kautta. Hankkeen avulla voidaan koota eri
toimijoiden tarjoamia matalan kynnyksen palveluja samaan paikkaan "yhden luukun periaatteella" ja
tukea haastavassa tilanteessa olevia, joilla on tarve monipuoliseen ja moniammatilliseen tukeen.

Hanke sai erityisten valintaperusteiden arvioinnissa yhteensa 23,3/42 pistetta. Hankkeiden
arviointipisteytyksessa ja hakuun jatettyjen hakemusten keskindisessa vertailussa hanke on sijoittunut
rahoitettavien hankkeiden joukkoon. Hanketta on arviointipisteytyksessa puollettu rahoitettavaksi.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hakemuksen arvioinnit on tehty Himeen ELY-keskuksen avoimeen ESR+ hakuun jatettyjen hakemusten
arviointikokouksissa 9.12.2022 (yleiset valintaperusteet) sekd 12.1.2023 (erityiset valintaperusteet).
Hakemukseen on saatu ajalla 12.12.2022 - 9.1.2023 Uudenmaan ELY-keskuksen asiantuntijakommentit,
joissa on puollettu hanketta. Hakemuksen arviointipisteytys on tehty Hdimeen ELY-keskuksen
arviointiryhmassa. Hanke sai erityisten valintaperusteiden arvioinnissa 23,3/42 pistett ja sitd on
arvioinnissa puollettu rahoitettavaksi.

Hankkeen toiminta kohdistuu vain Uudenmaan maakunnan alueelle (Itd-Uusimaa), joten hankkeen
rahoitus esitetddan Uudenmaan rahoituskehykseen.

Hankkeen budjetti ja kustannusarviossa esitettyjen kulujen maarat ja sisallot tarkistetaan ennen
hankepaatosta. Rahoittaja kdy hakijoiden kanssa vield ennen hankep&datdsta tarkentavat neuvottelut
budjettiin ja toimintasuunnitelmaan tarvittavista muutoksista. Hankkeen EU- ja valtion tuki on enintaan
459.745 €.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista

Kylla
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Valintaesitys maakunnan yhteistydryhman sihteeriston kasittelyyn

Hankkeen julkinen nimi Jiippi — seikkailua ja ohjausta myotatuuleen
Hakemusnumero Ryhméahanke R-00465 (201566, 201574)
Valintakokouksen pdivamaara

Hakijan virallinen nimi Jiippi — seikkailua ja ohjausta myotatuuleen
Osatoteuttajat Valo-Valmennusyhdistys ry, Y-Sa&tio sr
Toimintalinja 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.5.2023

Paattymispdivamaara 30.4.2026

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Hankkeessa luodaan seikkailutoiminnan ymparille rakentuva turvallinen nuorten aikuisten
yhteisd, joka tukee osallistujien kuntoutumista seka asumisen, koulutuksen etta tyoéllistymisen
tarpeita. Keskeisida menetelmid ovat seikkailukasvatus ja merivalmennukset sekd toimijuutta
ja yhteiskunnallista osallisuutta vahvistavat yksilolliset ohjaukset, joiden teemoina ovat
opinnollistaminen, tyollisyytta vahvistavat ohjelmat ja arjen hallinnan tukeminen. Ohjaajien ja
asiatuntijoiden menetelmissa korostuu osallisuutta tukeva kanssakulkijuuden periaate.

Hankkeen keskidssa on turvallinen ja ohjaava yhteiso, joka koostuu osallistujista,

vertaisohjaajista ja ohjaajista. Vierailevat asiantuntijat ja vapaaehtoiset taydentavat verkostoa.
Vaikuttavan toiminnan kehalld on seikkailukasvatuksen sovelluksia, jotka vahvistavat

osallistujien voimavaroja. Hankkeen ulkokehalld on sopivaksi raataloityja opiskelun,
oppisopimusopiskelun ja tydllistymisen vaylia, joilla osallistujat padasevat kokeilemaan aktiivista
yhteiskunnallista osallisuutta ja edeta kohti tydllistymista. Osallistujat voivat liikkua kitkattomasti eri
toimintojen valilld, ja kiinted yhteiso toimii samaan aikaan valmennuskeskuksena ja vuorovaikutukselle ja
reflektioille soveltuvana ymparistona.

Toiminnassa toteutetaan lyhyitad purjehduksia erityyppisilld aluksilla ja ohjataan osallistujia kiinnittymaan
merelliseen toimintaan pitkdjanteisesti. Muu seikkailukasvatustoiminta on ymparivuotista. Osallistumiseen
ja yhteisd6n liittymiseen luodaan hyvin matala kynnys. Samalla kohderyhmalle luodaan matalan kynnyksen
tyollistymis- ja opintopolkuja yhteisty6ssa koulutus ja tydeldmdassa toimivien yhteistybkumppaneiden
kanssa. Kattava yhteistyoverkosto luodaan myos merenkulkualan toimijoiden kanssa.

Hankkeen kohderyhmaan kuuluvat koulutuksen ja tydelaman ulkopuolella olevat 18—35- vuotiaat nuoret
aikuiset, joilla on kasautuneita haasteita. Kohderyhmassa huomioidaan erityisesti ne nuoret, joilla on
erityisen suuri riski jadda omaehtoisen yhteisollisen toiminnan ulkopuolelle. Kohderyhmassa huomioidaan
my®s erilaisiin vahemmistoryhmiin kuuluvat ja mielenterveys- ja paihdeongelmista karsivat nuoret
aikuiset. Toiminta soveltuu tasavertaisesti kaikille sukupuolesta riippumatta.




Hankkeen tuloksena syntyy merivalmennusta ja seikkailullista ryhmatoimintaa, vertaisuutta ja nuorta
lahelld olevaa ammattimaista ohjausta yhdistava toimintamalli. Tydllisyys vahvistuu, osallistujat
hakeutuvat opintoihin ja osallistuvat tydnhakuun. Nuorten asumisen valmiudet lisddntyvat ja samalla myds
heiddan asunnottomuusuhkansa vahenee. Tama puolestaan lisda nuorelle jatkuvuuden ja sitoutumisen
mahdollisuuksia tydllistymiseen, opintoihin ja naitd kohti vieviin polkuihin. Yhteison toimintaan
osallistuvien nuorten koettu hyvinvointi kasvaa ja he kokevat kuuluvansa johonkin. Osallistujat saavat
toiminnasta vertaistuellisen yhteison, kavereita sekd mielekastd ja osaamista lisdavaa tekemista, joka
tukee oman tulevaisuuden suunnittelua sekd koulutukseen ja tyéhon kiinnittymista.

Hankkeen edistymista ja vaikuttavuutta seurataan ja tutkitaan kehittdvan arvioinnin menetelmalla.
Kehittdvassa arvioinnissa kuvataan toiminnan mekanismit ja vaikutussuhteet ja tehdaan nakyvaksi juuri
kyseisen toiminnan vaikutus kohderyhméssa tapahtuvaan muutokseen. Hankkeessa syntyva
arviointiaineisto on hyddynnettavissa tutkimus-, kehitys- ja viestintakayttoon ja hankkeessa kehittavia
menetelmid voidaan soveltaa osallisuutta lisddvissa toiminnoissa.

Lisatietoja hakemuksesta

Hanke on kahden toteuttajan toteuttama.
Omarahoitusosuudet (25 %):
Valo-Valmennusyhdistys ry, 107 166 euroa
Y-Saatio sr, 70 629 euroa

Yhteensd 177 795 euroa

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 711 176 euroa
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 711 176 euroa
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 533 381 euroa

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021 -2027 ohjelman mukainen ja toteuttaa sen
toimintalinjan 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi (ESR+) erityistavoitetta 4.3
Yhdenvertaiseen osallisuuteen. Hanke tayttaa yleiset ja erityiset valintaperusteet.

Jatkohanke Venda- uutta suuntaa mereltd -hankkeelle. Toiminta on suunniteltu Venda-hankkeessa
tehdyn tutkimuksen havaintojen pohjalta, uusia ndkdkulmia nuorten osallisuuden parantamiseen
seka ohjautuminen kohti koulutus- ja tydelamaa. Jatkumo tunnistettujen tarpeiden pohjalta,
mallinnetaan toimintaa naista lahtokohdista. Tukitoimityyppi 152: Toimenpiteet, joilla edistetdan
yhtalaisia mahdollisuuksia ja aktiivista osallistumista yhteiskunnan toimintaan. Arvioitu
osallistuvien yritysten maaraksi 6 ja osallistujamaara 45 henkilda.

Hakemus sai erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa 23 pistetta (maksimi 42 pistettd). Hanke vastaa
tasaisesti erityistavoitteen valintakriteereihin. Jatkaa edellisessd hankkeessa toteutettua
kehittdmista pidemmalle, myds jatkumonakdkulmasta. Uutuusarvo on matala, yhteison
kehittyminen hankkeen keskiossd, joka tukee nuorten tilannetta jatkossa.

Asiantuntijalausunnot on otettu huomioon arvioinnissa.




Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hakemuksen arvioinnit on tehty Hameen ELY-keskuksen avoimeen ESR-hakuun jatettyjen
hakemustenarviointikokouksissa 9.12.2022 (yleiset valintaperusteet) ja 12.1.2023 (erityiset
valintaperusteet).

Verrattuna samassa haussa saapuneisiin hakemuksiin, hanke valikoitui rahoitettavaksi
esitettdvien joukkoon edella mainituin perustein.

Hakijan kanssa kaydaan tarkentavat neuvottelut hankkeen tavoitteista, toimenpiteista ja
kustannusarviosta.

Esitetdan rahoitettavaksi Uudenmaan kehyksesta.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
Kylla
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Valintaesitys maakunnan yhteistydryhman sihteeriston kasittelyyn

Hankkeen julkinen nimi Oman Elaman Stara

Hakemusnumero 201552

Valintakokouksen pdivamaara 14.3.2023 (Uudenmaan MYRS)

Hakijan virallinen nimi Vihrea Keidas ry (Grona Oasen rf)
Osatoteuttajat -

Toimintalinja 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.1.2023

Paattymispaivamaara 31.12.2025

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Hanke vahvistaa heikoimmassa tyémarkkina-asemassa ja suurimmassa huono-osaisuusriskissa olevien
osatyokykyisten henkildiden aktiivista toimijuutta ja osallisuutta seka kiinnittymista koulutukseen

ja tydmarkkinoille. Osatyokykyisyyden taustalla on useita syitd. Muun muassa neuropsykiatriset haasteet
ja traumaoireilun aiheuttamat tyokyvyn alenemat ja tyéelamapolkujen |6ytymisen haasteet eivat tule
tarpeeseen nahden riittavasti huomioiduksi. Seka kantasuomalaisten ettd maahanmuuttajien
traumaperdista oireilua tai neuropsykiatrisia haasteita ei osata tunnistaa ja tukea etenkaan tyoelamaan
siirtymisen yhteydessa. Neuropsykiatriset haasteet yhdessa traumahaasteiden kanssa ovat heikosti
tunnistettuja tarpeita, joihin hanke tuo tdsmaapua taydentamalla julkisia palveluja, tarjoten taydentavaa,
vakauttavaa, kannattelevaa ja moniammatillista tukea keskeneraisten palveluprosessien aikana.

Hanke koostuu seka osallisuuden etta tydelamavalmiuksien lisdamisestd moniammatillisin keinoin.
Kunkin osallistujan kokonaisuus raataléidaan mm. trauma- ja neuropsykiatrisesta tuesta seka osallisuus-
ja tydelamavalmiuksia vahvistavista opinnoista, tyokokeiluista ja erityistuesta.

Asiakkaisiin liittyvat tavoitteet ja hankkeen kautta tavoiteltavat tulokset:

1.) Osallisuuden kokemuksen lisdantyminen

2.) Tyéeldma- ja yhteiskuntavalmiuksien lisddntyminen

3.) Neuropsykiatristen ja/tai traumahaasteiden kanssa selviytymisen lisaéantyminen
4.) Jatkopolun mahdollistuminen tydelamaan tai tydelamaan johtaviin opintoihin.

Hankkeessa luodaan malli osallisuuteen ja tyollistymiseen, kerataan tietokokonaisuus muiden
kaytettavaksi, raportti, viestintdamateriaalia ja seminaari hankkeen tuloksista. Hankkeella on suunnitelma
toiminnan jatkamiseksi ja vakiinnuttamiseksi. Hankkeessa luotujen toimintamallien ja tiedon avulla eri
toimijat saavat keinoja tukeakseen kohderyhman ja heidan laheistensa elamaa, jolloin elamanlaatu ja
tyoelamavalmiudet paranevat seka piilossa oleva potentiaali saadaan kayttoon.

Hankkeen varsinaisina kohderyhmina ovat heikoimmassa tydmarkkina-asemassa ja suurimmassa huono-
osaisuusriskissa olevat osatyokykyiset ja heista etenkin neuropsykiatristen ja traumahaasteiden kanssa




elavat (paakaupunkiseudulla asuvat kantasuomalaiset ja maahanmuuttajat). Kohderyhmaéan kuuluvia on
muun muassa aikuisoppilaitoksissa opiskelevien ja turvapaikanhakijoiden seka pitkaaikaistyottomien
joukossa. Hankkeeseen osallistuu 210 henkil6a ja lisdaksi hankkeessa luodaan tydnantajaverkostoja ja
kehitetdaan tyon raatalointia 20 osallistuvan yrityksen kanssa.

Lisatietoja hakemuksesta

Yhden toteuttajan hanke, joka kohdistuu Uudenmaan alueelle (padkaupunkiseutu).

Hankkeen toteuttaja on Vihread Keidas ry, jonka kustannukset hakemuksessa ovat 473.352 €, josta haettu
EU- ja valtion rahoitus on 355.014 € (75 %).

Hankkeen muu kuin EU- ja valtion rahoitus koostuu Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskus STEA:n
avustuksesta ESR+ hankkeen osarahoitukseen. STEA on joulukuussa 2022 tehnyt avustusehdotuksen
ESR+ hankkeen omarahoituksen 118.338 € kattamiseen STEA:n avustuksella, joka mydnnetdan sosiaali- ja
terveysministerion kasittelyn jalkeen. Avustuksen maksamisen ehtona on, ettd Himeen ELY-keskus
myontaa ESR-rahoituksen osarahoituksen kohteena olevalle hankkeelle ja avustuksen saaja toimittaa
STEA:lle myonteisen ESR-avustuspaatoksen.

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 473 352 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 473 352 €
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 355014 €

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke tayttaa kaikki ESR-hankkeiden yleiset valintaperusteet ja sopii hyvin Uudistuva ja osaava Suomi
2021-2027 -alue- ja rakennepolitiikan ohjelman mukaisiin sisaltéihin ESR+ -toimintalinjan 4 (Tyollistava,
osaava ja osallistava Suomi) erityistavoitteessa 4.3: Yhdenvertaiseen osallisuuteen.

Hankkeella on yhteyttda Uusimaa-ohjelman painopisteessa Onnellisten Uusimaa oleviin osallisuuden ja
yhdenvertaisuuden teemoihin. Uudenmaan alykkaan erikoistumisen strategiassa hanke liittyy Ihmisten
kaupunki -painopisteen ihmisten hyvinvointia tukeviin toimintoihin.

Hankkeen toimenpiteiden avulla voidaan parantaa neuropsykiatristen ja traumahaasteiden kanssa
elavien henkildiden aktiivista toimijuutta ja osallisuutta seka kiinnittymista koulutukseen ja tyoelamaan.
Hankkeen varsinaisina kohderyhmina ovat heikoimmassa tydmarkkina-asemassa ja suurimmassa huono-
osaisuusriskissa olevat osatyokykyiset ja heistd etenkin neuropsykiatristen ja traumahaasteiden kanssa
elavat. Henkil6asiakkaiden lisdaksi hankkeesta ja sen tuotoksista kuten kehitettavasta mallista,
informaatiosta seka verkostotuesta hyotyvat myds muut toimijat.

Hankkeen toimenpiteillad tuotetaan lisdarvoa olemassa oleviin tyo- ja toimintakykya lisdaviin palveluihin
seka kehitetdaan uudenlaisia ratkaisuja osatyokykyisyyden taustalla oleviin neuropsykiatrisiin haasteisiin
ja traumaoireilun aiheuttamiin tyokyvyn alenemiin. Hankkeella tuotetaan osatyokyisille suunnattua
tdsmadapua seka muita tyokyvyn tuen palveluja tdydentavaa ja moniammatillista tukea neuropsykiatrisiin
ja traumahaasteisiin.

Hankkeessa tehdaan laaja-alaista verkostoyhteisty6ta ja hyddynnetdaan monialaisia palveluja, joilla
vahvistetaan heikossa asemassa olevien osatyokykyisten tyo- ja toimintakykya seka ehkaistaan
syrjaytymista koulutuksesta ja tydmarkkinoilta. Hankkeen toiminta koostuu seka osallisuuden etta




tyoelamavalmiuksien lisadamisesta moniammatillisin keinoin. Hankkeessa kunkin osallistujan
palvelukokonaisuus raataldéidaan mm. trauma- ja neuropsykiatrisesta tuesta seka osallisuus- ja
tydelamavalmiuksia vahvistavista opinnoista, tydkokeiluista ja erityistuesta.

Hanke sai erityisten valintaperusteiden arvioinnissa yhteensa 22,0/42 pistetta. Erityistavoitekohtaisessa
arvioinnissa hankkeen saamat pisteet ylittavat hakuilmoituksessa vaaditun vahimmaispistemaaran, ja
hakuun jatettyjen hakemusten keskinadisessa vertailussa hanke on sijoittunut rahoitettavien hankkeiden
joukkoon. Hanketta on arviointipisteytyksessa puollettu rahoitettavaksi.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hakemuksen arvioinnit on tehty Himeen ELY-keskuksen avoimeen ESR+ hakuun jatettyjen hakemusten
arviointikokouksissa 9.12.2022 (yleiset valintaperusteet) sekd 12.1.2023 (erityiset valintaperusteet).
Hakemukseen on saatu ajalla 12.12.2022 - 9.1.2023 Uudenmaan ELY-keskuksen asiantuntijakommentit,
jotka on huomioitu arvioinnissa. Hakemuksen arviointipisteytys on tehty Himeen ELY-keskuksen
arviointiryhmassa. Hanke sai erityisten valintaperusteiden arvioinnissa 22,0/42 pistetta ja sita on
arvioinnissa puollettu rahoitettavaksi.

Hankkeen toiminta kohdistuu vain Uudenmaan maakunnan alueelle (pdakaupunkiseutu), joten hankkeen
rahoitus esitetdan Uudenmaan rahoituskehykseen.

Hankkeen budjetti ja kustannusarviossa esitettyjen kulujen maarat ja sisallot tarkistetaan ennen
hankepaatosta. Rahoittaja kdy hakijan kanssa viela ennen hankepdatosta tarkentavat neuvottelut
budjettiin ja toimintasuunnitelmaan tarvittavista muutoksista. Hankkeen EU- ja valtion tuki on enintaan
355.014 €.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
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Valintaesitys maakunnan yhteistydryhman sihteeriston kasittelyyn

Hankkeen julkinen nimi Olo-Tila - osallisuutta, osaamista ja toiminnallisuutta
Hakemusnumero R-00462

Valintakokouksen pdivamaara 14.3.2023 (Uudenmaan MYRS)

Hakijan virallinen nimi Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy

Osatoteuttaja Valo-Valmennusyhdistys ry

Toimintalinja 4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi
Erityistavoite 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen
Alkamispaivamaara 1.3.2023

Paattymispaivamaara 31.12.2025

Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Metropolia Ammattikorkeakoulu ja Valo-Valmennusyhdistys ry. (osatoteuttaja) yhteiskehittavat kohde-
ja sidosryhmien kanssa uudenlaisia ratkaisuja heikommassa tyomarkkina-asemassa olevien oppimis- ja
ty6elamavalmiuksien vahvistamiseksi ja osallisuuden ja elaman merkityksellisyyden edistamiseksi. Hanke
tuottaa kaksi uudenlaista toimintamallia tyoikaisten osallisuuden vahvistamiseen, yksindisyyden
vahentamiseksi seka opintoihin ja tydhon johtavienpolkujen 16ytamiseksi. Lilinkotisdatio, Taiteen
sulattamo ja Helsingin kaupungin kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala ovat hankkeessa
yhteistyokumppaneina. Kumppanit tuovat hankkeeseen muun muassa taideldhtoista vertaistoimintaa,
kokemusasiantuntijoita ja toimintamahdollisuuksia.

Hankkeessa kehitetdan hyvin matalan kynnyksen valmentavia opintoja ja ty6jaksoja niille, joille tarjolla
olevat koulutusvaihtoehdot ovat viela liian korkean kynnyksen takana. Hanke tuottaa myos alueelle silta
puuttuvat, matalan kynnyksen, kaikille avoimet kohtaamisen ja toiminnan Olo-Tilat seka levitettavan
toimintamallin, jonka avulla Olo-Tila -toiminnan voi kdynnistda omalla alueellaan. Olo-Tila-toiminta ei
rajaa kohderyhmaa esimerkiksi idn perusteella, vaan sen tavoitteena on tuoda yhteen monenlaisia
ihmisia ja toimijoita. Hankkeessa kehitetdan kansalaislahtoista toimintaa oppilaitoksen ja kolmannen
sektorin yhteistyona ja tuetaan naiden toimijoiden, tyollisyyspalveluiden ja kulttuuri- ja vapaa-ajan
toimialan keskindista verkostoitumista heikossa tyomarkkina-asemassa olevien osallisuuden seka
koulutus- ja tyollistymismahdollisuuksien parantamiseksi.

Hankkeen tavoitteena on

1. Hankkeeseen osallistuvien, heikossa tydmarkkina-asemassa olevien kokemus osallisuudesta,
merkityksellisyydestad, yhteenkuuluvuuden tunteesta ja vaikutusmahdollisuuksista omassa
elinymparistdssaan vahvistuvat.

2. Hankkeeseen osallistuvien, heikossa tydmarkkina-asemassa olevien oppimis- ja tydeldamavalmiudet
sekd osaaminen ja osallisuus vahvistuvat ja polut koulutukseen rakentuvat hankkeessa kehitettavien,
opiskelu- ja toimintakykya vastaavien, matalan kynnyksen valmentavien opintojen ja ty6jaksojen avulla.




3. Hankkeeseen osallistuvat, heikossa tyomarkkina-asemassa olevat vertaisohjaajat ja
kokemusasiantuntijat saavat kokemusta uusissa ymparistoissa aktiivisena kansalaisena toimimisesta
toteuttamalla esimerkiksi vertaisohjausta Olo-Tilassa.

4. Heikossa tydmarkkina-asemassa olevien parissa tyoskentelevien toimijoiden yhteistyo ja keskindinen
verkostoituminen palvelujen ja palveluketjujen kehittdmiseksi vahvistuu.

Olo-Tila-toimintamalli sekd matalan kynnyksen valmentavat opinnot ja tydjaksot kuvataan ja ne ovat
julkisesti saatavilla, samoin kuin verkostomaisen toiminnan ja sen rakentumisen prosessin kuvaus.

Hankkeen kohderyhmana ovat heikossa tyomarkkina-asemassa olevat, kuten pitkadaikaisty6ttomat,
osatyokykyiset, tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevat nuoret, mielenterveys- ja paihdekuntoutujat seka
maahanmuuttajat. Kohderyhmana ovat heikossa tydmarkkina-asemassa olevat, joilla on tarve
yksindisyyden ja sosiaalisen osattomuuden lieventdmiseen ja halu osallistua matalan kynnyksen
opintoihin valmentavaan toimintaan ja tutustua eri opintoaloihin, erityisesti tydvoimapulasta karsiviin
aloihin. Hankkeen kohderyhmina ovat Helsingin ja Espoon heikossa tydmarkkina-asemassa olevat.
Toiminnan keskiossa ovat Itda-Helsingin alueen asukkaat.

Toisena kohderyhmana ovat heikossa tydmarkkina-asemassa olevien parissa tyota tekevat kolmannen
sektorin toimijat, vapaaehtoistoimijat seka kulttuurin ja vapaa-ajan toimijat ja ndiden toimintaa
kehittavat tyontekijat ja vapaaehtoiset, joiden yhteistyota hankkeessa vahvistetaan.

Hankkeeseen osallistuu 100 heikossa tydmarkkina-asemassa olevaa, joista lahes kaikki kokevat
toiminnan edistaneen osallisuutta ja merkityksellisyyttd, ja joista 60 on koulutukseen ja tyollistymiseen
johtavalla polulla: he ovat hyddyntaneet valmentavia opintoja tai ty6jaksoja, he ovat ryhtyneet tyon- tai
opiskelupaikan hakuun, heilld on suunnitelma jatko-opintoihin siirtymisesta tai tyénhausta tai ovat
siirtyneet koulutukseen tai tyohon. Verkostotoimintaan osallistuneet toimijat kokevat toiminnan
tuloksekkaaksi. Tapaamisissa on syntynyt ideoita ja yhteistyota palvelujen ja palveluketjujen
kehittamiseksi.

Hankkeen paatyttya Olo-Tila -toiminta vastaa osaltaan alueen asukkaiden yhteisollisyyden ja sosiaalisen
osallisuuden tarpeeseen ja on yksi esimerkki alueen toimijoiden konkreettisesta yhteistydsta. Matalan
kynnyksen valmentavat opinnot tunnetaan helppona vadylana p&aasta polulle kohti opintoja ja tyota.
Valmentaviin opintoihin osallistuvien opiskelu- ja tydeldaméavalmiudet vahvistuvat ja he kulkevat polullaan
eteenpadin. Heikossa tydmarkkina-asemassa olevien parissa toimivien organisaatioiden yhteisty6 on
vahvistunut niin, ettd heidan asiakkaansa saavat entistda paremmin oikea-aikaisesti tarpeen mukaista
tukea.

Lisatietoja hakemuksesta

Kahden toteuttajan ryhméahanke, joka kohdistuu Uudenmaan alueelle (Helsinki, Espoo).

Hankkeen paatoteuttaja on Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy, jonka kustannukset hakemuksessa ovat
414.826 €, josta haettu EU- ja valtion rahoitus on 311.120 € (75 %). Osatoteuttaja Valo-
Valmennusyhdistys ry kustannukset hakemuksessa ovat 156.397 €, josta haettu EU- ja valtion rahoitus on
117.297 € (75 %).

Hankkeen muu kuin EU- ja valtion rahoitus (muu julkinen ja yksityinen rahoitus) koostuu toteuttajien
omarahoitusosuuksista.




Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 571223 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 571223 €
Hankkeelle esitetty tuen enimmaismaara 428 417 €

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke tayttaa kaikki ESR-hankkeiden yleiset valintaperusteet ja sopii hyvin Uudistuva ja osaava Suomi
2021-2027 -alue- ja rakennepolitiikan ohjelman mukaisiin sisaltéihin ESR+ -toimintalinjan 4 (Tyollistava,
osaava ja osallistava Suomi) erityistavoitteessa 4.3: Yhdenvertaiseen osallisuuteen.

Hanke tukee hankehaussa painotettuja maakuntakohtaisia sisdltéja Uudellamaalla ja sitd koskevaa
valintaperustetta, kun hankkeen valmentaviin opintoihin ja tydjaksoihin liittyvassa toiminnassa
painotetaan ammattialoja, joilla on tydvoimapulaa. Hankkeella on yhteyttd Uusimaa-ohjelman
painopisteessa Onnellisten Uusimaa oleviin osallisuuden teemoihin.

Hankkeen toimenpiteilld edistetdan heikossa tyomarkkina-asemassa olevien osallistujien etenemista
kohti koulutusta ja tydoelamaa, kun hankkeessa kehitetdaan hyvin matalan kynnyksen valmentavia
opintoja ja tydjaksoja niille, joille tarjolla olevat koulutusvaihtoehdot ovat viela liian korkean kynnyksen
takana. Matalan kynnyksen valmentavat opinnot toimivat helppona vaylana paasta polulle kohti opintoja
ja tyota. Hankkeeseen osallistuvien, heikossa tyomarkkina-asemassa olevien oppimis- ja
tyoelamavalmiudet sekd osaaminen ja osallisuus vahvistuvat ja polut koulutukseen rakentuvat
hankkeessa kehitettdvien, opiskelu- ja toimintakykya vastaavien, matalan kynnyksen valmentavien
opintojen ja tydjaksojen avulla.

Hankkeessa tehdaan laaja-alaista verkostoyhteisty6ta hankkeeseen osallistuvien, heikossa tyémarkkina-
asemassa olevien oppimis- ja tydelamavalmiuksien seka osaamisen ja osallisuuden vahvistamiseksi ja
koulutuspolkujen rakentamiseksi. Yhteiskehittdmiseen perustuvassa toiminnassa kehitetdaan
kansalaislahtoista toimintaa oppilaitoksen ja kolmannen sektorin yhteistyona ja tuetaan yhdistysten,
tyollisyyspalveluiden ja kulttuuri- ja vapaa-ajan toimialan keskinaistad verkostoitumista ja yhteistoimintaa
heikossa tyomarkkina-asemassa olevien osallisuuden seka koulutus- ja tyollistymismahdollisuuksien
parantamiseksi.

Hanke sai erityisten valintaperusteiden arvioinnissa yhteensa 22,0/42 pistetta. Erityistavoitekohtaisessa
arvioinnissa hankkeen saamat pisteet ylittavat hakuilmoituksessa vaaditun vahimmaispistemaaran, ja
hakuun jatettyjen hakemusten keskindisessa vertailussa hanke on sijoittunut rahoitettavien hankkeiden
joukkoon. Hanketta on arviointipisteytyksessa puollettu rahoitettavaksi.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hakemuksen arvioinnit on tehty Himeen ELY-keskuksen avoimeen ESR+ hakuun jatettyjen hakemusten
arviointikokouksissa 9.12.2022 (yleiset valintaperusteet) sekd 12.1.2023 (erityiset valintaperusteet).
Hakemukseen on saatu ajalla 12.12.2022 - 9.1.2023 Uudenmaan ELY-keskuksen asiantuntijakommentit,
joissa on puollettu hanketta. Hakemuksen arviointipisteytys on tehty Hdmeen ELY-keskuksen
arviointiryhmdassa. Hanke sai erityisten valintaperusteiden arvioinnissa 22,0/42 pistett3 ja sitd on
arvioinnissa puollettu rahoitettavaksi.

Hankkeen toiminta kohdistuu vain Uudenmaan maakunnan alueelle, joten hankkeen rahoitus esitetdan
Uudenmaan rahoituskehykseen.




Hankkeen budjetti ja kustannusarviossa esitettyjen kulujen maarat ja sisallot tarkistetaan ennen
hankepaatosta. Rahoittaja kdy hakijoiden kanssa viela ennen hankepaatosta tarkentavat neuvottelut
budjettiin ja toimintasuunnitelmaan tarvittavista muutoksista. Hankkeen EU- ja valtion tuki on enintaan

428.417 €.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
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