Uudenman liitto / EU-tasolle suunnattu Uudenmaan TKI-toiminnan ja yhteistydn strateginen konseptointi

Liite 2 - Osaamistaulukot
Tarjoajan nimi

Henkilon nimi

Henkilon rooli tdméan hankinnan
toteutuksessa / tarjoajan tyoryhmassa Projektipaallikko

Ohje
1. Tarjoaja tayttaa keltaisella merkityt solut. Lisaa tarvittaessa riveja taulukkoon.

2. Projektipaallikdn tarjouspyynndn mukainen, vahimmaisvaatimukseksi asetettu osaaminen osoitetaan tarjouspyynndssa vaadituista asioista.

Tyokokemusta tulee olla jokaisesta vaaditusta osa-alueesta. Tyokokemusta tulee olla yhteensa vahintaan 60 kk.

Tyokuukaudella tarkoitetaan varsinaista tydaikaa, jonka henkild on tosiasiallisesti tydskennellyt kuvatussa tyotehtavassa.
3. Samaa projektia/ tyokokemusta voi kdyttaa useassa eri kohdassa, jos se on kerryttdnyt useampaa eri osaamista. Tall6in tulee sanallisesti kuvata, miten kyseisessé
projektissa / tyotehtavassa on kullakin valilehdelld vaadittua osaamista kertynyt eli konkreettisia tyotehtavia per osaamisalue.
4. Jos taulukko on taytetty puutteellisesti on se tarjouspyynndn vastainen ja tarjous suljetaan pois tarjouskilpailusta.

Tarjouspyynnossa projektipaallikolle osoitettu vihimmaisvaatimukset tayttava osaaminen

Kokemus TKI-toiminnan ja -yhteistyon tuloksellisesta ja eteenpdin katsovasta kehittamisesta

Projektin nimi/ Ty6kokemus Asiakkaan nimi/ Tyonantaja

Kuinka monta kuukautta
tyoskenteli projektissa/
tehtdvassa?

Projektin/ Tyotehtavan sisallon
kuvaus

Kuvaile kertynytta kokemusta
konkreettisilla tyotehtavilla

Kokemus monialaisten kumppanuuksien ja yhteistyon rakentamisesta

Projektin nimi/ Ty6kokemus Asiakkaan nimi/ Tyénantaja

Kuinka monta kuukautta
tyoskenteli projektissa/
tehtdvassa?

Projektin/ Tyotehtavan sisallon
kuvaus

Kuvaile kertynytta kokemusta
konkreettisilla tyotehtavilla




Kokemus hankinnan kannalta relevanttien projektien johtamisesta (projektipaa

llikkona toimiminen hyvaksytaan)

Projektin nimi/ Ty6kokemus

Asiakkaan nimi/ Tyénantaja

Kuinka monta kuukautta
tyoskenteli projektissa/
tehtdvassa?

Projektin/ Tyotehtavan sisallon
kuvaus

Kuvaile kertynytta kokemusta
konkreettisilla tyotehtavilla

Kokemusta TKI-toiminnasta EU-tasolla

Projektin nimi/ Ty6kokemus

Asiakkaan nimi/ Tyonantaja

Kuinka monta kuukautta
tyoskenteli projektissa/
tehtdvassa?

Projektin/ Tyotehtavan sisallon
kuvaus

Kuvaile kertynytta kokemusta
konkreettisilla tyotehtavilla




Uudenman liitto / EU-tasolle suunnattu Uudenmaan TKI-toiminnan ja yhteistyén strateginen konseptointi
Liite 2 - Osaamistaulukot
Tarjoajan nimi

Ohje

1. Tarjoaja tayttaa keltaisella merkityt solut. Lisaa tarvittaessa riveja taulukkoon.

2. Tyoryhman tarjouspyynnén mukainen, vahimmaisvaatimukseksi asetettu osaaminen osoitetaan tarjouspyynndssa vaadituista asioista.

3. Tyokuukaudella tarkoitetaan varsinaista tydaikaa, jonka henkil® on tosiasiallisesti tydskennellyt kuvatussa tyotehtdvassa.

4. Kullakin tarjoajan tyéryhmaan nimettavalla henkil6lla tulee olla kokemusta vahintaan yhdesta vaadituista osaamisalueista.

5. Tyéryhmalla tulee kokonaisuutena olla kokemusta vahintaan 24 kk jokaisesta vaaditusta osaamisalueesta.

6. Samaa projektia/ tyokokemusta voi kayttaa useassa eri kohdassa, jos se on kerryttanyt useampaa eri osaamista. Tall6in tulee sanallisesti kuvata, miten kyseisessa
projektissa / tydtehtédvassa on kullakin vélilehdelld vaadittua osaamista kertynyt eli konkreettisia ty6tehtavid per osaamisalue.

7. Jos taulukko on taytetty puutteellisesti on se tarjouspyynnon vastainen ja tarjous suljetaan pois tarjouskilpailusta.

Tarjouspyynndssa tyoryhmalle osoitettu vahimmadisvaatimukset tayttava osaaminen

TKI-toiminnan kehittdminen
Kuinka monta kuukautta tydskenteli Kuvaile kertynyttd kokemusta konkreettisilla
Projektin nimi/ Tyékokemus Asiakkaan nimi/ Tyénantaja L . i Projektin/ Tyotehtavan sisallon kuvaus | . y v
) . . projektissa/ tehtdvassa? tyotehtavilla
Asiantuntijan nimi
|Ekosysteeminen toiminta, ekosysteemikuvaukset
Kuinka monta kuukautta tydskenteli Kuvaile kertynyttd kokemusta konkreettisilla
Projektin nimi/ Tyékokemus Asiakkaan nimi/ Tyénantaja L . i Projektin/ Tyotehtavan sisallon kuvaus | . y v
) . . projektissa/ tehtdvassa? tyotehtavilla
Asiantuntijan nimi
|Fasi|itointi
Kuinka monta kuukautta tydskenteli Kuvaile kertynyttd kokemusta konkreettisilla
Projektin nimi/ Tyékokemus Asiakkaan nimi/ Tyénantaja L . i Projektin/ Tyotehtavan sisallon kuvaus | . y v
) . . projektissa/ tehtdvassa? tyotehtavilla
Asiantuntijan nimi
Konseptisuunnittelu
Kuinka monta kuukautta tydskenteli Kuvaile kertynyttd kokemusta konkreettisilla
Projektin nimi/ Tyékokemus Asiakkaan nimi/ Tyénantaja L . i Projektin/ Tyotehtavan sisallon kuvaus | . y v
) . . projektissa/ tehtdvassa? tyotehtavilla
Asiantuntijan nimi







Uudenman liitto / EU-tasolle suunnattu Uudenmaan TKI-toiminnan ja yhteistyén strateginen konseptointi

Liite 2 - Osaamistaulukot
Tarjoajan nimi

Ohje

1. Tarjoaja tayttaa keltaisella merkityt solut. Lisaa tarvittaessa riveja taulukkoon.
2. Tarjouspyynnon vahimmaisvaatimukset ylittdva osaaminen osoitetaan osoittamalla asiantuntijoiden kokemus tarjouspyynndssa vaadistuista asioista.
3. Tyokuukaudella tarkoitetaan varsinaista tydaikaa, jonka henkil® on tosiasiallisesti tydskennellyt kuvatussa tyotehtdvassa.
4. Samaa projektia/ tydkokemusta voi kdyttda useassa eri kohdassa, jos se on kerryttanyt useampaa eri osaamista. Tall6in tulee sanallisesti kuvata, miten kyseisessa
projektissa / tydtehtédvassa on kullakin vélilehdelld vaadittua osaamista kertynyt eli konkreettisia ty6tehtavid per osaamisalue.
5. Tyoryhman jasenten, joiden osaamista ja kokemusta listataan vahimmaisvaatimukset ylittavaksi osaamiseksi, tulee osallistua tosiasiallisesti ja selkedlla roolilla hankinnan toteutukseen.

Tarjouspyynnon vihimmaisvaatimukset ylittdva osaaminen ja kokemus tyoryhmassa

|Kokemus korkeakouluyhteiséjen ja kaupunkien toimintaympariséista ja -edell

ytyksista

Asiantuntijan nimi

Projektin nimi/ Tyékokemus

Asiakkaan nimi/ Tyénantaja

Kuinka monta kuukautta tydskenteli
projektissa/ tehtdvassa?

Projektin/ Tyotehtavan sisallon kuvaus

Kuvaile kertynyttd kokemusta konkreettisilla
tyotehtavilla

|Kokemus EU-ohjelmista ja muiden

taman kehittdmishankkeen kannalta releva

nteista EU-instrumenteista

Asiantuntijan nimi

Projektin nimi/ Tyékokemus

Asiakkaan nimi/ Tyénantaja

Kuinka monta kuukautta tydskenteli
projektissa/ tehtdvassa?

Projektin/ Tyotehtavan sisallon kuvaus

Kuvaile kertynyttd kokemusta konkreettisilla
tyotehtavilla

|Kokemus EU-tasolle suuntautuneista toimeksiannoista

Asiantuntijan nimi

Projektin nimi/ Tyékokemus

Asiakkaan nimi/ Tyénantaja

Kuinka monta kuukautta tydskenteli
projektissa/ tehtdvassa?

Projektin/ Tyotehtavan sisallon kuvaus

Kuvaile kertynyttd kokemusta konkreettisilla
tyotehtavilla




Kokemus alueiden, kaupunkien, muiden julkisen sektorin TKI-toimijoiden tai yritysten tutkimus- ja kehitystoiminnan kehittimisesta

Projektin nimi/ Tyékokemus
Asiantuntijan nimi

Asiakkaan nimi/ Ty6nantaja

Kuinka monta kuukautta tyoskenteli
projektissa/ tehtivassa?

Projektin/ Ty6tehtavén sisallon kuvaus

Kuvaile kertynytta kokemusta konkreettisilla
tyotehtavilla

Kokemus strategian toimeenpanon kehittdmisesta

Projektin nimi/ Tyékokemus
Asiantuntijan nimi

Asiakkaan nimi/ Ty6nantaja

Kuinka monta kuukautta tyoskenteli
projektissa/ tehtivassa?

Projektin/ Ty6tehtavén sisallon kuvaus

Kuvaile kertynytta kokemusta konkreettisilla
tyotehtavilla




