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ESR+ haku 22.2.-12.4.2023

Polkuja toihin ja Uutta osaamista tyoelamaan

Etela-Karjala, Kanta-Hame, Kymenlaakso, Paijat-Hame ja Uusimaa,
yhteensa 22 milj. €, josta Uudenmaan osuus reilu seitseman miljoonaa

Maaraaikaan mennessa saapui 78 hankekokonaisuutta,
joista yleiset valintaperusteet taytti 58 hankekokonaisuutta

Uudellemaalle osittain tai kokonaan kohdistuvia (48)

Polkuja toihin: 16
Uutta osaamista tyOelamaan: 32
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Valintaperusteet Polkuja toihin (30 + 12 p.)

« Hankkeen toimenpiteilla edistetaan tyottomien ja tydelaman ulkopuolella olevien tyollisyytta
valittomasti tai valillisesti

« Hankkeessa kehitetaan uudenlaisia ratkaisuja tal tuotetaan erityista lisdarvoa olemassa
oleviin toimenpiteisiin yhdenvertaisuuden edistamiseksi ja syrjinnan ehkaisemiseksi

 Hankkeessa edistetdan kohtaantoa ja ammatillista litkkuvuutta

 Hankkeessa edistetaan erilaisia tydémahdollisuuksien raataldinteja yhteistyossa
rekrytoivien tyonantajien kanssa

« Hanke edistaa toimijoiden osaamista, yhteistyota ja/tai monialaisten palvelujen
hyddyntamista koordinoidusti

« Hanke vastaa osaltaan tunnistettuihin paikallisiin/alueellisiin tydvoimatarpeisiin

+horisontaaliset periaatteet (tasa-arvo, yhdenvertaisuus, kestava kehitys ja Itameri strategia)
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Valintaperusteet Uutta osaamista tyoelamaan (30+12 p.)

« Hankkeessa kehitetadn uudenlaisia koulutuksen ratkaisuja, edistetdan ennakoivaa
lAhestymistapaa tai tuotetaan erityista lisdarvoa olemassa oleviin toimenpiteisiin

« Hankkeen toimenpiteilla edistetaan valittdmasti tai valillisesti koulutuksesta koulutukseen
tai tydelamaan siirtymista tai muita siirtymia tyoelaman muutosvaiheissa

« Hanke edistaa koulutuksen tarjoajien ja tydnantajien yhteisty6ta seka edistetaan
kohtaantoa ja ammatillista liikkuvuutta

» Hanke edistaa toimijoiden osaamista, yhteistyodta ja/tai monialaisten palvelujen
hyddyntamista koordinoidusti

» Hankkeessa kehitetddn uudenlaisia ratkaisuja tai tuotetaan erityista lisdarvoa olemassa
oleviin toimenpiteisiin yritysten ja organisaatioiden uudistumisen ja kilpailukyvyn
edistdmiseksi

« Hankkeessa edistetaan tukea muutostilanteissa seka yrityksille etta yksiloille

+horisontaaliset periaatteet (tasa-arvo, yhdenvertaisuus, kestava kehitys ja Itameri strategia)
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Alueellinen valintaperuste (5 pistetta)

» Ratkaisujen hakeminen kohtaanto-ongelmiin ja osaavan tyévoiman tarpeisiin, erityisesti
rakennus-, ict- seka majoitus- ja ravitsemisaloilla

- Alykkaan erikoistumisen strategian mukaiset uusien toimialojen tydvoima- ja tydvoiman
osaamistarpeet

» Vieraskielisen tydvoiman rekrytointiin ja kotoutumiseen liittyvien haasteiden ratkominen, ml.
yritysten vastaanottavuus ja tydyhteisdjen moninaisuuden tukeminen

« Ratkaisujen hakeminen Uudenmaan kasvavan pitkaaikaistyottomyyden haasteisiin

» Edistetaan vihreaa ja digitaalista yrittajyytta ja/tai osaamisen johtamista osana koulutusta ja
tyoelamaa

» Tuetaan jatkuvan oppimisen avulla elinkeinorakenteen monipuolistamista ja uudenlaisten
palvelurakenteiden syntymista mm. luovaa osaamista hyddyntamalla
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Hylkays perusteet

Yleiset valintaperusteet:

« Hakemus ei sovellu erityistavoitteeseen

« Hakemus on luonteeltaan yrityksen suoraa kehittamista

 Ei konkreettista hankesuunnitelmaa eika realistisia resursseja

Pisteytettavat valintaperusteet:
« Rahoitusta haetaan samaan toimintaan kuin aiemmin (uudenlaiset ratkaisut)

« Suunnitelman yleistasoisuus — siirtymat, yhteistyo, kohtaanto, alueelliset
painopisteet ei avaudu riittavalla tasolla

« Horisontaalisia periaatteita ei huomioitu riittavasti

Euroopan unionin Ll ferunes = Suomi 2021=2027 Elinkeino-, likenne- ja
osarahoittama udistuva ja osaava Suomi — JMDAStOKeskLS



Valintaprosessi

« Kommentointikierros
- ELY-keskukset
- TE-toimistot
- Jatkuvan oppimisen osaamiskeskus
- Tarvittaessa kommentit OKM (tai virallinen lausunto)
- Tarvittaessa kommentit STEA
- +muut hankekohtaisesti tunnistettavat tahot

 Pisteytys

» Maakuntien yhteistydryhmien sihteeristot
- Alueellisesti merkittavat tai kustannusarvioltaan suuret hankkeet MYR —lausunnolle
o Uudistuva ja moninainen vammaisty0 Uudellamaalla

- Maakunnan yhteistydoryhman sihteeristo siirtaa pykalan 34 kasittelyn maakunnan yhteistyoryhmalle
esteellisyyksista johtuen (1.9.2023)
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Uudenmaan yhteenveto:

 Kaytettavissa n. 7 miljoonaa euroa

- Polkuja toihin 11 hanketta, haettu 5,5 milj. euroa
- Uutta osaamista tyoelamaan 8 hanketta, haettu 3 milj. euroa
-Yhteensa n. 8,5 milj. euroa
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