
 
Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027, Hämeen ely-keskuksen ESR -haku ajalta 11.9.-
17.11.2023; erityistavoite 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen 
 
Maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristö 08.03.2024 § 20  
  
 
 
Tiivistelmä 

Toimintalinjan 4 erityistavoitteeseen 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen saapui 
19 Uudellemaalle kohdentuvaa hakemusta, joista 13 pisteytettiin. 
Hakemuksista 12 esitetään hyväksyttäväksi ja yksi hylättäväksi. Lisäksi kuusi 
hakemusta on hylätty, koska ne eivät täyttäneet yleisiä valintaperusteita. 

 
Esitetään rahoitettavaksi: 
 

R-
01305 Sharing Cafe Metropolia ammattikorkeakoulu Oy, African 

Care ry 

204641 JobBuddies -  gruppmentorskap  Föreningnen Luckan rf 

204834 Omalle uralle Suomen pakolaisapu ry, Finlands Flyktinghjälp 
rf 

R-
01272 

Nuorten vankien yhdenvertaisen 
osallisuuden tukeminen kielellisten 
vaikeuksien tunnistamisen ja 
kuntoutuksen kautta  

Helsingin yliopisto, Suomen Humanistinen 
ammattikorkeakoulu Oy 

R-
01264 Digikaverit Laurea-ammattikorkeakoulu Oy, Kalliolan 

setlementti ry 

R-
01246 

PEDAVERKOT - Jatkuvan oppimisen 
ja toimijuuden tuki yhdenvertaisuuden 
vahvistajana  

Suomen Humanistinen Ammattikorkeakoulu Oy, 
Hämeen ammattikorkeakoulu Oy, Erilaisten 
oppijoiden liitto ry ja Keski-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä 

R-
01345 

YHDESSÄ - Järjestöt, oppilaitokset ja 
työnantajat edistämässä 
työelämäosallisuutta 

Kuntoutussäätiö sr, AEL -Amiedu Oy ja Monika-
Naiset liitto ry 

R-
01317 

Rikostaustaisten 
työelämäosallisuuden kiihdyttämö - 
HOOK 

Kuntoutussäätiö sr, Rikoksettoman elämän 
tukisäätiö sr 

R-
01293 

HOPE - Hyvinvointia, osallisuutta ja 
polkuja työelämään 

Suomen Humanistinen ammattikorkeakoulu Oy, 
Lab -ammattikorkeakoulu Oy 

R-
01310 

RomaDream – Romaninuorten 
arvokas tulevaisuus median keinoin 

Suomen Romanifoorumi (Fintiko Romano 
Forum) ry, Kirkkopalvelut ry 

204724 Osallistuuden osaajat järjestöissä Opintotoiminnan Keskusliitto ry, 
Centralförbundet för Studieverksamhet rf 

R-
01295 Dare to Glow Lasten ja nuorten säätiö sr, Helsingin 

Diakonissalaitoksen säätiö sr 



 
Esitetään hylättäväksi: 

204925 
Akateemisten maahanmuuttajien 
osaamisen ja resurssien edistäminen 
(AMORE) 

Laurea-ammattikorkeakoulu Oy  

 
 
Päätösesitys: 

Mikäli maakunnan yhteistyöryhmän käsittelystä ei muuta johdu, 
maakunnan sihteeristö puoltaa/ei puolla hankkeita rahoitettavaksi 
esityksen mukaisesti. Lisäksi MYRS esittää, että MYR antaa seuraavista 
maakunnan kehittämisen kannalta/kokonaiskustannusarvioltaan 
merkittävistä hankkeista myönteisen puoltavan lausunnon 

 
 
Asian käsittely: 

Niina Lamberg esitteli asian. Todettiin, että maakunnan yhteistyöryhmä 
työjärjestyksen mukaan rahoittava viranomainen ei voi myöntää 
maakunnan kehittämisen kannalta merkittävälle tai kustannusarvioltaan 
suurelle alueelliseen suunnitelmaan perustuvalle hankkeelle 
rakennerahaston tukea, jos maakunnan yhteistyöryhmä ei ole hanketta 
puoltanut. 
Tästä syystä seuraaat hankkeet käsitellään maakunnan 
yhteistyöryhmässä: 
204834 Omalle uralle 
R-01317  Rikostaustaisten työelämäosallisuuden kiihdyttämö -HOOK 
R-01310 RomaDream – Romaninuorten arvokas tulevaisuus median 
keinoin 
R-01295 Dare to Glow 

 
Päätös: 

Maakunnan yhteistyöryhmän  puoltaa/ei puolla hankkeita rahoitettavaksi 
esityksen mukaisesti. Lisäksi maakunnan yhteistyöryhmä esittää, että 
maakunnan yhteistyöryhmä antaa seuraavista maakunnan kehittämisen 
kannalta merkittävistä hankkeista sitovan puoltavan lausunnon: 
204834 Omalle uralle 
R-01317  Rikostaustaisten työelämäosallisuuden kiihdyttämö -HOOK 
R-01310 RomaDream – Romaninuorten arvokas tulevaisuus median 
keinoin 
R-01295 Dare to Glow 

 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Eero Venäläinen 
 Asiantuntija Niina Lamberg 
 
 
Maakunnan yhteistyöryhmä 26.03.2024 § 17    
28/00.04.04.01/2024    
 
 
Tiivistelmä 
 Niina Lamberg esittelee maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristön 

esityksen mukaisesti hankehaun sisällön ja hankkeet  
204834 Omalle uralle 
R-01317  Rikostaustaisten työelämäosallisuuden kiihdyttämö -HOOK 
R-01310 RomaDream – Romaninuorten arvokas tulevaisuus median 
keinoin 
R-01295 Dare to Glow. 



 Ennen asian käsittelyä puheenjohtajan johdolla todetaan jäsenten ja 
varajäsenten esteellisyydet. Toteamisen jälkeen  päätöksentekoon 
esteelliset henkilöt poistuvat kokoustilasta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 

 
 
Esittelijän päätösesitys: 

Maakunnan yhteistyöryhmä antaa seuraavista maakunnan kehittämisen 
kannalta merkittävistä hankkeista sitovan puoltavan lausunnon: 
204834 Omalle uralle 
R-01317  Rikostaustaisten työelämäosallisuuden kiihdyttämö -HOOK 
R-01310 RomaDream – Romaninuorten arvokas tulevaisuus median 
keinoin 
R-01295 Dare to Glow 

 
Asian käsittely: 

 Maarit Haataja, Ulla Kaukola ja Tatu Tuomela ilmoittivat olevansa       
 esteellisiä asian käsittelyyn ja poistuivat kokoustilasta. Puheenjohtaja  

totesi, että TEM:n uuden ohjeen mukaan päätöksentekoon esteellisyys on 
todettava jo esityslistatekstissä. MYR käsittelee aina esteellisyydet 
huolella. Keskustelussa nostettiin esiin kysymys, voisivatko esteelliset 
jäsenet osallistua asian käsittelyyn ja poistua vasta päätöksenteon ajaksi. 
Uudenmaan liitossa on asiaa selvitetty ja päädytty toimimaan nykyisellä 
tavalla, jossa hankehaun yleisesittelyssä kukaan ei ole esteellinen, mutta 
hankevalintapykälien osalta esteelliset toteavat jääviytensä jo käsittelyn 
alussa. Uudenmaan liitto selvittää vielä, olisiko esteellisillä mahdollista 
osallistua hankepäätösten käsittelyyn ja vasta jäävätä itsensä vasta 
päätöksenteon ajaksi. 

 
Niina Lamberg esitteli hankkeet  
204834 Omalle uralle 
R-01317  Rikostaustaisten työelämäosallisuuden kiihdyttämö -HOOK 
R-01310 RomaDream - Romaninuorten arvokas tulevaisuus median  
keinoin 
R-01295 Dare to Glow 

 
Päätös: 

Maakunnan yhteistyöryhmä antoi seuraavista maakunnan 
kehittämisen kannalta merkittävistä hankkeista sitovan puoltavan 
lausunnon: 
204834 Omalle uralle 
R-01317  Rikostaustaisten työelämäosallisuuden kiihdyttämö -HOOK 
R-01310 RomaDream - Romaninuorten arvokas tulevaisuus median  
keinoin 

 R-01295 Dare to Glow 
  
 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Eero Venäläinen 
 Asiantuntija Niina Lamberg 
 


