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Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
 
  
 Markku Markkula Inka Tikkanen 
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
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Pöytäkirjan tarkastus 
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Maakuntahallitus § 52 15.04.2024 
 

 

 
Kokouksen järjestäytyminen 
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 52    
      
 
 
 
Esittelijän päätösesitys  

Maakuntahallitus 
 päättää todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi, 
 toteaa, että kyseessä on maakuntavaltuuston 5.10.2021 § 24 

hyväksymän perussopimuksen soveltamisohjeen mukainen strategisesti 
merkittävä kokous, johon on kutsuttu puhe- ja läsnäolo-oikeudella 
kehyskuntia edustavat varajäsenet, 

 valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa (Pirjo Komulainen, Frida Sigfrids). 
 
Esittelijä: 
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
 
Päätös  

Maakuntahallitus 
 päätti todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi, 
 totesi, että kyseessä oli maakuntavaltuuston 5.10.2021 § 24 

hyväksymän perussopimuksen soveltamisohjeen mukainen 
strategisesti merkittävä kokous, johon on kutsuttu puhe- ja 
läsnäolo-oikeudella kehyskuntia edustavat varajäsenet, 

 valitsi Pirjo Komulaisen ja Frida Sigfridsin pöytäkirjan tarkastajiksi. 
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Maakuntahallitus § 53 15.04.2024 
 

 

 
Maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 53    
      
 
Tiivistelmä   

Maakuntahallitukselle esitetään, että se päättää merkitä tiedoksi  
maakuntajohtajan ajankohtaiskatsauksen.   

Selostus   
Maakuntajohtaja esittelee kokouksessa katsauksen ajankohtaisista 
asioista:   
  

 Uusimaa-päivä 21.5.2024 
 Maakuntahallituksen iltakoulu 25.4.2024 

  
Esittelijän päätösesitys:  

Maakuntahallitus päättää merkitä maakuntajohtajan 
ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.   

 
Päätös:  

Maakuntahallitus päätti esityksen mukaan. 
 
Esittelijä:  
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
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Maakuntahallitus § 133 25.10.2021 
Maakuntahallitus § 144 08.11.2021 
Maakuntahallitus § 53 15.05.2023 
Maakuntahallitus § 54 15.04.2024 
 

 

 
Maakuntahallituksen alaisiaan toimikuntia koskevan periaatepäätöksen 15.5.2023 § 53 
poistaminen ja asian ratkaisu uudelleen 
 
Maakuntahallitus 25.10.2021 § 133  
  
Tiivistelmä 

Maakuntahallitukselle esitetään, että se käy evästyskeskustelun 
mahdollisista alaisuuteensa asetettavista toimikunnista. 

Selostus  
Maakuntahallitus on käsitellyt kokouksessaan 14.6.2021 
maakuntavaltuuston ja maakuntahallituksen yhteistyön ja toiminnan 
kehittämistä tulevalla valtuustokaudella. Tässä yhteydessä on nostettu 
esiin tarve asettaa maakuntahallituksen alaiset toimikunnat ajankohtaisten 
yhteiskunnallisten ilmiöiden ympärille. 
 
Toimikuntien tehtävä ja rooli 

 
Toimikuntien perustamisella tavoitellaan ensisijaisesti alueen yhteisen 
edunvalvonnan vahvistamista sekä hallitustyön vaikuttavuuden lisäämistä. 
Tarkoituksena on mahdollistaa poliitikkojen ja asiantuntijoiden välinen 
yhteinen keskustelu-, ideointi- ja oppimisprosessi sekä samalla syventää 
hallituksen ja liiton toimiston yhteistyötä. Tavoitteena on kehittää ja edistää 
näyttöön pohjautuvaa päätöksentekoprosessia ja tukea tähän liittyvää 
oppimisprosessia. 
 
Toimikuntien rooliin kuuluisi muun muassa konkretisoida strategia-
asiakirjojen visioita ja viisauksia käytännön työksi, jakaa hyviä käytäntöjä, 
tehdä verkostoaloitteita ja uusia avauksia kehittämistyöhön sekä sparrata 
toimiston asiantuntijatyötä. 
 
Toimikuntien teemat 
 
Toimikuntien teemat liittyvät uusmaalaiseen hyvään elämään ja alueen 
elinvoimaisuuteen. Teemoiksi valitaan sellaiset, joiden yhteys 
kuntapäätöksentekoon on selvä.  
 
Ehdotetut toimikuntien teemat ovat  
- Ympäristöviisas Uusimaa 
- Menestyvä Uusimaa  
- Onnellisten uusimaa 
 
Teemojen käsittely pohjautuu vahvasti maakunnassa tapahtuvan 
toiminnan edistämiseen, maakunnalliseen yhteistyöhön ja EU-
vaikuttamiseen.  
 
Toimikuntien kokoonpano 
 



 

 

Toimikuntien jäseniksi haetaan ihmisiä, jotka ovat aidosti kiinnostuneita 
toimikunnan teemasta ja joilla olisi siihen taustansa takia asiantuntevaa 
annettavaa.  
 
Toimikunnan kokoonpanoon on ajateltu kuuluuvan  

 Puheenjohtaja maakuntahallituksesta 
 3 maakuntahallituksen jäsentä (kuntavaalituloksen mukainen 

poliittinen jakauma sekä alueellinen edustavuus huomioituna), 
 3 asiantuntijajäsentä sidosryhmistä ja  
 1–2 asiantuntijaa liiton toimistolta.  

 
Maakuntahallitus päättää toimikuntien kokoonpanosta ja tarkemmista 
tehtävistä sekä ohjaa niiden toimintaa. Kullekin toimikunnalle valitaan 
puheenjohtaja ja sihteeri. Toimikuntien puheenjohtajat kuuluvat 
maakuntavaltuuston ja maakuntahallituksen työvaliokuntaan, joka 
perustettaneen myöhemmin syksyllä. Toimikuntien kokouksista maksetaan 
Uudenmaan liiton palkkiosäännön mukaiset kokouspalkkiot.  
 

Päätösesitys: 
Maakuntahallitukselle esitetään, että  
 se käy keskustelun sen alaisuuteen perustettavista toimikunnista ja 
 merkitsee käydyn keskustelun tiedoksi. 

 
 
Päätös: 

Maakuntahallitus päätti esityksen mukaan.  
 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Inka Tikkanen 
 Asiantuntija Liisa Setälä 
 
 
Maakuntahallitus 08.11.2021 § 144  
  
 
Tiivistelmä 

Maakuntahallitukselle esitetään päätettäväksi, että se merkitsee tiedoksi 
toimikuntia koskevan tilannekatsauksen.  

 
Selostus 

Maakuntahallitus keskusteli mahdollisista alaisuuteensa perustettavista 
toimikunnista kokouksessaan 25.10.2021. Toimikuntia koskien esitetään 
seuraavaa: 
 Keväällä 2022 järjestetään maakuntahallitukselle kolme iltakoulua, yksi 

kustakin toimikunnille suunnitelluista teemoista.  
o Ympäristöviisas Uusimaa 
o Menestyvä Uusimaa 
o Onnellisten Uusimaa 

 Iltakoulut järjestetään hybridi-tilaisuuksina noin klo 15.30/16 -18.00 
Uudenmaan liiton toimistolla. Iltakouluissa on tarkoituksena 
keskustella kustakin suunnitellusta teemasta eri näkökulmista, 
iltakouluihin kutsutaan paikalle asiantuntijoita liiton toimistosta sekä 
sidosryhmistä. 

 Toimiston tehtävänä on valmistella toimikuntien tarkoitusta ja 
tavoitteita eteenpäin. Valmistelussa tulee tarkentaa muun muassa 
mahdollisesti perustettavien toimikuntien hyötyä ja resurssivaatimuksia 
sekä sitä, miten toimikuntien työn tuloksellisuus voidaan varmistaa 



 

 

 Toimikuntien asettaminen tuodaan tarvittaessa maakuntahallituksen 
päätettäväksi iltakoulujen jälkeen. 

 
 
Päätösesitys: 

Maakuntahallitus päättää merkitä tiedoksi toimikuntia koskevan 
tilannekatsauksen. 

 
Päätös: 

Maakuntahallitus päätti esityksen mukaan.  
  
 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Inka Tikkanen 
 Asiantuntija Liisa Setälä 
 
Maakuntahallitus 15.05.2023 § 53  
  
 
 
Tiivistelmä   

Maakuntahallituksessa aloitettiin syksyllä 2021 keskustelu hallituksen 
alaisten toimikuntien perustamisesta Uusimaa-ohjelman kärkien ja niihin 
liittyvien ajankohtaisten yhteiskunnallisten ilmiöiden ympärille.   
  
Maakuntahallitukselle esitetään, että se tekee periaatepäätöksen 
toimikuntien nimeämisestä niin, että toimikunnat voivat aloittaa varsinaisen 
kokoustyöskentelynsä kesälomakauden jälkeen.   
  

Selostus   
Hallituksen työskentelytapoja on tarkoitus kehitettää tähänastista 
enemmän strategiseen suuntaan ja tulevan toiminnan ohjaamiseen. Tämä 
edellyttää valmistelun ja myös kokoustyöskentelyn kehittämistoimia. 
Hallituksen jäsenten roolia strategisten kärkien käsittelyssä lisätään ja 
hallitukselle jo 1,5 vuotta sitten esitetyt toimikunnat asetetaan. 
Toimikunnilla ei ole päätäntävaltaa, vaan ne ovat luonteeltaan strategisten 
kärkien mukaisesti ideoivia ja alan kehitystä vauhdittavia ilman raskasta 
valmistelua. Saatavien kokemusten mukaisesti toimikuntien hyödyllisyyttä 
arvioidaan ja sen perusteella tehdään mahdollisesti tarvittavia muutoksia. 
Hallituksen jäsenten osallisuutta EU-toiminnassa ja sen ohjaamisessa 
lisätään.   
  
Toimikunnat nimetään toimimaan kullekin kolmelle strategiselle kärjelle. 
Jäsenkokoonpano on seuraava:   
• maakuntahallituksesta 3 jäsentä (oma kiinnostus, poliittinen jakauma),   
• liitosta kyseisestä strategisesta kärjestä vastaava (muita liiton henkilöitä 

tarpeen mukaan),   
• 2 alueen kansanedustajaa (paikat sopivissa eduskunnan 

valiokunnissa),   
• 3 aihepiirin uusmaalaista asiantuntijoita.  

  
Maakuntahallitus päättää toimikuntien jäsenyyksistä mahdollisimman pian. 
Nimeämispäätöksessään se määrää jäsenyyksien lisäksi toimikuntien 
toimikauden ja esittelijän.  
  
Toimikuntien kokouspalkkioissa noudatetaan Uudenmaan liton 
palkkiosääntöä.   

Asian tausta  



 

 

  
Uudenmaan liitto käynnisti keväällä 2022 Science Meets Regions -
prosessin, jonka lähtökohtana oli Uudenmaan mahdollisuudet koko 
Suomen  
hyvinvoinnin ja kestävän kasvun tuottajana. Prosessin tarkoituksena oli 
vauhdittaa Uusimaa-ohjelman kärkien toimeenpanoa ja pohjustaa 
kunnianhimoisempaa, uudenlaista yhdessä tekemisen kulttuuria 
uusimaalaisten vaikuttajien kesken.  
  
Alueellamme on kansainvälisestikin ainutlaatuinen potentiaali 
innovatiiviselle kestävälle kasvulle. Sen täysi hyödyntäminen edellyttää 
entistä tiiviimpää yhteistyötä Uudellamaalla. Kansallisesti se edellyttää 
myös aluepolitiikan panostusten reipasta ja selvää siirtämistä 
metropolialueelle sitä  
vahvistamaan.  
  
Science Meets Regions -prosessin yhteydessä järjestetyn kolmen 
innovaatioleirin yhteydessä keskityttiin tunnistamaan kärkitavoitteiden 
saavuttamista edellyttämiä lisätoimenpiteitä.  
  
Maakuntahallitus piti SMR-prosessin yhteydessä myös omat aamukoulut 
innovaatioleirien teemojen ympärillä alkusyksystä 2022.   
  

Esittelijän päätösesitys:  
Maakuntahallitus päättää  
 perustaa alaisuuteensa seuraavat toimikunnat: TKI-toiminta 

(Menestyvä Uusimaa); Hiilineutraalius (Ympäristöviisas Uusimaa) ja 
Työllisyys (Onnellisten Uusimaa)   

 että toimikuntien jäsenkokoonpano on seuraava: maakuntahallituksesta 
3 jäsentä (oma kiinnostus, poliittinen jakauma), liitosta kyseisestä 
strategisesta kärjestä vastaava (muita liiton henkilöitä tarpeen 
mukaan), 2 alueen kansanedustajaa (kiinnostus ja jäsenyydet 
sopivissa eduskunnan valiokunnissa), 3 aihepiirin uusmaalaista 
asiantuntijaa.  

 antaa Uudenmaan liiton maakuntajohtajalle toimeksi toimikuntien työn 
käynnistämisen.  

 toimikuntien jäsenyyksistä mahdollisimman pian.  
  
 
 
Päätös: 

Maakuntahallitus päätti  
 perustaa alaisuuteensa seuraavat toimikunnat: TKI-toiminta 

(Menestyvä Uusimaa); Hiilineutraalius (Ympäristöviisas Uusimaa) 
ja Työllisyys (Onnellisten Uusimaa)   

 että toimikuntien jäsenkokoonpano on seuraava: 
maakuntahallituksesta 3 jäsentä (oma kiinnostus, poliittinen 
jakauma), liitosta kyseisestä strategisesta kärjestä vastaava 
(muita liiton henkilöitä tarpeen mukaan), 2 alueen 
kansanedustajaa (kiinnostus ja jäsenyydet sopivissa eduskunnan 
valiokunnissa), 3 aihepiirin uusmaalaista asiantuntijaa.  

 antaa Uudenmaan liiton maakuntajohtajalle toimeksi toimikuntien 
työn käynnistämisen.  

 että se päättää toimikuntien jäsenyyksistä mahdollisimman pian.  
  
 
  
 

https://uudenmaanliitto.fi/kehittaminen-ja-rahoitus/liiton-hankkeet/smr/
https://uudenmaanliitto.fi/kehittaminen-ja-rahoitus/liiton-hankkeet/smr/


 

 

Lisätiedot:  
Vastuujohtaja Ossi Savolainen   
Asiantuntija Inka Tikkanen   

 
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 54    
898/00.01.02.04/2021    
 
 
Tiivistelmä   

Maakuntahallituksessa käytiin 25.3.2024 vielä yksi evästyskeskustelu 
hallituksen alaisten toimikuntien perustamisesta maakuntajohtajan 
ajankohtaiskatsauksen yhteydessä.  
 
Maakuntahallitukselle esitetään, että se päättää kumota päätöksensä 
15.05.2023 § 53.  
  

Selostus   
Maakuntahallituksen 25.3.2024 evästyskeskusteluun nostettiin muun  
muassa seuraavia kysymyksiä ja näkökulmia:  

- Politiikan ja hallinnon ajankäyttö, huomioiden myös 
maakuntahallituksen uusi iltakoulukäytäntö, 5 kpl vuonna 2024  

- Aito kiinnostus hallituksen jäsenten keskuudessa? Toimikuntiin 
tarvittaisiin 3 x 3 maakuntahallituksen jäsentä 

- Mikä on esittelijän rooli, jos toimikunnilla ei päätäntävaltaa? 
- Minkälaisia tuotoksia toimikunnista halutaan ulos?   
- Mikä olisi toimikuntien kokoontumisfrekvenssi ja toimikausi?  
- Nykyisen Uusimaa-ohjelman 2022–2025 toteutuksen tueksi on laadittu 

ja laaditaan strategisten kärkien tiekartat ja toimintasuunnitelmat 
- Liitossa on käynnistynyt seuraavan Uusimaa-ohjelman (2026–2029) 

ohjelmatyö  
- Luottamushenkilöiden nimeämisiä kansainvälisiin verkostoihin ollaan 

vahvistamassa keväästä 2024 alkaen 

Evästyskeskustelun pohjalta sovittiin, että asia tuodaan uudestaan 
maakuntahallituksen päätettäväksi seuraavaan kokoukseen.  

 
Asian tausta 
 

Hallintolain 8. luvun 50. §:n mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen 
päätöksensä ja ratkaista asian uudelleen mm., jos asiaan on tullut sellaista 
uutta selvitystä, joka voi olennaisesti vaikuttaa päätökseen. 
 
  

Esittelijän päätösesitys:  
Maakuntahallitus päättää  
- poistaa päätöksensä 15.05.2023 § 53 edellisessä kokouksessa käydyn 

evästyskeskustelun pohjalta, 
- olla perustamatta Uusimaa-ohjelman kärkiin liittyviä toimikuntia 

kuluvalla toimikaudella 2021–2025.  
  
Päätös:  

Maakuntahallitus päätti esityksen mukaan. 
 
 
Esittelijä:  
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
  



 

 

 
Lisätiedot:  

Vastuujohtaja Tuija Telén   
Asiantuntija Inka Tikkanen   
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Maakuntahallitus § 55 15.04.2024 
 

 

 
Eron myöntäminen Business Finlandin edustajille maakunnan yhteistyöryhmässä 
  
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 55    
901/00.00.00.01/2021    
 

Tiivistelmä 

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR), on Uudenmaan kehittämisen 
lakisääteinen yhteistyötoimielin. Rahoittajista ja asiantuntijoista koostuva 
yhteistyöryhmä varmistaa, että maakunnan kehittämistoimet sovitetaan 
yhteen. Maakuntahallitus on päättänyt maakunnan yhteistyöryhmän 
kokoonpanosta vuosiksi 2021–2025 kokouksessaan 25.10.2021 ja 
asettanut maakunnan yhteistyöryhmän jäsenet ja heille varajäsenet 
kokouksessaan 29.11.2021.  

Maakunnan yhteistyöryhmän koostuu valtion viranomaisista ja 
organisaatioista sekä työmarkkina-, elinkeino- ja muista järjestöistä. 
Maakunnan yhteistyöryhmän kokoonpanoon on kuulunut myös Business 
Finland. Business Finland on lähettänyt Uudenmaan liittoon 25.3.2024 
kirjeen, jossa se ilmoittaa TEM:n ja koko Team Finland -verkoston 
johtoryhmän päätöksellä, ettei Business Finlandilla enää ole edustusta 
maakuntaliiton MYR:ssä vuoden 2024 alusta lukien. Tämä päätös on sama 
kaikkien maakuntien osalta. Samalla TEM ja Business Finland toteavat, 
että koska ELY:n vastuualuejohto on MYR:ssä edustettuna, sitä kautta 
myös Business Finlandiin liittyvä tiedonkulku ja osallistuminen toteutuvat. 

 

  
Selostus 

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) toimii yleisasetuksen 8 artiklassa 
tarkoitettuna kumppanuuselimenä Euroopan unionin alue- ja 
rakennepolitiikan ohjelman osalta. (Laki alueiden kehittämisestä ja 
Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta 756/2021) 

  
Maakunnan liiton hallitus asettaa maakunnan yhteistyöryhmän, nimittää 
sen puheenjohtajan ja vahvistaa sen työjärjestyksen. MYR:n 
puheenjohtajan tulee olla kuntalain (410/2015) 69 §:n mukainen valtuuston 
valitsema luottamushenkilö. MYR nimeää keskuudestaan kolme 
varapuheenjohtajaa. 
  
Maakunnan yhteistyöryhmä toimikaudesta ja kokoonpanosta säädetään 
VN: asetuksessa alueiden kehittämisestä ja Euroopan unionin alue- ja 
rakennepolitiikan toimeenpanosta (797/2021). 
Maakunnan yhteistyöryhmän jäsenet nimitetään kunnanvaltuuston 
toimikaudeksi. 
  

  
Maakunnan yhteistyöryhmän kokoonpano 2021–2025 



 

 

   
Maakunnan yhteistyöryhmään valtuustokaudelle 2021–2025 on nimitetty 
seuraavien organisaatioiden edustajat. Jäsenille on nimetty myös 
henkilökohtaiset varajäsenet 
 

1. Alueen kunnat ja maakunnan liitto. Uudenmaan liitossa 
vakiintuneen käytännön mukaan yksi paikka ja tämän 
varajäsenen paikka on varattu maakunnan alueella toimivien 
ammattikorkeakoulujen edustajille. 

• maakuntahallitus, kahdeksan jäsentä, heidän joukostaan 
MYR:n puheenjohtaja 

• ammattikorkeakoulut, yksi jäsen 

  

2. Ohjelmia rahoittavat valtion viranomaiset ja muut 
yhteistyöryhmän tehtävien kannalta merkittävät 
valtionhallintoon kuuluvat organisaatiot. Uudenmaan liitossa 
vakiintuneen käytännön mukaan yliopistot lasketaan tähän 
ryhmään. 

• Uudenmaan ELY-keskus, kaksi jäsentä 
• Hämeen ELY-keskus, yksi jäsen 
• Etelä- Suomen AVI, yksi jäsen 
• Business Finland, yksi jäsen 
• VTT, yksi jäsen 
• Luonnonvarakeskus, yksi jäsen 
• Aalto yliopisto, yksi jäsen 
• Helsingin yliopisto, yksi jäsen 

  

3. Alueen kehittämisen kannalta muut keskeiset tahot kuten 
työmarkkina- ja elinkeinojärjestöjä, kansalaisyhteiskuntaa kuten 
ympäristö-, tasa-arvo- ja syrjimättömyyden edistämistä 
edustavia järjestöjä sekä muita alueen erityispiirteiden kannalta 
keskeisiä tahoja. 

• SAK Uusimaa, yksi jäsen 
• STTK Uusimaa, yksi jäsen 
• AKAVA Uusimaa, yksi jäsen 
• EK, yksi jäsen 
• Uudellamaalla toimivat kauppakamarit, yksi jäsen 
• Uudellamaalla toimivat yrittäjäjärjestöt, yksi jäsen 
• Uudenmaalla toimivat maataloustuottajat, yksi jäsen 
• MoniHeli ry, yksi jäsen (uusi) 

  

4. Lisäksi EU:n alueiden komitean varsinaiset jäsenet 
Uudeltamaalta asetetaan maakunnan yhteistyöryhmän 
jäseniksi. 

 
Uudenmaan maakunnan yhteistyöryhmän yllä kuvatussa 
kokoonpanossa ovat edustettuina laissa säädetyt tahot. Ryhmän 



 

 

koko on ollut 27 jäsentä, mitä on pidetty melko suurena 
kokoonpanona. Maakunnan yhteistyöryhmän toimikausi päättyy 
vuonna 2025. Uuden valtuustokauden alkaessa maakunnan 
yhteistyöryhmä nimetään uudelleen, missä yhteydessä on 
maakunnan yhteistyöryhmän kokoonpanoa mahdollista 
tarkastella kokonaisuutena. Business Finlandin tilalle ei esitetä 
muuta organisaatioita maakunnan yhteistyöryhmään. 
 
Business Finland on ilmoittanut 25.3.2024 Uudenmaan liitolle 
lähettämässään kirjeessä, että TEM:n ja koko Team Finland -
verkoston johtoryhmän päätöksellä Business Finlandilla ei enää 
ole edustusta maakuntaliiton MYR:ssä vuoden 2024 alusta 
lukien. Päätös on sama kaikkien maakuntien osalta. TEM ja 
Team Finland katsovat, että ELY:n vastuualuejohto on MYR:ssä 
edustettuna ja sitä kautta toteutuu Business Finlandiin liittyvä 
tiedonkulku ja osallistuminen. Maakunnan yhteistyöryhmästä 
eroaminen kesken kauden on epätavallista, mutta ero voidaan 
todeta ja vahvistaa MYR:n uusi kokoonpano. 

 
Päätösesitys: 

Maakuntahallitus päättää 
 myöntää Business Finlandin edustajille eron maakunnan 

yhteistyöryhmästä välittömästi, 
 vahvistaa maakunnan yhteistyöryhmän kokoonpanon 26 jäsentä 

toimikauden 2021–2025 loppuun,  
 tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.  

 
Päätös:  

Maakuntahallitus päätti esityksen mukaan. 
 
  
Esittelijä:  
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
  
 
Lisätiedot:  

Vastuujohtaja Eero Venäläinen   
Asiantuntija Ulla-Mari Karhu  
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Maakuntahallitus § 56 15.04.2024 
 

 

 
Aluekehittämisen vastuualueen johtajan viran aukijulistaminen 
  
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 56    
144/01.01.01.00/2024    
 
 
Tiivistelmä 

Maakuntahallitukselle esitetään, että se päättää aluekehittämisen 
vastuualueen johtajan viran kelpoisuusehdoista, julistaa viran haettavaksi 
ja asettaa valintaryhmän valmistelemaan hakuprosessia.  

Selostus  
Aluekehittämisen vastuualueen johtajan virkaa on hoidettu väliaikaisin 
virkajärjestelyin 15.12.2023 alkaen edellisen viranhaltijan jäätyä eläkkeelle. 
Viransijaisena on toiminut Eero Venäläinen ja väliaikainen virkajärjestely 
on voimassa 30.6.2024 saakka.  
  
Maakuntahallituksessa on sovittu, että aluekehittämisen johtajan virka 
julistetaan haettavaksi kevään kuluessa.  
  
Luonnos viranhakuilmoitukseksi on esityslistan liitteenä. Se julkaistaan 
liiton verkkosivujen lisäksi Kuntarekryssä ja oikotie.fi-sivustolla.  Lisäksi 
viranhakuilmoitusta jaetaan sosiaalisessa mediassa. Ilmoitushaun lisäksi 
tehtävään haetaan parhaita mahdollisia kandidaatteja suorahaun avulla.  
 
Valintaryhmä 
  
Viran täyttämistä varten perustetaan valintaryhmä, joka valmistelee 
rekrytointia, toteuttaa haastattelut ja tekee valintaesityksen 
maakuntahallitukselle. Viran täytössä käytetään apuna 
rekrytointiyhteistyökumppania rekrytoinnin alusta loppuun saakka. 
  
Maakuntahallitukselle esitetään, että hallitus asettaa 6-jäsenisen 
valintaryhmän: 

• yksi edustaja kok, sdp, vihr, ps, rkp, vas.  
• kullekin varajäsen 

 
 
Rekrytointiyhteistyökumppani 
 
Viran täytössä käytetään apuna rekrytointiyhteistyökumppania, joka 
toteuttaa suorahakua ilmoitushaun tukena, tukee valintaryhmää 
hakemusten läpikäynnissä ja haastateltavien valinnassa, on valintaryhmän 
mukana haastattelemassa hakijoita ja toteuttaa kärkiehdokkaiden 
soveltuvuusarvioinnin.  

 
  

Aluekehittämisen vastuualueen johtajan rekrytoinnin tavoitteellinen 
aikataulu  
  

Huhti-toukokuu 



 

 

• Rekrytointikumppanin kilpailutus 
• MHS 15.4.: Valintaryhmän asettaminen  
• Ilmoitushaku ja suorahaku 18.4.–9.5.  

  
 
 

Toukokuu  
• Saapuneiden hakemusten läpikäynti ja haastateltavien 

valinta valintaryhmän kanssa 8.–10.5. 
• Haastattelut 13.–14.5. (varsinainen ja varapäivä per virka)  
• Soveltuvuusarviot 17.–22.5. (raportointi yhden viikon sisällä 

arvioinnista) 
 

 Kesäkuu   
• MHS 10.6.: hallituksen valintapäätös 

  
Asian tausta 
  

Uudenmaan liiton hallintosäännön 26 §:n mukaan maakuntahallitus päättää 
virkojen kelpoisuusehdoista.  
  
Hallintosäännön 27–28 §§:n mukaan aluekehittämisen vastuualueen 
johtajan viran julistaa haettavaksi maakuntahallitus, joka myös päättää 
vastuualueen johtajan viran valinnasta.  
  

 
 
Esittelijän päätösesitys:  

Maakuntahallitus päättää  
- että aluekehittämisen vastuualueen johtajan viran kelpoisuusehdot 

ovat käytännössä osoitettu johtamiskokemus, ylempi 
korkeakoulututkinto, kokemus aluekehittämistyöstä sekä sujuva 
suullinen ja kirjallinen englannin ja tyydyttävä ruotsin kielen taito,  

- että johtajan ulospäinsuuntautuva tehtävänimike sekä rooli ja 
täsmälliset vastuut liiton organisaatiossa päätetään osana hallitukseen 
myöhemmin päätettäväksi tuotavaa liiton organisaatiouudista, 

- julistaa aluekehittämisen vastuualueen johtajan viran haettavaksi 
9.5.2024 klo 16 mennessä liitteenä olevan hakuilmoituksen mukaisesti, 

- valtuuttaa maakuntajohtajan tekemään pienehköjä täsmennyksiä 
hakuilmoitukseen, 

- asettaa alaisuutensa valintaryhmän viran täyttämistä valmistelemaan.  
 

 
Käsittely:  

Kokouksessa läsnä ollut toimiston henkilöstö maakuntajohtajaa (esittelijä) 
ja hallintojohtajaa (pöytäkirjanpitäjä) lukuun ottamatta poistuivat 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi. 
 
Maakuntajohtaja teki seuraavat muutokset pohjaehdotukseensa:  
 
Päätösehdotuksen toisen kohdan sana ”organisaatiouudistusta” muutetaan 
muotoon ”organisaatiorakenteen täsmentämistä” ja viranhaun 
määräpäiväksi muutetaan 7.5.2024.  
 

Päätös:  
Maakuntahallitus päätti  
- että aluekehittämisen vastuualueen johtajan viran 

kelpoisuusehdot ovat käytännössä osoitettu johtamiskokemus, 



 

 

ylempi korkeakoulututkinto, kokemus aluekehittämistyöstä sekä 
sujuva suullinen ja kirjallinen englannin ja tyydyttävä ruotsin 
kielen taito,  

- että johtajan ulospäinsuuntautuva tehtävänimike sekä rooli ja 
täsmälliset vastuut liiton organisaatiossa päätetään osana 
hallitukseen myöhemmin päätettäväksi tuotavaa liiton 
organisaatiorakenteen täsmentämistä, 

- julistaa aluekehittämisen vastuualueen johtajan viran haettavaksi 
7.5.2024 klo 16 mennessä liitteenä olevan hakuilmoituksen 
mukaisesti, 

- valtuuttaa maakuntajohtajan tekemään pienehköjä täsmennyksiä 
hakuilmoitukseen, 

- asettaa alaisuutensa valintaryhmän valmistelemaan virantäyttöä 
seuraavasti: 
 
Kok.: Markku Markkula (valintaryhmän pj), varalla Mikko Piirtola 
Vihr.: Minerva Krohn (valintaryhmän vpj), varalla Leo Stranius 
SDP: Ulla Kaukola, varalla Olli Koski 
PS: Mervi Syväranta, varalla Tom Packalén 
RKP: Frida Sigfrids, varalla Anders Portin 
Vas.: Antero Eerola, varalla Pia Lohikoski  

 
 
 
Esittelijä:  
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
 
 
Lisätiedot:  

Vastuujohtaja Tuija Telén 
Asiantuntija Inka Tikkanen 
 
 
Liitteet 
Liite 1 ALKEjohtaja hakuilmoitus 
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Maakuntahallitus § 57 15.04.2024 
 

 

 
Aluesuunnittelun vastuualueen johtajan viran aukijulistaminen 
  
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 57    
145/01.01.01.00/2024    
 
 
Tiivistelmä 

Maakuntahallitukselle esitetään, että se päättää aluesuunnittelun 
vastuualueen johtajan viran kelpoisuusehdoista, julistaa viran haettavaksi 
ja asettaa valintaryhmän valmistelemaan hakuprosessia.  

Selostus  
Aluesuunnittelun vastuualueen johtajan virkaa on hoidettu väliaikaisin 
virkajärjestelyin 1.11.2020 alkaen edellisen viranhaltijan jäätyä eläkkeelle. 
Väliaikaisena viranhoitajana on toiminut Paula Autioniemi ja väliaikainen 
virkamääräys on voimassa 30.6.2024 saakka.  
  
Maakuntahallituksessa on sovittu, että aluesuunnittelun johtajan virka 
julistetaan haettavaksi kevään kuluessa.  
  
Luonnos viranhakuilmoitukseksi on esityslistan liitteenä. Se julkaistaan 
liiton verkkosivujen lisäksi Kuntarekryssä ja oikotie.fi-sivustolla.  Lisäksi 
viranhakuilmoitusta jaetaan sosiaalisessa mediassa. Ilmoitushaun lisäksi 
tehtävään haetaan parhaita mahdollisia kandidaatteja suorahaun avulla.  
 
Valintaryhmä 
  
Viran täyttämistä varten perustetaan valintaryhmä, joka valmistelee 
rekrytointia, toteuttaa haastattelut ja tekee valintaesityksen 
maakuntahallitukselle. Viran täytössä käytetään apuna 
rekrytointiyhteistyökumppania rekrytoinnin alusta loppuun saakka. 
  
Maakuntahallitukselle esitetään, että hallitus asettaa 6-jäsenisen 
valintaryhmän: 

• yksi edustaja kok, sdp, vihr, ps, rkp, vas.  
• kullekin varajäsen 

 
 
Rekrytointiyhteistyökumppani 
 
Viran täytössä käytetään apuna rekrytointiyhteistyökumppania, joka 
toteuttaa suorahakua ilmoitushaun tukena, tukee valintaryhmää 
hakemusten läpikäynnissä ja haastateltavien valinnassa, on valintaryhmän 
mukana haastattelemassa hakijoita ja toteuttaa kärkiehdokkaiden 
soveltuvuusarvioinnin.  

 
  

Aluesuunnittelun vastuualueen johtajan rekrytoinnin tavoitteellinen 
aikataulu  
  

Huhti-toukokuu 



 

 

• Rekrytointikumppanin kilpailutus 
• MHS 15.4.: Valintaryhmän asettaminen  
• Ilmoitushaku ja suorahaku 18.4.–9.5.  

  
 
 

Toukokuu  
• Saapuneiden hakemusten läpikäynti ja haastateltavien 

valinta valintaryhmän kanssa 8.–10.5. 
• Haastattelut 13.–14.5. (varsinainen ja varapäivä per virka)  
• Soveltuvuusarviot 17.–22.5. (raportointi yhden viikon sisällä 

arvioinnista) 
 

 Kesäkuu   
• MHS 10.6.: hallituksen valintapäätös 

  
Asian tausta 
  

Uudenmaan liiton hallintosäännön 26 §:n mukaan maakuntahallitus päättää 
virkojen kelpoisuusehdoista.  
  
Hallintosäännön 27–28 §§:n mukaan aluesuunnittelun vastuualueen 
johtajan viran julistaa haettavaksi maakuntahallitus, joka myös päättää 
vastuualueen johtajan valinnasta.  
  

 
 
Esittelijän päätösesitys:  

Maakuntahallitus päättää  
- että aluesuunnittelun vastuualueen johtajan viran kelpoisuusehdot ovat 

käytännössä osoitettu johtamiskokemus, ylempi korkeakoulututkinto, 
työkokemus kaavoitustehtävistä, kokemus kunnallisen tai seudullisen 
organisaation suunnittelutehtävistä sekä sujuva suullinen ja kirjallinen 
englannin ja tyydyttävä ruotsin kielen taito. 

- että johtajan ulospäinsuuntautuva tehtävänimike sekä rooli ja 
täsmälliset vastuut liiton organisaatiossa päätetään osana hallitukseen 
myöhemmin päätettäväksi tuotavaa liiton organisaatiouudista,  

- julistaa aluesuunnittelun vastuualueen johtajan viran haettavaksi 
9.5.2024 klo 16 mennessä liitteenä olevan hakuilmoituksen mukaisesti, 

- valtuuttaa maakuntajohtajan tekemään pienehköjä täsmennyksiä 
hakuilmoitukseen, 

- asettaa alaisuutensa valintaryhmän viran täyttämistä valmistelemaan  
 

Käsittely:  
Kokouksessa läsnä ollut toimiston henkilöstö maakuntajohtajaa (esittelijä) 
ja hallintojohtajaa (pöytäkirjanpitäjä) lukuun ottamatta poistuivat 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi. 
 
Maakuntajohtaja teki seuraavat muutokset pohjaehdotukseensa:  
 
Päätösehdotuksen toisen kohdan sana ”organisaatiouudistusta” muutetaan 
muotoon ”organisaatiorakenteen täsmentämistä” ja viranhaun 
määräpäiväksi muutetaan 7.5.2024. Kelpoisuusehtokohtaa täsmennetään 
lisäämällä siihen maankäyttö-sana. Muutettu kohta: ”kokemus kunnallisen 
tai seudullisen organisaation maankäytön suunnittelutehtävistä” 
 
 



 

 

Päätös:  
Maakuntahallitus päätti  
- että aluesuunnittelun vastuualueen johtajan viran 

kelpoisuusehdot ovat käytännössä osoitettu johtamiskokemus, 
ylempi korkeakoulututkinto, työkokemus kaavoitustehtävistä, 
kokemus kunnallisen tai seudullisen organisaation maankäytön 
suunnittelutehtävistä sekä sujuva suullinen ja kirjallinen 
englannin ja tyydyttävä ruotsin kielen taito,  

- että johtajan ulospäinsuuntautuva tehtävänimike sekä rooli ja 
täsmälliset vastuut liiton organisaatiossa päätetään osana 
hallitukseen myöhemmin päätettäväksi tuotavaa liiton 
organisaatiorakenteen täsmentämistä, 

- julistaa aluesuunnittelun vastuualueen johtajan viran haettavaksi 
7.5.2024 klo 16 mennessä liitteenä olevan hakuilmoituksen 
mukaisesti, 

- valtuuttaa maakuntajohtajan tekemään pienehköjä täsmennyksiä 
hakuilmoitukseen, 

- asettaa alaisuutensa valintaryhmän valmistelemaan virantäyttöä 
seuraavasti: 
 
Kok.: Markku Markkula (valintaryhmän pj), varalla Mikko Piirtola 
Vihr.: Minerva Krohn (valintaryhmän vpj), varalla Leo Stranius 
SDP: Ulla Kaukola, varalla Olli Koski 
PS: Mervi Syväranta, varalla Tom Packalén 
RKP: Frida Sigfrids, varalla Anders Portin 
Vas.: Antero Eerola, varalla Pia Lohikoski  

 
 

 
Esittelijä:  
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
 
 
Lisätiedot:  

Vastuujohtaja Tuija Telén 
Asiantuntija Inka Tikkanen 
 
Liitteet 
Liite 2 ALSUjohtaja hakuilmoitus 
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Maakuntahallitus § 58 15.04.2024 
 

 

 
Johtajien antamat lausunnot 
  
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 58    
       
 
Selostus 

Edellisen kokouksen jälkeen on annettu Liitteet-kohdassa listatut  
lausunnot. 

Esittelijän päätösesitys: 
Maakuntahallitus päättää merkitä tiedoksi johtajien antamat lausunnot.  

 
Päätös: 

Maakuntahallitus päätti esityksen mukaan. 
  
 
Esittelijä: 
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Inka Tikkanen 
 
Liitteet 
Liite 
3 

Lausunto Lohjan L123 Jönsbölen aurinkovoimalan asemakaavamuutos, ehdotusvaihe 

Liite 
4 

Lausunto Microsoft 3465 Finland Oy:n Espoon datakeskusaluetta koskevasta 
ympäristövaikutsten arviointiselostuksesta 

Liite 
5 

Lausunto Microsoft 3465 Finland Oy:n Vihdin datakeskusaluetta koskevasta 
ympäristövaikutusten arviointiselostuksesta 

Liite 
6 

Lausunto, hallituksen esitys eduskunnalle luonnonsuojelulain muuttamisesta 
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Maakuntahallitus § 59 15.04.2024 
 

 

 
Valmistuneet julkaisut 
  
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 59    
       
 
Selostus 

Helsinki-Uusimaa strategic EU-level concept for RDi activities and 
cooperation; Publication of the Helsinki-Uusimaa Regional Council E 252 
– 2024 
 
Kestävää kasvua ja elinvoimaa – Tuloksia Uudellamaalla vuosina 2021–
2022 rahoitetuista AKKE-hankkeista; Uudenmaan liitto 
 
Kaikki Uudenmaan liiton julkaisut: 
https://uudenmaanliitto.fi/julkaisut/ 
 

Esittelijän päätösesitys: 
Maakuntahallitus päättää merkitä tiedoksi valmistuneet julkaisut.  

 
Päätös: 
 Maakuntahallitus päätti esityksen mukaan. 
  
 
Esittelijä: 
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Inka Tikkanen

https://uudenmaanliitto.fi/julkaisut/
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Maakuntahallitus § 60 15.04.2024 
 

 

 
Luottamushenkilöiden matkamääräykset 
  
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 60    
155/01.02.02/2024    
 
 
Selostus 
 Uudenmaan liitto on jäsenenä useissa kansainvälisissä verkostoissa. 

Verkostotyön lisäksi edunvalvontatyötä tehdään myös muissa 
kansainvälisissä tapaamisissa ja seminaareissa. Osa kansainvälisistä 
luottamus- tai edustustehtävistä ovat luonteeltaan poliittisia 

 
 
Edellisen kokouksen jälkeen kiireellisenä tehdyt matkamääräykset; Tiedoksi 
 
Matkustajan nimi Markku Markkula 
Määränpää Sevilla 
Alkupäivä 2.4.2024 
Loppupäivä 5.4.2024 
Matkan syy EU:n tutkimuskeskuksen JRC:n seminaari, jonka aiheena on EU:n 

tutkimustoiminnan tuki alueiden ja kaupunkien SDG- ja 
ilmastotoiminnalle. Ohjelma täydentää aiemmin jo EU:n alueiden 
komiteassa esillä ollutta PRI-toimintaa sekä Science Meets Regions 
pilottialueiden toimintaa. Ohjelma on erittäin tiivis ja hyödyllinen 
Uudenmaan kehitystyössä ja EU vaikuttamisessa. 

Kustannukset Kustannukset Uudenmaan liitolle: lento Barcelona-Sevilla noin 200 €, 
majoitus 282 €, liikkumisen edellyttämät taksit Sevilla noin 60 €, 
päivärahat 2.4. klo 15 alkaen ja päättyen 5.4. klo 22, noin 259 €, eli 
kustannukset yhteensä: noin 800 € 
 
Edullinen matka kustannusten kannalta syntyy siitä, että EU:n alueiden 
komitea kattaa osan kustannuksista koska Markkula jatkaa Sevillasta 
Brysseliin EU:n alueiden komitean valiokuntakokoukseen. Täten 
kaikista kustannuksista Uudenmaan liitolle jää vain lento Barcelona-
Sevilla sekä kolmen yön hotellikulu. 

Hyväksyntä 28.3.2024 Minerva Krohn 
 
 
Asian tausta 

Uudenmaan liiton nimissä matkustettaessa myös luottamushenkilöillä tulee 
olla voimassaoleva matkamääräys. Sovittu toimintatapa on, että 
luottamushenkilöiden matkamääräykset antaa maakuntahallitus.  
 
Kiireellisissä matkamääräyksissä, jotka on annettava ennen 
maakuntahallituksen seuraavaa kokousta, toimintatavaksi on sovittu, että 
matkamääräyksen antaa maakuntahallituksen puheenjohtaja tai 
maakuntahallituksen ensimmäinen varapuheenjohtaja, jos matkustaja on 
maakuntahallituksen puheenjohtaja. 

 
Esittelijän päätösesitys: 



 

 

Maakuntahallitus päättää merkitä tiedoksi kiireellisenä tehdyt 
matkamääräykset. 
 

Päätös:  
 Maakuntahallitus päätti esityksen mukaan. 
 
Esittelijä:  
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Inka Tikkanen 
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Maakuntahallitus § 61 15.04.2024 
 

 

 
Viranhaltijoiden päätökset 
  
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 61    
      
 
 
Selostus 
 Uudenmaan liiton viranhaltijapäätökset ovat luettavissa kolmen kuukauden 

ajan verkkosivuillamme osoitteessa 
https://uml10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames 

  
 Edellisen maakuntahallituksen esityslistan lähettämisen jälkeen on tehty 

seuraavat viranhaltijoiden päätökset: 
 
Päätökset, joissa otto-oikeuden käyttöaikaa jäljellä 
 
 
Viranhaltija Päätös Päätöksen otsikko Päätöstyyppi Otto-

oikeuden 
käyttöaika 
umpeutuu 

maakuntajohtaja § 9/2024 
27.3.2024    

Asiantuntijapalvelun hankinta; 
”Vaihtoehtoisten energialähteiden 
jakeluverkkoselvitys 2024” -työn 
laatiminen 

Hankintapäätös 17.4.2024 

maakuntajohtaja § 10/2024 
2.4.2024 

Korjattu päätös; Asiantuntijapalvelun 
hankinta; ”Vaihtoehtoisten 
energialähteiden jakeluverkkoselvitys 
2024” -työn laatiminen 

Hankintapäätös 23.4.2024 

maakuntajohtaja § 11/2024 
4.4.2024 

Teleoperaattoripalvelut 2020-2024; 
puitesopimuksen option käytöstä 
päättäminen 

Hankintapäätös 26.4.2024 

 
 
Viranhaltija Päätös Päätöksen otsikko Päätöstyyppi Otto-

oikeuden 
käyttöaika 
umpeutuu 

va. 
hallintojohtaja 

§ 19/2024 
4.4.2024 

Henkilökunnan kesäpäivä 7.6.2024, 
Berghyddan, Helsinki 

Hankintapäätös 26.4.2024 

 
 
Viranhaltija Päätös Päätöksen otsikko Päätöstyyppi Otto-

oikeuden 
käyttöaika 
umpeutuu 

va. 
aluesuunnittelun 
vastuualueen 
johtaja 

§ 14/2024 
8.4.2024 

Uudenmaan liiton osallistuminen 
Keravan kaupungin Uuden ajan 
rakentamisen festivaaliin 26.7.-7.8.2024 

Hankintapäätös 29.4.2024 

 
Esittelijän päätösesitys: 
 Maakuntahallitus päättää 

https://uml10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames


 

 

 merkitä alaistensa viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja 
 ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan 

esityslistalla mainittuihin päätöksiin. 
 
Käsittely:  

Maakuntahallituksen jäsen Pia Lohikoski poistui esteellisenä tämän asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.  
 

Päätös:  
 Maakuntahallitus päätti esityksen mukaan. 
 
Esittelijä:  
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Inka Tikkanen 
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Maakuntahallitus § 62 15.04.2024 
 

 

 
Kokousaikataulu tiedoksi 
  
Maakuntahallitus 15.04.2024 § 62    
       
 
Selostus 
 Seuraavat maakuntahallituksen kokoukset 

 25.4.2024 klo 16-19 (iltakoulu) 
 13.5.2024 klo 8:30 
 30.5.2024 klo 16-19 (iltakoulu) 
 10.6.2024 klo 8:30  

 
Alustavat maakuntahallituksen syksyn kokoukset 

 19.8.2024   klo 8:30 
 10.9.2024   klo 16-19 (iltakoulu) 
 23.9.2024   klo 8:30 
 21.10.2024 klo 8:30 
 11.11.2024 klo 8:30 (strateginen kokous) 
 25.11.2024 klo 16-11 (iltakoulu) 
 16.12.2024 klo 8:30 

 
Seuraavat maakuntavaltuuston kokoukset 

 11.6.2024   klo 10:00 
 10.12.2024 klo 10:00 

 
Seuraava maakunnan yhteistyöryhmän kokous 

 12.06.2024 klo 12:30 
  
 Maakuntaparlamentti  

 31.10.- 1.11.2024 
 
Esittelijän päätösesitys: 

Maakuntahallitus päättää merkitä tiedoksi kokousaikataulun.  
 
Päätös: 
 Maakuntahallitus päätti esityksen mukaan.  
 
Esittelijä: 
 maakuntajohtaja Tuija Telén 
 
Lisätiedot: 
 Vastuujohtaja Inka Tikkanen
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 52, § 53, § 58, § 59, § 60, § 61, § 62 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 54, § 55, § 56, § 57 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, josta voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus, ei saa hakea 
muutosta valittamalla. 

Oikaisuvaatimusohje 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite 

Uudenmaan liitto 
Maakuntahallitus                                                     
Esterinportti 2 B 
00240 Helsinki 

sähköposti: toimisto@uudenmaanliitto.fi 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimus on jätettävä toimiston aukioloaikana, viimeistään klo 15.45 
oikaisuvaatimusajan päättymispäivänä. 

Päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisen asiointilain (laki sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa, 13/2003) 19 §:n mukaisesti, jos asianosainen on antanut 
suostumuksensa siihen, että päätös voidaan lähettää hänelle sähköisesti tiedoksi. Tällöin 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksen tiedoksi kolmantena päivänä sen 
lähettämisestä. Jos päätös annetaan asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, vastaanottajan 
katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei 
tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. 
 
Muun oikaisuvaatimukseen oikeutetun katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäville yleiseen tietoverkkoon (Kuntalaki 
410/2015 140 §). Tarkastettu pöytäkirja asetetaan nähtäväksi kokousta seuraavan viikon 
torstaina osoitteessa www.uudenmaanliitto.fi > paatoksenteko 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisena. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

 päätös, johon oikaisuvaatimus kohdistuu 
 miten ja millä perusteella päätöstä halutaan oikaistavaksi 
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 millä perusteella oikaisuvaatimuksen tekijä on oikeutettu tekemään 
vaatimuksen 

 oikaisuvaatimuksen tekijän yhteystiedot 
 


