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Hakijan esittama kuvaus hankkeen sisallosta

Skills for Freelance Technicians -hankkeella tuetaan koulutustoimien ulkopuolelle usein jadvan tapahtuma-
ja teatteriteknisen alan freelancereiden osaamisen tunnistamista ja tunnustamista, kehittden niita
yhteisty6ssa alan tyonantajaorganisaatioiden kanssa.

Tapahtuma- ja teatteriteknisella alalla ty6ssa tai vapaa-ajalla kertyneen osaamisen tunnistamiseen ja
tunnustamiseen ei talla hetkella ole systemaattista tapaa tai yleisesti tunnustettua tahoa. Osaamisen
tunnistaminen ja tunnustaminen tapahtuu nykyiselldan pitkalti koulutusorganisaatioiden nakdkulmasta ja
naiden ehdoilla. [Iman toimivaa osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen mallia merkittava osa alan
tyontekijéiden osaamisesta jda piiloon ja hyodyntamattd. Toimivat osaamisen tunnustamisen kaytannot
tukevat alhaisen koulutustason tydntekijoiden hakeutumista koulutukseen ja koulutustason nostoa seka
osaamisen ja elinkeinoeldman tarpeiden parempaa kohtaavuutta.

Hankkeen kohderyhmaa ovat tapahtuma- ja teatteritekniikka-alalla toimivista tyoikaisista henkil6ista
erityisesti itsensa tyollistajat, freelancerit ja yksinyrittajat, jotka on tunnistettu koulutuksessa
aliedustetuksi ryhmaksi. Hankkeen toisen kohderyhman muodostavat alalla toimivat tydnantajayritykset,
erityisesti tapahtuma-alan yritykset ja organisaatiot, jotka kayttavat paljon freelancereita ja valiaikaista
tyévoimaa.

Hankkeessa laaditaan alkuun tarkempi tilannekuva erilaisista osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen
olemassa olevista tavoista alalla seka selvitetdadn niiden sopivuutta erityisesti tapahtuma- ja
teatteritekniikka-alalle. Hankkeessa selvitetdan lisaksi alan tydnantajien ajantasaiset nakemykset
esitysteknisen henkildstdn osaamisen kehittamisestd, tunnistamisesta ja tunnustamisesta seka
kartoitetaan tyoelamatoimijoiden osaamisen seuraamisen jarjestelmid. Hankkeen tavoitteena on lisaksi
tunnistaa esitystekniikka-alan osaamisen soveltuvuus muille aloille ja vastaavasti muilta aloilta (esim.
rakennus- ja media-alat) esitystekniikka-alalle soveltuva osaaminen.




Hankkeessa toteutetaan yhteistytssa freelancereiden, itsensa tyollistdjien ja yksinyrittdjien kanssa
pilotteja, joiden keskidssa on osaamisen tunnistaminen, uraohjaus ja tulevaisuusohjaus. Saatujen
kokemusten perusteella hankkeessa kehitetdadn ja toteutetaan freelancer-kohderyhman osaamisen
tunnistamista, jatkuvan oppimisen mahdollisuuksia seka tyollistymista tukevia pienia
osaamiskokonaisuuksia (microcredentials).

Hankkeen tuloksena syntyy edellda mainittujen selvitysten ja kartoitusten seka uusien koulutusratkaisujen
lisdksi tydeldmalahtdinen ja monialaisuuden huomioiva osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen malli.
Tavoitteena on, ettd malli edesauttaa alan osaamisen nakyvaksi tekemistd myds monialaisesti, jotta kaikki
osaaminen saadaan tdysimadraisesti hyddyksi tydmarkkinoille.

Hankkeen toimenpiteiden avulla voidaan maarittaa oikeanlaisia tdydennyskouluttautumisen tapoja
tyoelamassa oleville freelancereille, jotka eivat voi irtautua tydstdan pitkaksi aikaa, mutta tarvitsevat
koulutusta. Pienten osaamiskokonaisuuksien kehittaminen ja pilotointi tukee freelancereiden
mahdollisuuksia osallistua koulutukseen, kun tarjolle tuodaan tarpeita vastaavia ja riittavan ketteria
opintokokonaisuuksia. Hanke syventaa tyonantajayritysten, freelancereiden seka koulutusorganisaation
yhteistyota.

Hankkeessa toteutettava eri alojen osaamisten ristiintunnistus tukee tydntekijoiden liikkuvuutta ja
tyollistymistd seka jatkuvan oppimisen mahdollisuuksien kehittamista myds tapahtuma- ja teatteriteknista
alaa laajemmin. Hankkeen toimilla voidaan tukea myds tyottdmien tai tydttomyysuhan alaisia henkildita
tunnistamaan osaamisensa, ja siten parantaa heidan tyollistymismahdollisuuksiaan. Hankkeen toimien
tavoitteena on tukea alueen yritysten liiketoimintaa ja parantaa tyonantajien, freelancereiden ja
koulutusorganisaation kohtaantoa.

Lisatietoja hakemuksesta

Paatoteuttaja: Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy: 135 743 € (75 %), 45 248 € (25 %).

Ehdotetaan rahoitettavaksi Uudenmaan rahoituskehyksesta.

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma

Hankkeen kustannusarvio yhteensa 180991 €
Hankkeen rahoitussuunnitelma yhteensa 180991 €
Hankkeelle esitetty tuen enimmdismaara 135743 €

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027-ohjelman mukainen ja toteuttaa sen toimintalinjan 4
erityistavoitetta 4.2. Uutta osaamista tyoeldamaan, koulutuksen kehittdminen. Hanke tayttaa yleiset
valintaperusteet. Erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa hanke sai riittavasti pisteitd tullakseen rahoitetuksi.

Hankkeessa tavoitellaan tapahtuma- ja teatteritekniikka-alan ihmisten, erityisesti freelancereiden,
osaamisen tunnistamista ja tunnustamista. Tarkoituksena on muun muassa purkaa koulutukseen
hakeutumisen esteita. Selvittaa freelancereiden osaamis- ja kouluttautumistarpeita. Selvittaa yritysten
ajankohtaiset tarpeet ja ndkemykset. Lisdksi hankkeessa luodaan pienid osaamiskokonaisuuksia, jonka
tarkoituksena on auttaa tydllistyméaan, kun paremmin voidaan tunnistaa/tunnustaa osaamista, jota on
hankittu koulun ulkopuolella mm. harrastusten kautta. Hankesuunnitelmassa on kahdeksan tydpakettia.
Tavoitteena on 15 yritysta ja 90 osallistujaa.




Hanke parjasi erityisissa valintaperusteissa erityisesti seuraavassa kohdassa: “Hankkeessa kehitetaan
uudenlaisia koulutuksen ratkaisuja, edistetdan ennakoivaa lahestymistapaa tai tuotetaan erityista lisdarvoa
olemassa oleviin toimenpiteisiin.”, muista kohdista hanke sai tasaisesti hyvin pisteita. Horisontaaliset
periaatteet oli avattu myo6s hyvalla tasolla.

Hakemus sai yhteensa pisteitd 23,7/37. Hanke parjasi vertailussa muiden samassa haussa saapuneiden
hakemusten kanssa.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Hakemus on arvioitu Hameen ELY-keskuksen ESR-arviointiryhméan kokouksessa 21.5.2024 (yleiset
valintaperusteet) ja 7.6.2024 (erityiset valintaperusteet). Arvioinnissa on huomioitu asiantuntijalausunnot
(lausuntokierros 21.5.-7.6.2024).

Hankkeen kanssa kdydaan rahoitusneuvottelut, jossa mahdolliset korjaukset, muutokset ja parannukset
kaydaan lapi hakijan kanssa. Esitetdan rahoitettavaksi Uudenmaan rahoituskehyksesta.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyvaksymista
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