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Helsinki EU Officen johtajan terveiset

Vuonna 2024 HEO toimi Uudenmaan liiton ja 15 muun
sopimuskumppanin yhteisend edunvalvontatoimistona Brysselissa.
Toimisto keskittyi sopimuskumppaneiden nakdkulmasta olennaisten
EU-asioiden seurantaan ja analysointiin, EU-edunvalvontaan ja -
vaikuttamiseen sekd monikanavaiseen tiedottamiseen.

Vuosi 2024 oli siirtymaaikaa seka Euroopan parlamentin ja komission,
ettad Helsinki EU Officen toiminnan kannalta. Vuoden aikana jarjestetyt
2024 eurovaalit tarkoittivat siirtymista kohti uutta aikakautta Brysselin
koneistossa. Kevaalla tuimme aktiivisesti sopimuskumppaneitamme
vaalikarkien muotoilussa, joita jalkautettiin pitkin syksya myos uusille
mepeille.

Vuoden mittaan katseet kaantyivat seuraavaan, vuodesta 2028
alkavaan monivuotiseen rahoituskehykseen (MFF). Komission
suunnitelmat unionin budjetin uudistamiseksi alkoivat valottua
loppuvuoden aikana, ja naiden keskustelujen seuraaminen, niista
raportointi ja niihin vaikuttaminen on myos vuoden 2025 aikana HEO:n
toiminnan ytimessa.

Syksylla 2024 allekirjoittanut nimettiin Uudenmaan liiton johtoryhméan
jaseneksi. Talla tavalla tiedonkulku Brysselin ja Uudenmaan liiton valilla
vahvistui ja saimme organisaatioitamme vielakin lahemmaksi toisiaan.
Muutos tukee myos liiton tavoitetta kasvattaa alueen aanta EU-
keskustelussa ja -paatoksenteossa, niin  Brysselissd kuin
kotimaassakin. Rooli johtoryhmassa vahvistaa myos
sopimuskumppaneidemme asemaa liiton toiminnassa, kun EU-viestit
ulottuvat myds paremmin kotimaan edunvalvontaan.

”Vuosi 2024 merkitsi kdédnnekohtaa EU-
politiikassa, kun uusi Euroopan parlamentti ja
komissio aloitti toimintansa. HEQO tuki tdmaéan
murroskauden aikana sopimuskumppaneitaan
mm. vaaliviestin muotoilussa ja niiden
jalkauttamisessa”

- Janne Leino, Johtaja



Vuonna 2024 sopimuskumppaneidemme kanssa neuvoteltiin myds
uusi sopimusmalli, joka astui voimaan vuoden 2025 alussa. Mallin
avulla on tarkoitus teravoittda HEO:n toimintaa ja vastata entista
raataléidymmin sopimuskumppaneidemme tarpeisiin.

Kiitos vield sopimuskumppaneillemme koko toimistomme puolesta
laadukkaasta vyhteistyosta! Samalla haluan kiittdd koko HEO:n
henkilokuntaa menneesta vuodesta, joka on vaatinut venymista ja
tiimihenkea.

Yhdessd saamme paljon aikaan, ja odotan innolla vuoden 2025

mahdollisuuksia.
/»-/.ﬂé?
W a
Janne Leino

Helsinki EU Officen johtaja



Vuoden 2024 kohokohtia

Uusi komissio ja Euroopan parlamentti aloittivat tyonsa

Yksi vuoden kohokohdista oli ehdottomasti mahdollisuus olla mukana
vaikuttumassa uuden parlamentin ja komission aloittaessa
toimintaansa. Uusien europarlamentaarikkojen saapuminen

kaupunkiin, parlamentin ja komission jarjestaytyminen, seka vuonna
2028 alkavan monivuotisen rahoituskehyksen (MMF) budjetin
suunnittelu  tarjosivat erinomaisia vaikuttamismahdollisuuksia
sopimuskumppaneillemme.

HEO aktiivisena verkostoissa

Vuoden 2024 aikana toimistomme edusti aktiivisesti erilaisissa
kansainvalisissa verkostoissa. Johtaja Janne Leino on jatkanut alueiden
tutkimus- ja innovaatioverkoston ERRINin hallituksessa. Leino edusti
myo6s Uudenmaan ja Paijat-Hameen liittoja useassa CPMR-
kokouksessa. Erityisasiantuntijat Leila Kyllidinen ja Hilu Kangas ovat
jatkaneet aktiivisina jdsenina ERRINin tydryhmien puheenjohtajistossa.
Rosa Kotoaro osallistui UnILiON-verkoston toimintaan
tyoryhmanjasenena ja edusti korkeakouluja Brysselissa. Leila
Kylliaginen osallistui eurooppalaisten puolijohdealueiden allianssin
(ESRA) toimintaan edustaen Uudenmaan liittoa aktiivisesti verkoston
kolmessa tyoryhmassa Brysselissa sekd osallistumalla ESRA:n
puheenjohtaja-alueen konferenssiin Torinossa. Taman lisaksi Kylliainen
jatkoi Brysselin Suomalaisen Digiverkoston johtamista. Verkosto
jarjesti digiteemaisia tilaisuuksia laajalle yleisolle yhdessa Kuntaliiton
ja Teknologiateollisuuden kanssa.

Helsinki EU Officen tiimi on ollut myds kaupunkien tukena Eurocitiessa
ja osallistunut tyéryhmiin tarpeen mukaan. Erityisasiantuntija Kangas
osallistui mm. Euroopan sosiaalifoorumiin Espoon ja Vantaan
kaupungin edustajien kanssa.

Aktiivinen verkostoissa edustaminen on tarkeaa
sopimuskumppaneidemme viestien eteenpain viemisessa.
Kansainvalisen yhteistyon avulla pystymme vaikuttamaan vahvemmin
seka oppimaan hyvista kaytanteista.



Monipuolisia vierailuja

Vuoden aikana toimistollamme vieraili suuri maara delegaatioita ja
tapahtumia jarjestettiin tiuhaan tahtiin. Kevaalld ja syksylla
toimistollamme vieraili noin 45 delegaatiota. Tapahtumasyklissa
erityista oli toimia vuoden 2019-2024 kauden lopetuksen, ja uuden
kauden 2024-2029 aloituksen parissa.

Toimistomme teki yhteistyotd muiden eurooppalaisten aluetoimistojen
kanssa. Jarjestimme Katalonian EU-toimiston kanssa Regions 4
European Recovery -verkoston tapahtuman Recovery and Resilience
Facility (RRF) Mid-term Evaluation. Taman lisdksi mm. pohjoismaisten
paakaupunkien kanssa jarjestettin Green Week -tapahtuma
toukokuussa 2024. Yhteistyd eri aluetoimistojen kanssa koettiin
tarkeadksi, ja yhteistyd tarjosi erinomaisia mahdollisuuksia
tiedonvaihdolle. Parlamenttikauden 2019-2024 sinetoi
kesavastaanotto yhteistyossa Helsingin seudun kauppakamarin
kanssa.
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Helsinki EU Office lyhyesti

Helsinki EU Office  toimi  vuonna 2024 kuudentoista
sopimuskumppaninsa neuvonantajana keskelld Brysselin EU-
kortteleita. Toimisto tukee sopimuskumppaneidensa EU-
edunvalvontaa seka edistda aktiivisesti niiden nakyvyyttd eri EU-
foorumeilla. Vuonna 2024 Helsinki EU Officen keskittyi
perustoiminnassaan EU-politiikkakehysten analysointiin ja
ennakoimiseen, vahvaan EU-edunvalvontaan ja vaikuttamistyohon
sekd monikanavaiseen tiedottamiseen. Vuosi sisalsi erityisesti EU-
koulutuksia, = edunvalvontamatkojen  jarjestdmista,  selvityksia
ajankohtaisista EU-asioista seka sopimuskumppaneiden nakyvyyden
ja tunnettuuden edistdmista Brysselissa. Lisdksi Helsinki EU Office
osallistui aktiivisesti strategisten eurooppalaisten verkostojen
toimintaan ja niiden kehittamiseen. Perustoiminnan tavoitteet ja
palvelut perustuivat edellisten vuosien tapaan sopimuskumppaneiden
tarpeisiin ja intresseihin, jotka maariteltiin sopimuskumppanien
yhteisessa tyopajassa lokakuussa 2023.




Tietoa HEO:n toiminnasta

Helsinki EU Office toteuttaa tehtavaansa sopimuskumppaniensa
edunvalvojana ja EU-asiantuntijana paasaantoisesti toimeksiantojen
kautta. Toimeksiannot vaihtelevat laajuudeltaan lyhyista selvitystdista
useiden kuukausien tai jopa vuosien edunvalvontakokonaisuuksiin.
Vuonna 2024 toimeksiantoihin sisaltyi mm. sopimuskumppaneiden
EU-edunvalvontavierailuja, raportteja ja analyyseja ajankohtaisista EU
kokonaisuuksista, sopimuskumppaneiden nakyvyyden vahvistamista
Brysselissa EU-toimijoiden keskuudessa seka lukuisien seminaarien,
webinaarien ja muiden tilaisuuksien jarjestamista. Lisaksi Helsinki EU
Office edusti sopimuskumppaneitansa erilaisissa
verkostotapaamisissa ja raportoi niista aktiivisesti.

Vuosi 2024 oli vaalivuosi miké tarkoitti meidan toimistollamme seké
aktiivista verkostoitumista uusien toimijoiden kanssa, ettd uusien
suunnitelmien tyéstamista. Heti vaaliajan loputtua aloimme
suunnitella MFF-ennakkovaikuttamista. Vuosi 2024 oli varsinainen
vaikuttamistapahtumien vuosi, niin meidadn toimistossamme kuin
verkostoissammekin. Uuden komission suunnitelmia arvailtiin ja
analysoitiin samalla, kun sota ja sen liitannaiset yha varjostivat EU-
agendaa ja tulevaisuuden suunnitelmia. Itselleni oli erityisen mieluisaa
alueidemme ja kaupunkiemme johdon kasvava mielenkiinto EU-
asioiden suuntaan seka yhteistyon lisddminen vaikuttamisessa.”

- Hilu Kangas, EU-erityisasiantuntija



Yleiskokoukset

Helsinki EU Officen toimintaa arvioidaan ja ohjataan kaksi kertaa
vuodessa jarjestettavissa yleiskokouksissa. Vuonna 2024 kevaan
yleiskokous jarjestettiin  Teamsin valityksella ja syksylla
kokoonnuttiin Uudenmaan liiton maakuntasaliin Helsingissa.
Yleiskokouksissa toimiston henkildosté ja tehty edunvalvontatyo
saivat edellisvuosien tapaan kiitosta. Kevaan yleiskokouksessa
29.5.2023 kasiteltiin vuoden 2023 toimintakertomusta ja talouden
toteumaa. Syksyn yleiskokouksessa 21.11.2024 kaytiin lapi vuoden
2023 toimintasuunnitelma, esiteltiin talousarvio seka keskusteltiin
toiminnan  painopisteistd. Syksyn yleiskokouksen jalkeen
kokoonnuttiin toisen kerran 2.12.2024, jolloin paatetiin vuoden 2025
budjetista. Vuoden 2024 yleiskokouksissa kuultiin myos Helsinki EU
Officen sopimuskumppaneiden ajankohtaisista asioista ja EU-
yhteistyOtarpeista.




Helsinki EU Officen sopimuskumppanit 2024
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Edunvalvonnan painopisteet

Helsinki EU Officen toimintafilosofia on asiakaslahtoista. Vuoden 2024 temaattiset painopisteet maariteltiin yhdessa sopimuskumppaneiden kanssa
syksyn 2023 tyopajassa. Syksyn tydpajan keskusteluissa paatettiin pitda temaattiset painopisteet tiiviina. Nama pohjautuvat komission strategisiin
painopisteisiin, komission vuosittaisiin tydohjelmiin ja sopimuskumppaneiden intresseihin. Vuodelle 2024 maariteltiin kahdeksan temaattista
painopistetta ja edunvalvonnallisia karkia tunnistettiin neljatoista.

Temaattiset painopisteet 2024

912:] Euroopan tutkimus- ja %ﬁ Euroopan digitaalinen
~. innovaatiopolitiikka vuosikymmen

Terveyttd ja hyvinvointia
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Edunvalvonnan
kdrjet 2024

Eln tutkimuksen ja innovoinnin puitechjelma Horisontti Eurcoppa 2021-2027:
tydohjelmavaikuttaminen 2025 ja 2026-2027

Eurooppalaisen tutkimusalueen (ERA) rakentaminen (esim. toimintapolittinen
ohjelma 2025-2027 (ERA-toimet))

Seuraava tutkimuksen ja innovoinnin puitechjelma 2028-2034 (FP10)

Uusi eurcoppalainen innovaatio-chjelma

Erasmus+, Eurooppalainen koulutusalue, Eurooppalaiset yliopistot,
Eurcoppalainen yhteistutkinto

Tyévoiman saatavuuteen ja osaamiseen littyvat aloitteet (ml. digi- ja
kybertaidot)

Koheesiopolitikan ohjelmakausi 2021-2027: viliarvicinti Ja koheesiopolitikka
2026—

Eurcopan laajuinen likenneverkko TEM-T

Eurcopan terveysunioni

Vihredn surtyman aloitteet (Green Deal)

Biodiversiteettistrategian aloitteet (esim. maaperadirektivi, metsastrategia ja
bickiertotalous)

EU:n ilmastotavoite 2040

RePowerEU: Euroopan energiamurros ja puhdas energia {(ml. EU:n uusi
vetystrategia, Euroopan tuulivoimapaketti)

Eurcopan datastrategia, EUin tekodlysaados
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"Wuonna 2024 EU:n

ilmasto-,
edunvalvonnassa korostui uuden vaalikauden myéta vihrean siirtyméan

ympdéristo- ja energiapolitiikan

ja teollisuuden kilpailukyvyn tasapaino. Lisaksi

huoltovarmuuden merkitys vahvistui.”

Strategisen

—Wilhelmiina Koivuniemi, EU-erityisasiantuntija
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Sopimuskumppaneiden vuosittainen
tyopaja

Helsinki EU Office jarjesti sopimuskumppaneiden tydpajan
29.10.2024. Tyopaja jarjestettiin etayhteyksin hyédyntaen Howspace-
yhteistydalustaa. Tyopajan tulosten pohjalta Helsinki EU Office laati
ehdotuksen toiminnan painopisteiksi ja edunvalvonnan Kkarjiksi
vuodelle 2025. Johtajan alustuksessa kuulijat johdateltiin EU-kauden
2024-29 keskeisiin kehityskaariin sopimuskumppaneiden
nakokulmista.

Toiminnan kehittaminen

Uusi palvelu- ja sopimusmalli

Vuoden 2023 loppupuolella aloitettu palvelu- ja sopimusmallin
uudistusprosessi vietiin lapi vuoden 2024 ensimmaisen puoliskon
aikana. Sopimuskumppanien yksityiskohtaisempi palveleminen ja
asiakaslahtoisyys pysyivat prosessissa keskidossada. Uudenmalliset
sopimukset astuivat voimaan tammikuussa 2025.



Viestinta

Vuonna 2024 Helsinki EU Office keskittyi monikanavaiseen, oikea-
aikaiseen ja tulokselliseen viestintaan. Viestinnan tavoitteina olivat
tiedon tuottaminen ja jakaminen, sopimuskumppaneiden ja Helsinki
EU Officen nakyvyyden ja tunnettuuden vahvistaminen seka
vaikuttavuuden ja edunvalvonnan tukeminen. Tarkeimmat ulkoisen
viestinndn kanavat olivat suomenkielinen uutiskirje, Brysselin
sidosryhmille suunnattu englanninkielinen uutiskirje (Newsletter),
nettisivumme (helsinki.eu) seka sosiaalinen media.

Kevaalla paatimme jaada pois viestintapalvelu X:sta, mikd mahdollisti
keskittymisen LinkedIn-tilimme aktiiviseen kayttoon.
Saavuttaaksemme laajemman yleison, viestinta kanavillamme
tapahtui paaosin englanniksi. Panostus Linkedlniin osoittautui
tehokkaaksi, sillda vuoden 2024 lopussa seuraajamaaramme oli
kasvanut yli 1000 uudella seuraajalla edelliseen vuoteen verrattuna.
Aktiivinen ldsndolomme sosiaalisessa mediassa lisadsi Helsinki EU
Officen ja sopimuskumppaniemme nakyvyyttd ja tunnettavuutta.
Lisaksi sopimuskumppaneidemme viestit nousivat entistd vahvemmin
esiin ajankohtaisessa EU-keskustelussa. Nain sosiaalisen median
viestinta tuki vaikuttavaa edunvalvontaa.

Vuoden 2024 aikana julkaistiin neljd suomenkieliestd uutiskirjetta.
Uutiskirjeet paneutuivat ajankohtaisiin EU-asioihin, minka lisaksi
uutiskirjeissa tehtiin myds syvaluotaavampia katsauksia
sopimuskumppaniemme kannalta relevantteihin asiakokonaisuuksiin.
Taman lisaksi julkaisimme nelja englanninkielistd Newsletteria, joissa
nostimme ajankohtaisia viesteja sopimuskumppaneiltamme.
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&= It's a wrap! The European Week of Regions and Cities #EWRC offered insightful
discussions on key EU issues impacting our regions and cities at a critical juncture, as
we enter the new eu legislative term.

During the week, our member organisations got to deliver their messages directly to
representatives of the European Commission, European Innovation Council and
SMEs Executive Agency (EISMEA), Permanent Representation of Finland to the

EU, ERRIN, and many others.

Some takeaways:

@ 2025 will be a defining year, with the Commission’s proposal for the next
Multiannual Financial Framework (#MFF), the future of #CohesionPolicy, and #FP10
on the horizon. It's crucial that the EU actively engages with regions, cities, and
regional and local actors such as higher education institutions and research
institutes, when defining these future policies and finances.

Competitiveness stands at the core of the von der Leyen Il Commission’s 2024-
28 agenda. Tapping into the power of our regional, #placebased #innovation
ecosystems will be pivotal for strengthening Europe’s global edge. Helsinki-
Uusimaa region’s goal is to increase R&D expenditure to 5% of the region's GDP by
2030, and EU support to foster such regional innovation ecosystems is critical.

® Skilled people are at the heart of a competitive economy. As we focus on
boosting Europe's competitiveness, it is crucial to close #skills gaps and ensure
adequate funding for #education and #training, all the way from primary education
to higher education and life long learning.

A warm thank you to those who met with us last week. including Taneli Lahti, Stefan
Olsson, Benoit Nadler, Andreas von Busch, Gerald CULTOT, Laura Lindgren, Niina
Murkkala, Janne Uusivirta, Pirita Lindholm, and many others!
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Henkilosto

Helsinki EU Officen henkildst6on kuului vuonna 2024 johtaja, viisi EU-erityisasiantuntijaa, viestinnan asiantuntija, hallinnon suunnittelija ja
harjoittelija. Janne Leino toimi Helsinki EU Officen johtajana. HEO:n EU-erityisasiantuntijoina toimivat varajohtaja ja tutkimus- ja innovaatiopolitiikasta
seka koulutus- ja kulttuuripolitiikasta vastaava Rosa Kotoaro, ilmasto-, ympaéristo- ja energiapolitiikasta vastaava Wilhelmiina Koivuniemi, elinkeino-
ja kaupunkipolitiikasta vastaava Hilu Kangas, digi- ja datapolitiikasta seka terveys- ja hyvinvointipolitiikasta vastaava Leila Kyllidainen. Hallinnon
suunnittelijana toimi Sampsa Jarvenpaa. Vuoden alkupuoliskon viestinnan harjoittelijana toimi Jonna Harma, joka jatkoi viestinnan asiantuntijana
vuoden loppuun saakka. Syyskuusta alkaen harjoittelijana toimi Nea Kytd. Alkuvuonna toimiston varajohtajana ja EU-erityisasiantuntijana toiminut
Julia Jokelin siirtyi uusien haasteiden pariin loppukevaasta.

Janne Leino Rosa Kotoaro
Johtaja Varajohtaja
EU-erityisasiantuntija

Wilhelmiina Koivuniemi Hilu Kangas
EU-erityisasiantuntija EU-erityisasiantuntija

Nea Kyto
Harjoittelija

Leila Kyllidinen Sampsa Jarvenpaa Jonna Harma
EU-erityisasiantuntija Hallinnon suunnittelija Viestinnan asiantuntija



Harjoittelijoissa on voimaa

Helsinki EU Officella tydskenteli vuoden 2024 aikana kaksi
harjoittelijaa: Jonna Harma ja Nea Kytd. Harma ja Kyto olivat merkittava
osa toimistomme arkea ja heidan tydpanostaan sai ihailla asiassa kuin
asiassa! Vuoden aikana harjoittelijamme loistivat tuttuun tapaan
erilaisissaviestinta- ja hallintotehtavissa, tapahtumien jarjestamisessa
ja raporttien laatimisessa. Harjoittelijamme olivat keskeisessa roolissa
Helsinki EU Officen Instagram-tilin paivittamisessa seka LinkedIn-tilin
kaytossa. Harjoittelijamme osoittivat esimerkillistad aloitteellisuutta ja
loistavia tiimitydskentelytaitoja.

tapahtumia ja

runsaasti

”Vuonna 2024 jarjestimme
edunvalvontamatkoja sopimuskumppaneillemme, samalla panostaen
vaikuttavaan ja oikea-aikaiseen viestintaan. Kiireen keskella
harjoittelijoidemme tuki oli korvaamatonta — heidédn panoksensa nakyi
niin sisalléllisessa ty6ssa kuin kaytannén jarjestelyissa. He pitivat
taitavasti kaikki pallot ilmassa silloinkin, kun niita oli todella paljon yhta
aikaa. Lammin kiitos Jonna ja Nea arvokkaasta tyostdanne!”

— Rosa Kotoaro, varajohtaja ja EU-erityisasiantuntija



"Vuosi 2024 on ollut EU:ssa murroksen aikaa, erityisesti eurovaalien ja
uusien poliittisten suuntaviivojen myo6ta. Brysselissé on olennaista
toimia ennakoivasti ja viestia selkeasti oikeille tahoille, jotta vaikutus on
mahdollisimman suuri. Loppuvuodesta moni sopimuskumppanimme
vieraili Brysselissa valmistautuen tulevaan viisivuotiskauteen — oikea-
aikainen ja kohdennettu vaikuttaminen on avainasemassa.”

- Leila Kyllidinen, EU-erityisasiantuntija
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Edunvalvonta

Edunvalvonnan  nakokulmasta vuosi 2024 oli vauhdikas,
tapahtumarikas ja merkityksellinen. Tuimme vuoden aikana
sopimuskumppaneita lukuisissa erilaisissa EU-edunvalvonnan

kokonaisuuksissa ja suunnittelimme ja toteutimme useita kymmenia
edunvalvontamatkoja Brysseliin. Jalleen kerran oli ilo huomata, etta
EU-instituutioiden edustajat vierailivat mielelldadn myds Helsinki EU
Officen moderneissa ja keskeiselld paikalla sijaitsevissa tiloissa
tapaamassa  sopimuskumppaneitamme. Edunvalvontamatkojen
lisaksi Helsinki EU Officen edunvalvonta muodostui vuoden aikana
sopimuskumppaniemme EU-nakyvyyden lisdamisesta, tapahtumien
jarjestamisesta, EU-ajankohtaiskatsauksista ja - koulutuksista,
raporteista  ja pienista  ja suurista selvityksista seka
sopimuskumppaniemme yhteisista laajoista
edunvalvontakokonaisuuksista. Vuoden 2024 aikana Helsinki EU Office
toteutti yli 680 toimeksiantokokonaisuutta tai muuta
toimenpidepyyntda sopimuskumppaneilleen.



AALTO-YLIOPISTO

Vuoden aikana Aalto-yliopiston ja Helsinki EU Officen yhteistyd oli aktiivista. Ajatuksia vaihdettiin
kuukausipalavereissa, ja toimistomme asiantuntijat auttoivat Aalto-yliopistoa tietopyynndissa ja
selvitystoissa. Toimistollamme jarjestettin mydés mm. Aallon NEB-festivaalien vastaanotto
huhtikuussa, seka loppuvuodesta oli Cyber Citizen —delegaation tapahtuman vuoro. Kevaalla HEO
jarjesti Aalto yliopistolle, seka Helsingin yliopistolle ja Hankenille, yhteisen alumnitilaisuuden, jossa
Henna Virkkunen osallistui paneelikeskusteluun aiheena eettinen edunvalvontatyd. Osana
Suomalaista Digiverkostoa, HEO:lla jarjestettiin myds ”Digital for Sustainability” -tapahtuma, jossa
Aalto yliopisto oli mukana.

ARCADA

Helsinki EU Officen ja Arcadan yhteistyd perustui saannolliseen tiedonvaihtoon ja

yhteistydpalavereihin, joiden kautta Arcada sai ensikdden tietoa EU-asioista. Vuoden aikana
Helsinki EU Office tuki Arcadaa esimerkiksi eurooppalaiset korkeakoulut -haussa ja edusti R D

korkeakoulua Brysselin verkostoissa (mm. UnILiON).
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ESPOON KAUPUNKI

Espoolla olivuonna 2024 kaksi selkeaa priorisoitua edunvalvontakarkea: Kvanttinova ja Innovation
Capital 2024 -kilpailu, jotka yhdistettiin myds vaikuttamistoimenpiteiden osalta. Kvanttinovan
osalta HEO suunnitteli kaksi tilaisuutta parlamentissa (joista toinen siirtyi seuraavalle vuodelle)
seka tapaamisia muun muassa parlamenttiin ja komission eri padosastoille (DG RTD ja DG GROW).
Kvanttinovan osalta tehtiin tiivista yhteistyota VTT:n kanssa viestien ja vaikuttamisen
yhtenaistamiseksi ja toiston takaamiseksi.

Espoo sijoittui vuonna 2024 European Innovation Capital -kilpailussa toiseksi. HEO oli prosessin
alusta loppuun asti mukana valmisteluissa ja vaikuttamisessa. Lisaksi koko HEO:n tiimi oli tukena
hakemuksen viimeistelyvaiheessa. HEO jarjesti myos delegaatiovierailun  Espoon
tarkastuslautakunnalle, edisti Espoon ja Saksin alueen yhteistyota, erityisesti
siruteknologiahankkeissa, sekd avusti ja tuki Eurocitiesin vaikuttamistyossa seka
kulttuuritydryhmassa, etta elinkeinofoorumilla. Lisaksi HEO tuki kaupunginjohtajaa Eurocitiesin
varjokomissaarin tehtavassa. HEO jarjesti myds ERRIN:n tekoalyteemaisen tilaisuuden, jossa
Espoo esitteli tekoalyn kdyttodonottoa kaupungissa.

HAAGA-HELIA AMMATTIKORKEAKOULU

Haaga-Helian ja Helsinki EU Officen yhteistyo oli tiivistd ja saannolliseen tiedonvaihtoon ja
yhteistydpalavereihin pohjautuvaa. Helsinki EU Office edusti Haaga-Heliaa ja muita korkeakouluja
UnlILiON-kokouksissa. Ulysseus-allianssi, jossa Haaga-Helia on osallisena, kokousti ja jarjesti
tapahtumia tiloissamme Brysselissa useaan otteeseen. Loppuvuonna 2024 toimistomme vieraili
Haaga-Helian luona ja suunnittelimme yhdessa tulevaa yhteistyota.
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HANKEN

Hanken ja Helsinki EU Officen vuoden 2024 yhteistyd oli aktiivista. Tapaamisia ja tiedonvaihtoja
jarjestettiin systemaattisesti. Toimistomme myds vastasi selvityspyyntdihin ja edusti Hankenia
erilaisissa tilaisuuksissa Brysselissa. Erityisesti UnlLiON-verkostossa tehty edunvalvonta tyo oli
aktiivista. Kevaalla HEO jarjesti Hankenille, seka Helsingin ja Aalto yliopistoille, yhteisen
alumnitilaisuuden, jossa Henna Virkkunen osallistui paneelikeskusteluun aiheena eettinen
edunvalvontatyo.

HELSINGIN KAUPUNKI

Helsingin kaupungin EU-vaikuttamistoimenpiteet keskittyivat vuonna 2024 parlamenttivaaleihin,
sisaiseen koulutukseen ja yhteistydn kehittamiseen HEO:n ja Helsingin kaupungin asiantuntijoiden
valilld seka delegaatiovierailuihin. Kevaalla 2024 ennen parlamenttivaaleja HEO avusti
paakaupunkiseudun kaupunkien yhteisten EU-edunvalvontakarkien tuottamisessa seka vei viesteja
aktiivisesti eteenpain ennen ja jalkeen vaalien. HEO suunnitteli myds Helsingille hyvassa
yhteistydssa kaupungin asiantuntijoiden kanssa kaksi delegaatiovierailua ja vaikuttamismatkaa:
apulaispormestari Johanna Laisaarelle aiheena uusi Osaamisunioni ja Erasmus, seka Helsingin
ymparistélautakunnalle aiheina muun muassa kiertotalous ja rakennustuoteasetus.
Apulaispormestari Laisaarella oli myos puheenvuoro EU:n alueiden ja kaupunkien viikon ohjelman
virallisessa tapahtumassa "Smart and Sustainable Growth for Regions". HEO tuki myos Helsingin
vaikuttamistyota Eurocitiesissa ja EU-viestinndssa, mukaan lukien pormestarin EU-aiheinen
haastattelu, jarjesti EU:n vihreallad viikolla tapahtuman Helsingin kanssa sekad alusti Helsingin
kaupungin asiantuntijoita Brysselissa.
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HELSINGIN YLIOPISTO

Helsingin yliopiston ja Helsinki EU Officen yhteistyd oli tiivista. Toimistomme auttoi esimerkiksi
Helsingin vyliopiston eurovaalikarkien muodostamisessa. HSSH-instituutin delegaatio vieraili
Brysselissa toukokuussa, ja tapaamisia jarjestyi mm. tekoalyn saralla. Toimistomme teki myds toita
tiedottamisen ja selvitystdiden parissa. Helsingin yliopiston alumnit kokoontuivat myos tiloissa
kahteen kertaan vuoden aikana. Puhujina nahtiin mm. Suomen EU Edustuston Coreper | -lahettilas
Lauri Hirvonen. Toimistollamme vieraili myds Helsingin vyliopiston johtoa kansainvalisissa
tapaamisissa.

KYMENLAAKSON LIITTO

Kymenlaakson liiton ja Helsinki EU Officen yhteistyd oli monipuolista. Suunnittelimme yhdessa
toukokuussa Kotkassa jarjestettya Baltic Sea Comissions tapahtumaa ja autoimme liittoa White Paper
for Next European Parliament and Commission tydstamisessa erityisesti osaajapulan ja osaamisen
nakokulmasta. Autoimme liittoa myos EU-rahoitusoppaan tiedusteluun liittyen.

LAUREA-AMMATTIKORKEAKOULU

Laurea-ammattikorkeakoulun ja Helsinki EU Officen yhteistyo oli laaja-alaista. Vuosi alkoi Laurealla
Intercultural Learning Online -hankkeen loppuseminaarilla Brysselissa. Toimistomme edusti vuoden
aikana Laureaa UnILiON-kokouksissa aktiivisesti. EU-HYBNET hanke kokousti myos Brysselissa
lokakuussa Helsinki EU Officen tiloissa Laurean koordinoimana. Vuoden aikana toimistomme tuotti
Laurealle myds useita selvityksia ja tiedotuksia ajankohtaisiin teemoihin liittyen.
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LUONNONVARAKESKUS

Vuonna 2024 Luonnonvarakeskuksen EU-edunvalvonta oli monipuolista. Toukokuussa Luken
jarjestdma vaalipaneeli kokosi yhteen puolueiden karkiehdokkaat keskustelemaan
luonnonvarapolitiikasta EU-tasolla. Syksylla Luke jatkoi vaikuttamistyotaan edunvalvontamatkalla
Brysselissa tavaten valtaosan suomalaisista kauden 2024-2029 europarlamentaarikoista. Naiden
tapaamisten myota Luke vahvisti asemaansa keskeisena asiantuntijana EU-paatdksenteossa ja
edisti suomalaisten luonnonvarojen kestavaa kayttda eurooppalaisessa politiikassa. Lisaksi Luke
teki tiivista yhteisty6ta muiden sidosryhmien kanssa varmistaakseen, etta tieteellinen tieto tukee
paatoksentekoa tehokkaasti.

METROPOLIA

Vuonna 2024 Metropolia aloitti vauhdikkaasti eurooppalaisen yliopistoallianssi UIREKA SHIFT:in
koordinaation ja vieraili sen tiimoilta useasti Brysselissa. U'IREKA SHIFT jarjesti seka kokouksia ja
tyopajoja, ettd kaksi suurta sidosryhmatilaisuutta HEO:n kanssa yhteisty6ssa, keskittyen allianssin
missioon edistaa eurooppalaisten kaupunkien ja alueiden ilmastoneutraaliutta. U'REKA rehtoraatti
vieraili Brysselissd vaikuttamismatkoilla, seka osallistui vaikuttamistydohon myds verkostojen
kanssa yhteistyossa (ml. ARENE), joihin HEO jarjesti mm. tapaamisia eri padosastoilla. Metropolia
oli myos nayttavasti mukana New European Bauhaus -festivaaleilla omalla osastollaan seka jarjesti
HEO:n tiloissa oheistapahtuman yhdessad Aalto-yliopiston ja muiden suomalaisten NEB-
toimijoiden kanssa, joihin HEO antoi seka asiantuntija-, kaytannon- seka viestintatukea. Metropolia
esiintyi myds ERRIN-verkoston Eurooppalaiset yliopistot ja New European Bauhaus -aiheisissa
tilaisuuksissa Brysselissa sekd ERRINin ja UnILiONin kautta tutkimuksen seuraavaa puiteohjelmaa
koskevassa paneelissa. Jalkimmaisessa Metropoliaa ja U'REKA SHIFT:ia edusti HEO:n asiantuntija.

22




PAIJAT-HAMEEN LIITTO

Yhteistyd Paijat-Hameen liiton kanssa oli aktiivista. Ajankohtaisista asioista keskusteltiin
toistuvasti ja tapaamisia jarjestettin mm. Kkiertotalous-teeman osalta. Paijat-Hameen
vaikuttajakoulu vieraili tiloissamme toukokuussa ja heille esiteltiin vaikuttamistyotamme. Paijat-
Hameen liitto jarjesti EWRC-viikolla Vision for Agriculture and Food —tapahtuman HEO:lla. Tuimme
liittoa myds mm. ilmastojohtajuus seminaarin kanssa. Vuoden lopulla toimistomme vieraili myos
liton toimistolla Lahdessa, jossa suunnittelimme tulevaa vyhteistyota. Taman lisaksi
maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol edusti suomalaisia alueita keskustelussa koheesiopolitiikan
tulevaisuudesta, johon osallistui 136 eurooppalaista aluetta. HEO tuki Paijat-Hameen liittoa naissa
keskusteluissa.

PAAKAUPUNKISEUDUN KAUPUNGIT

Kevaalla 2024 ennen parlamenttivaaleja HEO tuki paakaupunkiseudun kaupunkien yhteisten EU-
edunvalvontakarkien tuottamista ja valitti viesteja aktiivisesti ennen ja jalkeen vaalien. HEO
osallistui myos Metropoliareenan konseptointiin, viestinnan suunnitteluun ja
tapahtumajarjestelyihin, erityisesti meppien osalta. Syksylla 2024 HEO konseptoi tulevaa MFF-
vaikuttamista yhdessa kaupunkien kanssa. Lisaksi PKS-kaupunkien johtajat osallistuivat
Uudenmaan liiton kuntajohtajien yhteiselle vaikuttamismatkalle, jonka HEO suunnitteli, toteutti ja
briiffasi osallistujat. Matkan aiheina olivat muun muassa tulevat MFF-neuvottelut ja
koheesiopolitiikka.
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TAIDEYLIOPISTO

Taideyliopiston ja Helsinki EU Officen yhteistyd oli aktiivista. Toimistomme asiantuntijat auttoivat
Taideyliopistoa vuoden aikana EU- ja FP10-karkien valmistelussa. Jarjestimme myds Taideyliopiston ja
pohjoismaisten korkeakoulujen kanssa tapahtuman Brysselissa maalikuussa, jonka aiheena oli
pohjoismaisten korkeakoulujen rooli EU:n kilpailukyvyn ja resilienssin turvaamisessa vuoden 2024-
2029 komissiolle ja parlamentille.

TERVEYDEN JA HYVINVOINNIN LAITOS THL

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) ja Helsinki EU Officen vuoden 2024 yhteistyon keskiossa
olivat THL:n eurovaalipaneeli ja johtoryhman edunvalvontamatka Brysseliin. THL jarjesti
toimistomme tuella Helsingissad eurovaalipaneelin, jonka tavoite oli nostaa terveysteemoja EU-
vaalikeskusteluihin. Paneelikeskusteluun osallistui poliitikkoja neljasta eri puolueesta, ja sen
keskeisia aiheita olivat muun muassa kestavat ruokajarjestelmat, terveytta uhkaavat globaalit kriisit,
seka ymparistokysymykset. Jarjestimme myods EU- vaikuttamiskoulutuksen THL:n koko henkilostolle,
jossa oli puhujina komission ja parlamentin virkamiehia. Loppuvuodesta THL:n delegaation jasenet
matkustivat Brysseliin edunvalvontamatkalle liittyen EU:n terveysunionin kehitykseen. Vierailun
aikana delegaatio tapasi komission terveyspaaosaston, europarlamentaarikkoja seka EU:n
terveysalan hatatilanteiden valmiusviranomaisen edustajia.
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UUDENMAAN LIITTO

Uudenmaan liiton ja Helsinki EU Officen yhteisty0 oli tiivista. Helmikuussa jarjestimme yhteisen
tapahtuman Katalonian EU-edustuston kanssa. Teimme lisaksi vuoden aikana paljon yhteistyota
TKl-kartan tiimoilta. Uudenmaan liitto jarjesti kiertotaloustilaisuuden toimistollamme
huhtikuussa, ja toukokuussa toimistollemme kokoontuivat pohjoismaisia EU-aluetoimistoja
Green Week -tapahtuman osalta. Juhlistimme myos kesan saapumista Helsinki EU Officen
kesavastaanotolla. Vuosittain jarjestettavda EWRC-viikko sujui myos tavanomaisen vauhdikkaasti.
Vuoden lopulla toimistomme jarjesti Uudenmaan kuntajohtajien vierailun Brysseliin, jossa
keskusteltiin ajankohtaisista EU-teemoista.

VANTAAN KAUPUNKI

Vantaan vaikuttamis- ja edunvalvontatoimet vuonna 2024 keskittyivat liikenteen, osaamisen,
tyollisyyden ja koulutuksen, sosiaalisten oikeuksien ja segregaation ehkaisemisen, asumisen
seka elinkeino- ja uusien teknologioiden sektoreihin. Karkihankkeina olivat osaamiskampus,
lentokenttaalue ja Eurooppa-tunneli Tallinnaan. Vaikuttamisessa oli mukana koko kaupungin
johtajisto seka useita virkahenkiloita. Kevaalla 2024 ennen parlamenttivaaleja HEO avusti
paakaupunkiseudun kaupunkien yhteisten EU-edunvalvontakarkien tuottamisessa. HEO oli
tukena myds Vantaan kansainvalisen toiminnan suuntaviivojen tyostossa.

HEO edisti mm. yhteistyota tyollisyyden paaosaston sosiaalisten oikeuksien pilarista vastaavan
johtajan kanssa. HEO myos edisti Eurooppa-tunnelin vaikuttamista Brysselissa luomalla
verkostoja muun muassa nopeiden junayhteyksien aluevaikuttajien kanssa tulevia yhteisia
kannanottoja varten.

Vantaan kaupunginjohtaja Pekka Timosen vierailuilla Brysselissd vuonna 2024 vaikuttamisen
aiheina olivat mm. Eurooppa-tunneli ja Suomen saavutettavuuden edistdminen
lentokenttaalueen tulevaisuuden mahdollisuuksilla ja tuella EU:lta. Vantaan kaupunginjohtaja
tapasi myos uuden Housing-tydéryhman tulevan johtajan Energian paaosastolta.
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