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Luonnos valtioneuvoston asetukseksi Euroopan unionin alue- ja 
rakennepolitiikan rahastoista rahoitettavien kustannusten tukikelpoisuudesta 
annetun valtioneuvoston asetuksen 6 §:n muuttamisesta

Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttään

Uudenmaan liitto pitää esitettyjä muutoksia perusteltuina ja tarpeellisina. 

Esitetty muutos selkeyttää tilanteita, joissa työntekijä on osa-aikaisessa työsuhteessa tuen 
saajaorganisaatioon, mutta työskentelee kokoaikaisesti hankkeessa. 

Esitetty muutos mahdollistaisi tukipäätöksessä toimintavuodelle hyväksytyn enimmäistuntimäärän 
ylittymisen, millä on välitön hallintoa keventävä vaikutus sekä tuen saajassa että välittävässä 
toimielimessä, kun muutoshakemuksia ei tarvita pienissä tuntimäärien muutoksissa. 

Käytännön toimeenpanossa hankkeet harvoin toteutuvat täsmälleen hankesuunnitelman 
mukaisena, ja toimintavuosikohtaisiin työtuntimääriin voi helposti tulla pientä vaihtelua. 
Muutosehdotus tuo toivottua joustoa hankkeiden toimeenpanoon. 

Kuitenkin EU-sääntelyn niin mahdollistaessa, kansalliseen sääntelyyn olisi toivottavaa tuoda joustoa 
enemmän kuin esitetty 20 prosenttia. Uudenmaan liitto esittää, että toimintavuosikohtainen 
enimmäistuntimäärän ylittyminen mahdollistetaan enintään 30 prosentilla. Tämä mahdollistaisi 
joustavuutta, keventäisi hallintoa sekä vähentäisi tuen saajille palkkojen yksikkökustannusmallista 
aiheutuvia kohtuuttomia palkkakustannusten hylkäämisiä, jotka johtuvat pääasiassa vaikeasti 
ymmärrettävästä tuntien konvertoinnista kalenterivuoden ja toimintavuoden välillä. 

Muutosta tulisi voida soveltaa myös jo käynnissä oleviin hankkeisiin niin, että uutta momenttia 
sovellettaisiin muutoksen voimaan tulon jälkeen uusissa maksupäätöksissä. Merkittävä osa 
tuntiylitysten ongelmatilanteista koskee jo käynnissä olevia hankkeita. Viimeinen tuen maksamista 
koskeva hakemus on looginen paikka ratkaista näitä ongelmia, koska tuolloin kaikki hankkeeseen 
syntyvät työtunnit ja hankesuunnitelman muutokset ovat jo tehtynä. Siten tällä hetkellä voimassa 
olevan asetuksen ja sen soveltamisohjeiden negatiivisia vaikutuksia voidaan minimoida ottamalla 
muutos käyttöön myös käynnissä oleviin hankkeisiin. Tämä todennäköisesti vähentäisi myös 
korjaavien toimenpiteiden tarvetta. 
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Toimintavuosikohtaisten tuntien ylitykset tulisi mahdollistaa niin, että joustoon olisi mahdollista 
hyödyntää myös jo päättyneiltä toimintavuosilta käyttämättömäksi jääneitä tunteja, vaikka näitä 
tunteja ei olisi muutoshakemuksella siirretty eteenpäin. Tämä vähentäisi merkittävästi 
muutoshakemuksia, kun valtaosa muutoshakemuksista koskee käyttämättä jääneiden tuntien 
siirtämistä tuleville toimintavuosille.  

Muutoksen hallinnointia välittävässä toimielimessä helpottaisi, mikäli EURA 2021 -järjestelmään 
saataisiin sitä varten oma toiminnallisuutensa, kuten laskuri, joka seuraa voimassa olevan päätöksen 
mukaista kokonaistuntimäärää ja toimintavuosikohtaisia ylityksiä. Uudenmaan liitto toivoo uuden 
momentin käytännön soveltamisesta selkeää ohjeistusta välittäville toimielimille, jotta kaikki 
viranomaiset soveltavat muuttunutta asetusta samalla tavoin, jolloin tuen saajien yhdenvertainen 
kohtelu varmistuu.
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Uudenmaan liitto - maakuntajohtaja Telén Tuija


