UUDENMAAN MAAKUNNAN YHTEISTYORYHMAN TYOJARJESTYS
Hyvaksytty: Uudenmaan maakunnan yhteistydryhman kokouksessa 16.12.2025

Vahvistettu: Uudenmaan maakuntahallituksen kokouksessa 26.1.2026

I luku

Maakunnan yhteistyoryhma ja sen tehtavat
18§

Maakunnan yhteistyéryhma ja sen toimikausi

Uudenmaan maakunnan yhteistyéryhma on aluekehittamista koskevien suunnitelmien, ohjelmien ja
sopimusten valmistelun ja toimeenpanon yhteensovittamista varten perustettu lakisaateinen
toimielin. Yhteistyoryhma toimii yleisasetuksen 8 artiklassa tarkoitettuna kumppanuuselimena
Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman osalta.

Uudenmaan maakuntahallitus asettaa maakunnan yhteistydryhman, nimittaa sen puheenjohtajan ja
vahvistaa sen tyojarjestyksen.

Maakunnan yhteistyéryhman jasenet nimitetddn kunnanvaltuuston toimikaudeksi.
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Yhteistyoryhman kokoonpano ja puheenjohtajisto
Uudenmaan maakunnan yhteistydryhmassa ovat edustettuina:
1) Alueen kunnat ja Uudenmaan liitto

2) ohjelmia rahoittavat valtion viranomaiset ja muut yhteistydryhman tehtdvien kannalta merkittavat
valtionhallintoon kuuluvat organisaatiot

3) Alueen kehittdmisen kannalta keskeiset tahot kuten tydmarkkina- ja elinkeinojarjestoja,
kansalaisyhteiskuntaa kuten ymparisto-, tasa-arvo- ja syrjimattomyyden edistamista edustavia jarjestoja
sekd muita alueen erityispiirteiden kannalta keskeisia tahoja.

Maakunnan liiton hallitus asettaa maakunnan yhteistydoryhman, nimittaa sen puheenjohtajan ja vahvistaa
sen tyojarjestyksen.

MYR:n puheenjohtajan tulee olla kuntalain (410/2015) 69 §:n mukainen valtuuston valitsema
luottamushenkil6. MYR nimeaa keskuudestaan kolme varapuheenjohtajaa.

Maakunnan yhteistydryhma toimikaudesta ja kokoonpanosta sadadetaan VN: asetuksessa alueiden
kehittamisesta ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta (797/2021).

Yhteistydryhma voi asettaa jaostoja ja kutsua asiantuntijoita.



3§
Maakunnan yhteistyoryhman jasenten asema

Maakunnan yhteistydryhman jasenista on soveltuvin osin voimassa, mita kuntalaissa sadadetaan
luottamushenkildsta. Yhteistydoryhman ja sen asettaman jaoston jaseneen sovelletaan rikosoikeudellista
virkavastuuta koskevia saanndksia heidan hoitaessa tassa pykalassa tarkoitettuja tehtavia.
Vahingonkorvausvastuusta saddetdaan vahingonkorvauslaissa.

Yhteistyoryhman alueen kuntia ja Uudenmaan liittoa edustaville jasenille maksettavista palkkioista,
ansionmenetyskorvauksista, matkakustannuksista ja muista tehtavan hoitamisesta aiheutuneista
kustannuksista ja niiden korvaamisesta maarataan Uudenmaan liiton luottamushenkildiden
palkkiosdaanndssa.

Valtion viranomaisten ja muiden valtionhallintoon kuuluvien organisaatioiden edustajille seka alueen
kehittamisen kannalta muiden keskeisten tahojen edustajille maksettavista palkkioista ja korvauksista
vastaa se taho, jota jasen edustaa.
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Maakunnan yhteistyéryhman tehtavat

Maakunnan yhteistyéryhman tehtdvana on alueiden kehittamisesta ja Euroopan unionin alue- ja
rakennepolitiikan toimeenpanoa koskevan lain (HE 756/2021) 20§ mukaan:

1) kasitellda maakunnassa valmisteltavia suunnittelu-, ohjaus- ja sopimusasiakirjoja niiden
valmisteluvaiheessa;

2) hyvaksya Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman 29§:n 3 momentissa tarkoitettu
alueellinen rahoitussuunnitelma ja siihen sisaltyvat rahoituksen painopisteet;

3) edesauttaa laajojen, aluekehittdmisen kannalta merkittavien hankekokonaisuuksien valmistelua ja
edistda niiden toteutumista;

4) antaa 21§:n 3 momentin mukainen sitova lausunto hankehakemuksista, joille haetaan tukea Euroopan
unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta;

5) laatia ehdotus hallintoviranomaiselle Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelmasta
rahoitettavien hankkeiden tarkentaviksi alueellisiksi valintaperusteiksi;

6) raportoida Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toteutumisesta hallintoviranomaiselle
ja tarvittaessa esittaa sille ohjelmaa koskevia muutostarpeita.

7) tiedottaa Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanosta;

Maakunnan yhteistydryhma voi lisdksi hoitaa myds muita 1 momentissa tarkoitettuihin tehtaviin liittyvia
seka kansallisiin etta Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanoon liittyvia
tehtdvia.

Maakunnan yhteistydryhma ohjaa alueen toimijoita Uudenmaan maakuntaohjelman tavoitteiden
toteuttamiseen mm. kohdentamalla rahoitusta tavoitteiden mukaisesti. Yhteistyéryhma seuraa
Uudenmaan maakuntaohjelmaan sisaltyvien TKI-kadrkien toteutumista alueella ja edistaa niiden
toteutumista laaja-alaisesti sidosryhmien yhteistyolla.



Maakunnan yhteistydryhma kasittelee rahoituksen myoéntavan ministerion, sen hallinnonalan viranomaisen
tai muun toimijan taikka Uudenmaan liiton valmistelemia aluekehittamisen kannalta merkittavia hankkeita
ja antaa niista lausunnon rahoituksen myontavalle taholle, seuraavasti:

Yhteistydryhman kasittelyyn voidaan ottaa hanke, kun se liittyy laajaan hankekokonaisuuteen, johon
haetaan rahoitusta usealta viranomaiselta, ja muulloinkin, mikali ohjelmien toteutusta linjatakseen
rahoittajataho, yhteistydryhman sihteeriston puheenjohtaja tai joku yhteistydryhman puheenjohtajista sita
esittaa.

Muilta osin Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman alueellisen osion hankekasittely ja
yritystukihakemusten yhteenvetotiedot kuuluvat maakunnan yhteistydryhman sihteeristolle timan
tyojarjestyksen 5 §:n mukaisesti. Maakunnan yhteistydoryhman sihteeriston kasittelyn perusteella hankkeen
kasittely joko siirtyy maakunnan yhteistyoryhmalle tai hanke palautuu rahoittajaviranomaisille lopullisesti
paatettavaksi.

Rahoittava viranomainen ei voi myontdaa maakunnan kehittamisen kannalta merkittavalle tai
kustannusarvioltaan suurelle alueelliseen suunnitelmaan perustuvalle hankkeelle rakennerahaston tukea,
jos maakunnan yhteistyéryhma ei ole hanketta puoltanut. Rahoittava viranomainen voi poiketa
yhteistydoryhman rahoittamista koskevasta puoltavasta lausunnosta, jos tuen myéntaminen olisi vastoin
Euroopan unionin tai kansallista lainsadadantoa taikka jos hanke ei olisi ohjelman mukainen. Jos
rahoittajataho aikoo yhteistyéryhman puoltavasta lausunnosta huolimatta tehda siitad poikkeavan
rahoituspaatoksen, sen tulee antaa yhteistydoryhmalle asiasta tieto seka edelld mainittuihin syihin liittyvat
perustelut.

§5
Maakunnan yhteistyoryhman sihteeristo

Maakunnan yhteistydryhman valmistelu-, esittely- ja taytantédnpanotehtavia hoitaa sihteeristo, joka
koostuu alueen maakunnan liiton ja elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksen seka tukea myontavien
viranomaisten edustajista.

Maakunnan yhteistydryhma asettaa sihteeriston. Sihteeristo voi kutsua asiantuntijoita kokouksiin.
Maakunnan yhteistyéryhman puheenjohtajalla, varapuheenjohtajilla ja esittelijoilla on kokouksissa
lasndolo-oikeus. Sihteeriston puheenjohtajana toimii aluekehittdamisjohtaja Uudenmaan liitosta ja

varapuheenjohtajana yhteistyéryhman nimeama henkilo.

Sihteeriston tehtavana on seurata ja sovittaa yhteen valmisteluvaiheessa maakunnan alueella
rahoitettaviksi endotettuja hankkeita, joita voidaan rahoittaa kansallisen alueiden kehittdmisen varoista
seka Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan rahastojen, maaseuturahaston ja meri-, kalatalous- ja
vesiviljelyrahaston varoista, ja raportoida niistd yhteistydoryhmalle.

Sihteeristo voi jarjestaa tarkeille yhteistyotahoille, kuten kunnille, strategisia tapaamisia.
Edelld olevan lisdksi sihteeristdé hankehakemusasioissa

- kasittelee rahoittajaviranomaisille saapuneet Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman
alueelliset kehittamishankehakemukset ja valmistelee hanke-esitykset maakunnan yhteistydryhman
kasittelya varten, kun hankkeen julkinen rahoitusosuus ylittda 500.000 euroa tai hanke on maakunnan
kehittamisen kannalta erityisen merkittava.

- arvioi alueellisten Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelmien hankkeiden soveltuvuutta
toteutettaviksi ja antaa niista lausunnon rahoittajataholle;



- kasittelee yhteenvetotiedot saapuneista yritystukihakemuksista;

- valmistelee mahdollisia rahoittajien yhteisia hankehakuja kulloisenkin tarpeen mukaan siten, etta
yhteistydéryhman asettamat toteuttamisen painopisteet tulevat huomioon otetuiksi;

- yhteen sovittaa kehittdmishankkeet vaikuttavuuden parantamiseksi;

- varmistaa, etta tiedonkulku eri organisaatioiden ja eri ohjelmien valilla toimii sujuvasti ja turhat
paallekkaisyydet hanketoiminnassa poistuvat;

- arvioi ympadristovaikutuksia.

6 § Maaseutujaosto

Maakunnan yhteistydryhma asettaa alueiden kehittdmisestd ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan
toimineenpanosta annetussa laissa (HE 756/2021) tarkoitetun jaoston seuraamaan alueellisen maaseudun
kehittdmisohjelman ja paikallisten maaseudun kehittamisohjelmien toteuttamista sekd sovittamaan yhteen
maaseuturahaston ja meri- ja kalatalousrahaston (EMKR) rahoittamia alueellisia maaseudun
kehittamistoimenpiteita seka muita alueellisia toimenpiteita.

Maaseutujaosto raportoi toimistaan sdannollisesti yhteistyéryhmalle ja sihteeristolle. Yhteistyoryhma
kasittelee maaseutujaoston, yhteistydryhman sihteeriston ja muun valmistelun perusteella vahintaan
kerran vuodessa monipuolisesti maaseutualueiden kehittdmistoimia ja ottaa tdssa huomioon
maakuntaohjelman ja muiden kansallisten ja EU-tason kehityslinjausten ja ohjelmien tavoitteet ja
rahoitusinstrumentit.

Il luku
Kokous- ja hallintomenettely seka paatoksenteko

Yhteistydryhman paatoksenteossa ja hallintomenettelyssa on soveltuvin osin voimassa, mita kuntalain 90,
94, 95, 101 ja 103-107 §:ssa seka hallintolain 27-29 §:ssa sdddetaan. Paatdksenteossa on myds voimassa,
mita alueiden kehittamisestd ja Euroopan unionin alue- ja rakennepolitiikan ohjelman toimeenpanosta
annetun lain 21 §:n 1-2 momenteissa saddetdan. Kokousmenettelyssa noudatetaan soveltuvin osin
Uudenmaan liiton hallintosdannén kokousmenettelya koskevaa lukua.

78
Paitoksenteko ja ddnestys

Yhteistydryhman on pyrittava paatoksenteossa yksimielisyyteen. Jos paatosta ei kuitenkaan voida tehda
yksimielisesti, yhteistydryhma danestaa ja paatokseksi tulee mielipide, jota vahintdaan kaksi kolmannesta
danestaneistd on kannattanut.

8§
Kirjallinen menettely

Asia, josta on tarpeen tehda ratkaisu ennen seuraavaa maakunnan yhteistyéryhman kokousta, voidaan
yhteistydoryhman sihteeriston aloitteesta saattaa yhteistyéryhman hyvaksyttavaksi kirjallista menettelya
kayttdaen. Yhteistyoryhman sihteeriston puheenjohtaja tekee kirjallisen menettelyn kdaynnistamisesta
paatoksen. Jasenen tulee seitseman tydpaivan kuluessa vastata kirjallisesti, mikali han ei hyvaksy kirjallisen



menettelyn kayttoa tai paatosesitysta. Esitys on tullut hyvaksytyksi yhteistydryhmassa, jos kirjallista
menettelyad ja paatosesitysta ei ole kirjallisesti vastustettu maardajassa. Kirjallisen menettelyn tulos
ilmoitetaan yhteistydryhmalle sihteeriston puheenjohtajan toimesta seuraavassa yhteistydoryhman

kokouksessa.

9§
Esteellisyyden toteaminen

Esteellisyyden ilmoittaminen kuuluu aina yhteistydryhman jasenelle tai muulle lasndoloon oikeutetulle
henkilolle itselleen. Han my0ds ensisijaisesti tekee sita koskevan arvioinnin ja ratkaisun. Tarvittaessa
yhteistydryhman puheenjohtajan on saatettava jasenen tai muun ldsndoloon oikeutetun henkilon
esteellisyys yhteistyoryhman ratkaistavaksi. Esteellisena ei saa osallistua asian kasittelyyn.



