
Ajankohtaiskatsaus 
06/2026

Uudenmaan maakuntavaltuusto 9.6.2026



Esityksen sisältö

• Strategia toiminnan ohjauksessa 

• Talouden katsaus

• Sisäinen kehittäminen ja henkilöstön hyvinvointi 

• Toiminnalliset katsaukset 

• Yhteiskuntasuhteet ja edunvalvonta 

• Aluekehitys

• Aluesuunnittelu
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Strategia ohjaa kaikkea toimintaa
▪ Toimintamme perustuu maakuntaohjelmaan (ei enää 

erillistä omaa strategiaa)

▪ Toimimme vahvassa yhteistyössä (kunnat, muut 
maakunnat, valtion toimijat, päättäjät, kansalliset ja 
kansainväliset verkostot)

▪ Olemme Suomen kasvun ja kehityksen moottori ja 
edistämme paitsi Uudenmaan, koko Suomen 
menestymistä

▪ Työmme on vaikuttavaa, strategista ja mahdollistavaa

▪ Osoitamme kansainvälisestikin vertailtuna 
edelläkävijyyttä

▪ Noudatamme erinomaista työnantajapolitiikkaa 
(reiluus, tasa-arvoisuus, kunnioitus, johtamisen 
johdonmukaisuus)



Uudenmaan 
maakuntaohjelma 
2026-2029

Innovatiivinen 
Uusimaa

- Euroopan 
innovaatiotoiminnan 

vauhdittaja

- Verkostoilla elinvoimaa ja 
investointeja

- Osaajien Uusimaa

Onnellisten 
Uusimaa

- Monimuotoinen 
metropolimaakunta

- Hyvä maakunta kotoutua

- Työtä ja hyvinvointia 
nuorille

Kärkitavoite: Euroopan 
hyvinvoivin alue

Mittari: 
• EU Social Progress Index

Kärkitavoite: Euroopan 
innovatiivisin alue

Mittari:
• Regional Innovation Scoreboard 

(lisäksi TKI 5%, työllisyys 80%)

Ympäristöviisas 
Uusimaa

- Luontopositiivinen 
Uusimaa

- Hiilineutraali 
kiertotalousyhteiskunta

- Ilmastokestävä 
maakunta

Kärkitavoite: Euroopan 
ympäristöviisain alue

Mittarit:
• Kasvihuonekaasupäästöt

• Maankäytön hiilipäästöt ja -nielut
• Luonnonsuojelualueet (ja metsät)

Uudenmaan visio 2050: 
Euroopan ympäristöviisain, innovatiivisin 

ja onnellisin maakunta

Ratkaisujen 
Uusimaa – 
Suomen 
suunnannäyttäjä, 
Euroopan 
edelläkävijä
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Uudenmaan liiton  strateginen johtamisjärjestelmä

Hierarkiataso Omistaja Pääsääntöinen 
aikajänne

Asiakirjatyyppi

A. Strateginen taso Selite: Valtuuston hyväksymä 
strategia-asiakirja

Maakuntavaltuusto Valtuustokausi Strategia

B. Strategiaa täydentävä 
taso

Selite: Strategiasta johdettu, yhden 
teeman tarkempi strategiatasoinen 
tarkastelu

Maakuntahallitus Valtuustokausi Tiekartta, 
linjausasiakirja

C. Toteuttava taso Selite: Konkreettisia toimenpiteitä 
sisältävä asiakirja, jolla strategiaa 
toteutetaan

Maakuntajohtaja, 
johtoryhmä

Tarpeen mukaan Toimenpideohjelma

D. Seurantataso Selite: Strategian tavoitteiden 
toteutumisen seuranta

Vastuujohtaja, 
johtoryhmä

Tarpeen mukaan Raportti



Organisaatio
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Aluekehittäminen
Aluekehitysjohtaja

Aluesuunnittelu
Aluesuunnittelujohtaja

Elinvoima-
ryhmä

Elinvoima-
päällikkö

Innovaatio-
ryhmä

Innovaatio-
päällikkö

Rahoitus-
ryhmä

Ohjelmajohtaja

Liikenne-
ryhmä

Liikenne-
suunnittelu-

päällikkö

Maan-
käyttöryhmä

Kaavoitus-
päällikkö

Ympäristö-
ryhmä

Ympäristö-
päällikkö

Kestävyys-
ryhmä

Kestävyys-
päällikkö

Hallintoyksikkö
Hallintojohtaja (& ryhmäpäälliköt)

Yhteiskuntasuhteet-yksikkö
Yhteysjohtaja

Helsinki EU Office (erillisyksikkö)
Helsinki EU Officen johtaja

Maakuntajohtaja
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Sitovat vuositavoitteet 2026 
• Varsinaisen toiminnan sitovat vuositavoitteet on 

valittu maakuntaohjelman strategisille painopisteille

Ympäristöviisas Uusimaa Innovatiivinen Uusimaa Onnellisten Uusimaa

1. Uudenmaan 
ilmastotiekartta on 
päivitetty laajassa 
sidosryhmäyhteistyössä

2. Ilmastonmuutoksen 
sopeutumissuunnitel-
malla on tuettu kuntien 
ilmastotyötä

3. Vaihemaakuntakaava-
työllä on edistetty 
Uudenmaan vihreää 
siirtymää

4. Uudenmaan TKI-
kärkiin investoimalla 
on saatu kasvatettua 
alueen 
innovaatiokyvykkyyttä

5. Uudellamaalla on 
selkeä kokonaiskuva 
energian riittävyydestä 
tulevaisuudessa

6. Uudenmaan 
elinvoimatiekartta on 
päivitetty laajassa 
sidosryhmätyössä

7. Uudenmaan kuntien 
liikenteellistä 
saavutettavuutta on 
edistetty kansallisessa 
ja kansainvälisessä 
yhteistyössä



Taloudelliset lähtökohdat 2026
• Kuntien vuoden 2026 maksuosuuksia vähennettiin 5 % (-383 

320 euroa). Kuntien maksuosuudet ovat yhteensä 7 283 085 
euroa. Maksuosuudet määräytyvät kuntien väkiluvun 
perusteella. 

• Jatkamme talouden tasapainotustamme (käynnistetty 2024)

• Varsinaisen toiminnan toimintamenot ovat 8 046 405 euroa. 
Vähennystä edellisvuoteen (TA 2025) on yhteensä 401 095 
euroa (5,0 %).

• Tulosryhmälle projektit on varattu arviomääräraha 
1 971 277 euroa.

• Talousarvioehdotuksen loppusumma on 10 017 682 euroa. 
Talousarvio 2026 laadittu 383 320 euroa alijäämäisenä. 
(Huom. muutos +150 000€, MKV -> alijäämä 233 320 euroa)
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Talouden tasapainotus - Toimintavuodet 2024-2025
TA 2024 TP 2024 TP 2025

Toimintatuotot (kaikki) 8 393 941 € 8 393 941 € 8 210 962,74 €

Jäsenkuntien 
maksuosuudet

7 666 405 € 7 666 405 € 7 666 405 €

Toimintamenot kaikki 8 840 000 € 8 270 899,41 € 8 008  529,16 €

Menot suhteessa 
talousarvioon 

-569 100,59 € -437 970,84 €

Säästö % -6,4 % -5,2%

Maakunnan liiton talouden tasapainotusohjelma käynnistettiin 2024 (tehtävät, henkilöstö, 
ostopalvelut, tilat), tavoitteena talouden tasapaino menoja sopeuttamalla (2024-2028). 
• Vuonna 2024 karsittiin menoja noin 570 000 € suhteessa talousarvioon (-6,4%)
• Vuonna 2025 karsittiin menoja noin 438 000 € suhteessa talousarvioon (-5,2%)

• Kunta-alan yleinen virka- ja 
työehtosopimus nostaa 
kaudella 1.5.2025–29.2.2028 
henkilöstökuluja yhteensä  8 -
10 % .

• Palvelujen ostoissa ja 
vuokrakustannuksissa tulee 
varautua vuosittaisiin 
indeksikorotuksiin. 
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Kuntakohtaiset 
osuudet 2026



Toimintatulot koostuvat 
jäsenkuntien maksuosuuksista ja 

Helsinki EU Officen 
kumppanuusmaksuista. Helsinki 

EU Officen maksuosuudet 
laskutetaan puolivuosittain, 

ensimmäinen erä on laskutettu 
maaliskuussa. 

Tulot toteutuneet lähes 
suunnitelman mukaisesti. HEO:n 
tuloissa mukana kaksi kumppania, 

joiden maksuosuudet eivät näy 
talousarviossa (muutos 

kumppanuuspohjassa vahvistui 
vasta tämän vuoden puolella).

Talouden toteutuminen 4/2026 (9.12.2025 hyväksytty talousarvio)

4/2026 TA 2026 % Ero TP 2025
Varsinainen toiminta
Toimintatuotot 2 669 204 7 663 085 34,8 % -4 993 881 8 210 963
Toimintakulut -2 470 706 -8 046 405 30,7 % 5 575 699 -8 008 529
 
 
TOIMINTATULOT
Liiketoiminnan myyntituotot 160 933 200 000 80,5 % -39 067 350 246
Kuntien osuudet 2 507 696 7 443 085 33,7 % -4 935 389 7 815 409
Myyntituotot 2 668 629 7 643 085 34,9 % -4 974 456 8 165 655
Tuet ja avustukset 360 20 000 -20 000 33 816
Muut toimintatuotot 215 0 214 11 492
TOIMINTATULOT 2 669 204 7 663 085 34,8 % -4 993 881 8 210 963
 
TOIMINTAMENOT
Henkilöstökulut -1 739 956 -5 442 400 32,0 % 3 702 444 -5 310 989
Palvelujen ostot -504 319 -1 803 000 28,0 % 1 298 681 -1 895 725
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -13 749 -161 500 8,5 % 147 751 -187 503
Avustukset -350 -1 000 650 -7 000
Vuokrat -209 507 -581 000 36,1 % 371 493 -541 860
Muut toimintakulut -2 825 -56 500 5,0 % 53 675 -65 453
TOIMINTAMENOT -2 470 706 -8 045 400 30,7 % 5 574 694 -8 008 529
 
TOIMINTAKATE 198 497 -382 315 -51,9 % 580 812 202 434
Muut rahoitustuotot 932,14 0 932 6 926
Muut rahoituskulut -735 -1005 73,1 % 270 -2 911
VUOSIKATE 198 694 -383 320 -51,8 % 582 014 206 449
TILIKAUDEN TULOS 198 694 -383 320 -51,8 % 582 014 206 449
TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 198 694 -383 320 -51,8 % 582 014 206 449

Talous 04/2026
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Tässä taulukossa on huomioitu 
maakuntavaltuustolle esitettävä 

talousarviomuutos.

 Liiketoiminnan myyntituotot 
kasvavat 150 000 euroa Helsinki 

EU Officen kahden uuden 
kumppanin maksuosuuksista 

johtuen.

Talouden toteutuminen 4/2026 (muutettu TA 2026)

4/2026 TA 2026 % Ero TP 2025
Varsinainen toiminta
Toimintatuotot 2 669 204 7 813 085 34,2 % -5 143 881 8 210 963
Toimintakulut -2 470 706 -8 046 405 30,7 % 5 575 699 -8 008 529
 
 
TOIMINTATULOT
Liiketoiminnan myyntituotot 160 933 350 000 46,0 % -189 067 350 246
Kuntien osuudet 2 507 696 7 443 085 33,7 % -4 935 389 7 815 409
Myyntituotot 2 668 629 7 793 085 34,2 % -5 124 456 8 165 655
Tuet ja avustukset 360 20 000 -20 000 33 816
Muut toimintatuotot 215 0 214 11 492
TOIMINTATULOT 2 669 204 7 813 085 34,2 % -5 143 881 8 210 963
 
TOIMINTAMENOT
Henkilöstökulut -1 739 956 -5 442 400 32,0 % 3 702 444 -5 310 989
Palvelujen ostot -504 319 -1 803 000 28,0 % 1 298 681 -1 895 725
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -13 749 -161 500 8,5 % 147 751 -187 503
Avustukset -350 -1 000 650 -7 000
Vuokrat -209 507 -581 000 36,1 % 371 493 -541 860
Muut toimintakulut -2 825 -56 500 5,0 % 53 675 -65 453
TOIMINTAMENOT -2 470 706 -8 045 400 30,7 % 5 574 694 -8 008 529
 
TOIMINTAKATE 198 497 -232 315 -85,4 % 430 812 202 434
Muut rahoitustuotot 932,14 0 932 6 926
Muut rahoituskulut -735 -1005 73,1 % 270 -2 911
VUOSIKATE 198 694 -233 320 -85,2 % 432 014 206 449
TILIKAUDEN TULOS 198 694 -233 320 -85,2 % 432 014 206 449
TILIKAUDEN YLI-/ALIJÄÄMÄ 198 694 -233 320 -85,2 % 432 014 206 449

Talous 04/2026



Sisäisen kehittämisen näkökulmat

Uudenmaan liitto | Nylands förbund | Helsinki-Uusimaa Region 13

Valtuustokauden kehittämisen painopisteet



Talous - Uudenmaan liiton talous on vakaalla pohjalla



Palvelut - Uudenmaan liitto tuottaa kunnille lisäarvoa



Prosessit - Uudenmaan liiton toimintatavat ja prosessit ovat sujuvia



Henkilöstö - Uudenmaan liitto on osallistava työyhteisö ja hyvä työpaikka



Henkilöstömittausten tulokset ja muita toimenpiteitä
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• Viimeisin pulssikysely toteutettiin joulukuussa 2025. 
Tulokset linjassa edeltävien mittausten kanssa. Neljän
henkilöstökokemusta mittaavan väittämän vastausten
keskiarvo oli 3,6 vastausskaalan ollessa 1-5.

• Syksyllä toteutetun laajan Aisti-mittauksen
toimenpidesuosituksia viedään käytäntöön, mm.:

• Ryhmäpäälliköt aloittaneet säännölliset
vertaistapaamiset keväällä 2026.

• Kognitiivista ergonomiaa tukevia asiantuntijaluentoja
tulossa, olemassa olevia ohjeita päivitetään ja 
kerrataan. 

• Osallisuuden ja yhteisöllisyyden vahvistaminen 5.6. 
työhyvinvointipäivässä.

• Sairauspoissaolot 2025: 8,62 / htv (kunta-ala 13,2)

• Keväällä on käynnistetty johtamisen periaatteiden ja 
toimintatapojen uudistaminen osallistavalla prosessilla



Toiminnan 
katsaukset
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Yhteiskuntasuhteet ajankohtaiset (1/2)
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Edunvalvonnan toimintaa ohjaavat linjaukset valmiit

- Edunvalvonnan linjaukset

- Liikennehankkeiden edunvalvonnan prioriteetit ja hallitusohjelmatavoitteet 2027-2031

Helsingin ja Uudenmaan kansanedustajien neuvottelukunta

- Helmikuun kokous sotepe-teemalla yhdessä hyvinvointialueiden kanssa. Kannanotto mediaan (32 kansanedustajaa allekirjoittajina)

- Toukokuun kokous EU/MFF-teemalla, Helsinki EU Officen johtajan Janne Leinon alustamana

Tapaamisia, lausuntoja ja muuta ajankohtaista

- Ministeri Ranteen vierailu Länsi-Uudellamaalla ja Länsi-Uudenmaan edunvalvontailtapäivä

- Vaikuttajatapaamisia (mm. LVM, johtavia poliitikkoa) sekä lausuntoja ja kuulemisia eduskunnan valiokunnille (mm. saaristolaki, 
alueidenkäyttölaki, NRPP)

- Kuntajohtajakokoukset (25.2., 8.4. & 10.6.) ja muut edunvalvontaryhmät kuntien kanssa (mm. VT25)

- Muut relevantit: Pääratastrategia (laaja medianäkyvyys) ja kasvukolmion yhteistyön syventäminen

EU:n monivuotiseen rahoituskehykseen vaikuttaminen Brysselissä ja kotimaassa

- Muutosehdotukset tärkeimpiin MFF-asetusehdotuksiin (mm. kilpailukykyrahasto ECF, FP10, EAKR), lausuntoja ja kuulemisia myös 
eduskunnan valiokuntiin itsenäisesti ja yhdessä muiden maakuntien kanssa

- Yhteistyö Helsinki EU Officen kanssa vaikuttamisessa Euroopan parlamentin jäseniin, komissioon ja Suomen EU edustustoon

- Yhteiseurooppalainen vaikuttaminen (mm. ECF kannanotto yhdessä Espoon, Eindhovenin, Lombardian ja Katalonian kanssa)

- Kotimaan MFF nyrkki yhdessä Espoon, Helsingin ja Vantaan kanssa



Yhteiskuntasuhteet ajankohtaiset (2/2)
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• Kansainväliset verkostot ja kumppanuudet

- KV-verkostojen kokoukset: CPMR, POLIS, ESRA, TEN-T-käytäväfoorumit, ARC, Scandria Alliance, ERRIN, BSSSC, Pioneer, 

Unilion

- KV-vierailut Suomessa: Podlasian voivodikunta, Galician hallitus, Lublin, Brandenburg,  Île-de-France, Melbourne 

(White Horse)

- Aluesuunnittelun kansainvälinen Metrex-konferenssi Helsingissä kesäkuussa (UML, Helsingin kaupunki & HSY)

- Perustettu PKS-kaupunkien kanssa kv-toiminnan koordinaatioryhmä

• Helsinki EU Office

- Uudet sopimukset ja kumppanuudet

- Asetusvaikuttaminen yhteistyössä Uudenmaan liiton ja kaupunkien kanssa, muutosehdotukset parlamentin jäsenille

- MEP/Komissio/sidosryhmätapaamiset Brysselissä

- Aktiivinen tiedonvaihto ja tiedottaminen ajankohtaisista EU-asioista



Aluekehityksen ajankohtaiset (1/2)
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• Kansallisen aluekehittämisen toimintamallin ja lainsäädännön uudistamista tukeva työryhmän 2026-2028 työ 
käynnistymässä (liitolla edustaja valmistelun taustatyöryhmissä)

• EU:n tuleva rahoituskehys 2028-2034 sekä kansallisen ja alueellisen kumppanuussuunnitelman (NRPP) 
valmistelu – liiton toteuttama edunvalvonta on ollut voimallista, toimenpiteitä mm: 

- Muutosehdotukset tärkeimpiin MFF -asetusehdotuksiin (mm. kilpailukykyrahasto ECF, FP10, EAKR) – yhteistyö kaupunkien ja muiden 
sidosryhmien kanssa tiivistä 

- Yhteistyö Helsinki EU Officen kanssa vaikuttamisessa Euroopan parlamentin jäseniin, komissioon ja Suomen EU edustustoon; 
yhteistyötä myös muiden eurooppalaisten alueiden kanssa mm. ERRINin kautta

- Kansallisesti ministeriöihin vaikuttaminen mm. valmistelevissa työryhmissä sekä maakuntien liittojen yhteistyöllä sekä 
valiokuntavaikuttaminen eduskunnassa

• Uudenmaan tavoitteet tulevalle ohjelmakaudelle 2028-2034: 

- Panostettava kasvuun ja tuloksellisuuteen vs. valtion talouden paikkaaminen (vanhan ylläpitäminen)

- Uusimaa kasvumoottorina: tuettava kestävää kaupunkikehitystä sekä otettava huomioon työllisyystilanne ja Venäjän rajan ja ilmatilan 
sulun vaikutukset

- Maakunnat ja kaupungit otettava tiiviisti mukaan suunnitelman valmisteluun: NRPP:n alueelliset kappaleet ja erityinen 
kaupunkikappale seuraavalle kaudelle

- Kilpailukykyrahaston (ECF) osalta kaupunkien, kuntien ja muiden julkisten toimijoiden on oltava hakukelpoisia. Lisäksi turvattava 
suomalaisten toimijoiden osaaminen, kyky ja resurssit tehdä voittavia hakemuksia. 

- Uudenmaan erityistarpeiden huomiointi Verkkojen Eurooppa –rahoituksessa (CEF)



Aluekehityksen ajankohtaiset (2/2)
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• Ratkaisujen Uusimaa – Suomen suunnannäyttäjä, Euroopan edelläkävijä –
maakuntaohjelman 2026-2029 toimeenpano käynnistyi

- Vuonna 2026 päivitetään maakuntaohjelman strategisia painopisteitä 
tarkentavat tiekartat: Ilmastotiekartta, TKI-tiekartta sekä elinvoimaa ja 
hyvinvointia tukeva tiekartta (aiemmin nimellä Työllisyyden tiekartta). 

• Uudenmaan ilmastotyö ja kiertotalouden edistäminen ollut onnistunutta - 
tunnustuksena Kestävän kehityksen toimikunnan vuoden 2025 paras Green Deal 
sitoumus –palkinto (20.5.2026)

• Uudenmaan alueellisten TKI-kärkien verkostoyhteistyö etenee: 
ruokaverkosto, luovien alojen TKI-verkosto sekä yhteistyö hyvinvointialueiden 
TKKI-verkoston kanssa

• Maakuntakiertue 7.4.-5.5.2026 yhdessä Kuntaliiton kanssa, tavoitteena koota 
kuntien näkemyksiä ja viestejä ministeri Ikosen perustamaan parlamentaariseen 
työhön kuntien tulevaisuudesta väestökehityksen valossa.

• Uusimaa-päivä 21.5.2026 jo kolmannen kerran (pääjuhlapaikka Loviisa)

• Liiton rakennerahasto-ohjelmien toimeenpano välittävänä viranomaisena sai 
hyvää palautetta hallinto- ja valvontaviranomaisen ohjaus- ja valvontakäynniltä 
(TEM)



Aluesuunnittelun ajankohtaiset
 -VISIO-kaava etenee kohti ehdotusta

• Innovatiivisen vihreän siirtymän VISIO-kaavan luonnos oli 
nähtävillä ja lausunnoilla 11.3.–8.5.2026. Saadusta 
palautteesta esitellään ensimmäinen kooste 
maakuntahallitukselle kesäkuussa.

• Kaavasta järjestetään KV-vertaisarviointi touko-kesäkuussa 
Itämeren metropoliseutujen kaavoittajien kesken, lisäksi 
kv. Kuuleminen yhdessä SYKE:n kanssa

• Palautteen, vaikutusten arviointien, vertaisarviointien ja 
mahdollisten lisäselvitysten pohjalta työstetään 
kaavaehdotus syksyllä 2026. Ehdotus asetetaan nähtäville 
keväällä 2027, ja kaava tuoda hyväksyttäväksi valtuustoon 
vuoden 2027 lopulla.

VISIO-kaavan 
teemat

Läpileikkaavat näkökulmat:
• Ilmastonmuutoksen hillintä ja sopeutuminen

• Turvallisuus, resilienssi ja huoltovarmuus

• Hyväksyttävyys ja oikeudenmukaisuus

• Innovatiivinen vihreä siirtymä



Energiataseselvitys
• Muodostetaan tilannekuva Uudenmaan jakeluverkkojen (sähkö ja kaasu) kapasiteetista ja 

investointisuunnitelmista. Työssä haastatellaan alueellisia energia-alan toimijoita (sähkö, 
kaasu, lämmitys)
• Nykyisen ja suunnitellun energiantuotannon (sähkö ja lämpö) kartoittaminen
• Sektorikytkennän arviointi (esim. hukkalämmön hyödyntäminen)
• Tuontienergiariippuvuuden selvittäminen, myös tulevaisuuden tarpeet

• Selvityksen toteuttajaksi valittu Ramboll. Kantaverkon osuus omana työnä
• Työ käynnistetty 12.5.2026, valmistuminen 12/2026

Natura-arvioinnin tarpeen harkinta
• Tarveharkinnan arviointiin on valittu yhteistyössä Lupa- ja valvontaviraston  kanssa seitsemän 

Natura-kohdetta. Tarveharkinta valmistuu syksyllä 2026 
• Tarveharkinnan perusteella selviää mahdolliset tarkempia Natura-arviointia vaativat selvityskohteet.
• Konsultiksi valittu Faunatica Oy 



Merialuesuunnitelman valmistelu
• Merialuesuunnittelun toinen kierros 

käynnistettiin rannikon maakuntien liitoissa 
keväällä 2024. Kaikkia 11 teemaa käsitellään ja 
päivitetään uusimpiin tietoihin pohjautuen.

• Kesällä 2026 on alustavan 
suunnitelmaluonnoksen kommenttikierros 
sidosryhmillä. Syksyn aikana valmistellaan 
saadun palautteen perusteella varsinainen 
suunnitelmaluonnos

• 2027 alussa tavoitteena asettaa varsinainen 
luonnos nähtäville sekä kansallisesti että 
kansainvälisesti.

• Suunnitelman päivitys tavoitteena saada 
valmiiksi vuoden loppuun mennessä. 
Suunnitelma tuodaan maakuntavaltuustoon 
hyväksyttäväksi. 



Uusi alueidenkäyttölaki 
hyväksyttävänä

Vielä viimeinen mahdollisuus 
vaikuttaa!

• Suomi ei nouse, jos kaavoitus 
jumittaa ja investoinnit karkaavat.

• Byrokratia ja kuntien 
kustannusvastuu kasvavat – 
loppuvatko kunnilta voimat?

• Luonnon monimuotoisuuden 
turvaamista edellytetään, mutta siltä 
viedään työkalut.

Tulossa voimaan 1.1.2027.

• Entinen maankäyttö- ja 
rakennuslaki on pirstottu neljäksi 
laiksi, joita valmistellaan 
eritahtisesti.

• Sujuvoittamiseen tähdänneet 
tavoitteet ovat hyvät, mutta 
toteutus sakkaa. Ongelmia on 
nähtävissä jo nyt, vaikka vasta 
yksi laeista voimassa!

• Kaavoituksesta ja rakentamisesta 
on tulossa sekavampaa.
➔ Lisää työkuormaa sekä kunnille 
että valmiiksi ruuhkautuneille 
hallintotuomioistuimille.

• Investoinneille oleellinen 
ennakoitavuus katoaa, prosessit 
hidastuvat.

• Merkittäviä heikennyksiä luonnon 
monimuotoisuudelle.



uudenmaanliitto.fi

uudenmaanliitto.fi
My Uusimaa

My Uusimaa
Uudenmaan liitto

Uudenmaan liitto

Kiitos!

https://uudenmaanliitto.fi/
https://www.instagram.com/myuusimaa/
https://www.facebook.com/uudenmaanliitto/
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