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 Uutta osaamista työelämään
Haku oli auki 5.2.-8.4.2026

• Etelä-Karjala, Kymenlaakso, Päijät-Häme ja Uusimaa

• Toiminnan pääasiallisena lopputuloksena hankkeisiin osallistuvien henkilöiden osaaminen vastaa 
paremmin työelämän ja yhteiskunnan tarpeisiin ja osaaminen tunnistetaan aiempaa paremmin. Työelämän 
tulevaisuuden haasteisiin vastaaminen vaatii uusia väyliä osaamisen varmistamiseksi. Ammatillinen koulutus 
ja koulutuksen järjestäjien rooli ovat avainasemassa elinkeinorakenteen uudistamishaasteessa ja uusien 
koulutustarpeiden tunnistamisessa. Ammatillisen liikkuvuuden edistäminen edellyttää toimia työssä oleville 
henkilöille, jotta heidän osaamisensa vastaisi paremmin työnantajien tarpeisiin ja henkilön omiin uratavoitteisiin. 
Huomiota kiinnitetään etenkin kasvu- ja rakennusmuutosalojen, elinkeinoelämän uusintamista sekä älykästä 
erikoistumista tukevan koulutuksenlaatuun ja tarjontaan.

• Rahoitettavan hankkeen tulee tuottaa vähintään yhtä seuraavista tulostavoitteista:
− Toimintaan osallistuville henkilöille syntyy ammattitaitoa tukevaa osaamista, mikä osoitetaan 
koulutuksenjärjestäjän antamalla todistuksella.

− Toimintaan osallistuneet henkilöt työllistyvät.

• Molempien tulosten on oltava todennettavia ja ne raportoidaan rahoittajalle EURA2021 -järjestelmässä.
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Hakukohtainen painotus

Hankkeen tulee tukea maakuntaohjelmaa, älykkään erikoistumisen strategiaa tai niitä 
täydentävää, alueellista toimeenpanosuunnitelmaa tai vastaavaa ohjelmaa.

Hakijan tulee kuvata hakemuksella, mitä alueellista ohjelmaa, strategiaa tms. hanke 
tukee rakennerahasto-ohjelman lisäksi. Valittu ohjelma voi olla esimerkiksi 
maakuntaohjelmaa täydentävä tiekartta, maakunnallinen strategia tai kaupunkien ja 
valtionvälinen innovaatioekosysteemisopimus.
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Valintaperusteet

• Hankkeessa kehitetään uudenlaisia koulutuksen ratkaisuja, edistetään 
ennakoivaa lähestymistapaa tai tuotetaan erityistä lisäarvoa olemassa oleviin 
toimenpiteisiin

• Hankkeen toimenpiteillä edistetään välittömästi tai välillisesti koulutuksesta 
koulutukseen tai työelämään siirtymistä tai muita siirtymiä työelämän 
muutosvaiheissa

• Hanke edistää koulutuksen tarjoajien ja työnantajien yhteistyötä sekä edistetään 
kohtaantoa ja ammatillista liikkuvuutta

• Horisontaaliset periaatteet
• Hanke kohdistuu maakuntien strategioissa tunnistettuihin kärkialoihin tai 
kehittämiskohteisiin
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Valintaprosessi
Yleiset valintaperusteet

kommentointikierros
-Uudenmaan ELY-keskus
-Kaksinkertaisen rahoituksen 
selvittäminen

Erityiset valintaperusteet
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Uudenmaan hakemukset
• Koko haussa saapui 75 hankekokonaisuutta (112 hakemusta)
• Uudellemaalle kokonaan tai osittain kohdistuvia hankekokonaisuuksia oli 43 

− Joista 29 kokonaisuutta täytti yleiset valintaperusteet 
o Hylkäyksen perusteita: ei erityistavoitteen mukaista toimintaa, ei konkreettista 

hankesuunnitelmaa, hakijan normaalitoimintaa
o Erityisesti korostui erityistavoitteen 4.3 Yhdenvertaiseen osallisuuteen tyyppiset 

hakemukset
− Joista 13 ylitti 50 %:n pisterajan
− Joisat kahdeksaa esitettään rahoitettavaksi

• Käytettävissä       2 000 000 euroa
• Rahoitettavaksi esitetään     2 435 235 euroa


