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212564 R-03064 SER-mestarit -
korjausosaamisella uutta

ammattitaitoa

Uusimaa Forum Virium Helsinki Oy

Helsingin kaupunki

195 525

159 315

72,9 %

Hanke vastaa sahko- ja elektroniikkalaitteiden korjaus- ja
kiertotalousosaamisen kasvavaan tarpeeseen
Uudellamaalla. Tavoitteena on vahvistaa sahkdasentajien
tyollistymista, ammatillista liikkuvuutta ja tyossa
pysymista kehittamalla uusi SER-mestari-osaamisprofiili
seka modulaarinen koulutusmalli. Hankkeessa tuotetaan
ja pilotoidaan minikoulutuksia, osaamisen tunnistamisen
tyokaluja ja oppimateriaaleja sekd vahvistetaan
vritysyhteistyota, jotta alalle syntyy uutta osaamista, uusia

212670 R-03123 AV MAP

Uusimaa Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy

Yrkeshogskolan Arcada Ab

119753

111 258

69,8 %

Hanke vahvistaa suomalaisen audiovisuaalisen alan
osaamista, tyollistymisedellytyksia ja kansainvalista
kilpailukykya kehittamalla yhtendisen, osaamisperusteisen
ammattinimikkeiston ja siihen kytkeytyvan osaamisen
validoinnin toimintamallin. Tavoitteena on sitouttaa alan
yritykset, tyontekijat, jarjestot ja oppilaitokset
nimikkeiston ja validointimallin luomiseen, yllapitoon ja
kayttoon seka parantaa alan koulutuksen ja tydelaman
vastaavuutta. Ryhmahanke yhdistaa Metropolian ja

212627 R-03160 Osaamista urheiluseuroille

Uusimaa Kolmen kampuksen urheiluopisto oy

Helsinki Business College Oy

127903

119167

65,6 %

Hanke vastaa Uudenmaan urheiluseurojen kasvaneisiin
tyonantaja-, esihenkil6- ja johtamisosaamisen tarpeisiin.
Tavoitteena on kehittdaa seurojen arkeen soveltuvia
modulaarisia koulutuskokonaisuuksia, osaamismerkkeja,
mentorointia ja uraohjausta seka vahvistaa
vastuullisuutta, HR-kaytantoja ja tyohyvinvointia.
Ryhmahanke yhdistaa Kolmen kampuksen urheiluopiston
ja Helsinki Business Collegen osaamisen, jotta ratkaisut
ovat saavutettavia, tyoelamalahtdisia ja skaalautuvia
Uudellamaalla.




212562 Green business analyst -
tulevaisuuden kestavyysosaaja

Uusimaa

Haaga-Helia ammattikorkeakoulu Oy 287 285

59,4 %

Hankkeessa kehitetaan Green Business Analyst -
osaamisprofiili ja siihen perustuva modulaarinen
osaamispolku Uudellamaalla asuville korkeakoulutetuille.
Tavoitteena on vahvistaa kestavan liiketoiminnan, ilmasto-
ja luontovaikutusten arvioinnin seka kestavyysdatan
analysoinnin osaamista ja tukea tyollistymista seka
urasiirtymia vihredn siirtyman asiantuntijatehtaviin.

212582 Vaihdevuosiosaamisen
vahvistaminen tydelamassa -
Klimakteriekompetens i
arbetslivet

Uusimaa

Ab Yrkeshogskolan vid Abo Akademi

243 564

56,3 %

Hankkeessa kehitetdan ja pilotoidaan kaksikieliset
tdydennyskoulutuskokonaisuudet esihenkil6ille, HR-
ammattilaisille seka sosiaali- ja terveydenhuollon
ammattilaisille vaihdevuosien vaikutuksista tydkykyyn,
tyohyvinvointiin ja tydssa jatkamiseen. Tavoitteena on
vahvistaa osaamista, tukea yhdenvertaista tyokyvyn
johtamista ja luoda valtakunnallisesti hyédynnettava
koulutus- ja tydmallikokonaisuus.

212555 R-03078 OTA Al - Oppiminen tekoalyn
aikakaudella

Uusimaa

Haaga-Helia ammattikorkeakoulu Oy 170716

Laurea-ammattikorkeakoulu Oy

105 680

56,3 %

Hanke kehittaa korkeakouluille yhteisen mallin
generatiivisen tekodlyn pedagogiseen hyodyntamiseen
oppimisessa, ohjauksessa ja arvioinnissa. Tavoitteena on
vahvistaa opettajien ja ohjaajien tekodlypedagogista
osaamista, kehittaa testattuja ja skaalautuvia
toimintamalleja seka tuottaa koulutuksia, pilotointeja,
pedagoginen viitekehys ja GenAl-kasikirja. Ryhmdhanke
yhdistaa Haaga-Helian ja Laurean osaamisen, jotta
ratkaisut inurtuvat korkeakouluien arkeen ia ovat laaiasti

212699 R-03191 KULO - Kehittyvat urapolut
logistiikka-alalla

Uusimaa,
Paijat-Hame,
Kymenlaakso

Kaakkois-Suomen
Ammattikorkeakoulu Oy

Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy
Lappeenrannan-Lahden teknillinen

295 469

174 469
248 255

56,3 %

KULO — Kehittyvat urapolut logistiikka-alalla on
ylimaakunnallinen ryhmahanke, jossa vahvistetaan
logistiikka-alan tyoelamalahtdista osaamista ja tuetaan
kehittyvia urapolkuja Kymenlaaksossa, Uudellamaalla ja
Paijat-Hameessa. Hankkeessa kehitetaan lyhyita ja
modulaarisia osaamiskokonaisuuksia erityisesti logistiikan
operatiivisiin tehtaviin, kuten ajojarjestelyyn,
suunnitteluun, jarjestelmdosaamiseen, datan
hyédyntamiseen ja uusiin teknologioihin. Tavoitteena on
parantaa tyollistymistd, tydssa pysymistd, osaamisen
tunnistamista ja tyoelamasiirtymia.




Tyotehoseura ry, ruotsiksi 211421
212563 R-03153 Alykis hoiva - Tekoaly- ja Uusimaa, Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy 276880 56,3 % Hanke vahvistaa ikddntyneiden ja vammaisten palvelujen
teknologiaosaaminen Kanta-Hime henkil6ston osaamista tekodlyn, teknologian ja tiedolla
ikasntyneiden ja vammaisten johtamisen hyddyntamisessa seka tukee osaamisen
palveluissa juurtumista arjen palveluprosesseihin. Tavoitteena on
kehittaa tyon ohessa suoritettava mikro-oppimiseen
perustuva koulutusmalli osaamismerkkeineen, vahvistaa
kdytannon osaamista esimerkiksi palvelutarpeen
arvioinnissa ja kirjaamisessa seka tukea datalahtoista
muutosjohtamista. Ryhmahanke parantaa tyon
sujuvuutta, asiakasturvallisuutta, tydhyvinvointia ja alan
Laurea-ammattikorkeakoulu Oy 198 212
Hameen ammattikorkeakoulu Oy 199 088
Kanta-Hameen hyvinvointialue 144 178
212539 Kohti kesatyota Uusimaa Lasten ja nuorten saatio sr 423576 52,1%
212744 Tasmatyossa oppii Uusimaa Live-saatio sr 261226 52,1%
212639 R-03103 Kutomo — Kulttuurisen Uusimaa, Diakonia-ammattikorkeakoulu Oy 224276 52,1%
212640 Pohjois- Laurea-ammattikorkeakoulu Oy 147 042
212641 Pohianmaa Oulun Ammattikorkeakoulu Oy 195 847
212632 Osaamissopimus — polku Uusimaa Posintra Qy 232998 52,1%
212558 R-03098 OMK - Oppimisen Uusimaa Haaga-Helia ammattikorkeakoulu Oy 223342 51,0%
212628 Uusimaa Diakonia-ammattikorkeakoulu Oy 178 952
Ei ylitd asetettua 50 %:n pisterajaa
212552 Ruokapalveluiden johtaminen  Uusimaa Haaga-Helia ammattikorkeakoulu Oy
212630 TEUVO - TyoElamaan Uusia Uusimaa Hyria koulutus Oy
212735 HUMO - Humanistisen Uusimaa Suomen Humanistinen
212643 R-03106 CIRC-STEP - Ammattitaitoa Uusimaa TIEKE Tietoyhteiskunnan
212646 Luksia, Lansi-Uudenmaan
212687 Luova pankki - Uusimaa Espoon kaupunki
212635 Reilun tyoeldaman rakentajat-  Uusimaa Laurea-ammattikorkeakoulu Oy
212626 Pk-yrityksiin uutta osaamista Uusimaa Laurea-ammattikorkeakoulu Oy
212662 POPO Polkuja ja portteja Uusimaa Tyoterveyslaitos
212616 R-03121 STRIDE - Uusimaa Haaga-Helia ammattikorkeakoulu Oy
212665 Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy
212666 Laurea-ammattikorkeakoulu Oy
212553 R-03065 Amis ennakoi siirtymaa Pirkanmaa, Helsingin kaupunki

212566
212581

Tampereen kaupunki
Lasten ja nuorten saatio sr




212592 R-03182 Osaaminen nakyvaksi Uusimaa Vantaan kaupunki

212814 Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy
212726 Unelma - uutta osaamista Uusimaa Laurea-ammattikorkeakoulu Oy
212725 Tyokulttuuri, jossa jokainen Uusimaa Erilaisten oppijoiden liitto ry

212591 R-03134 Lempead hoiva 2.0 - osaamista ~ Uusimaa Laurea-ammattikorkeakoulu Oy
212787 Haaga-Helia ammattikorkeakoulu Oy
212788 Metropolia Ammattikorkeakoulu Oy
212796 VOITKO - Voimaa ja kykya tyon  Uusimaa Laurea-ammattikorkeakoulu Oy
212818 Uutta tyota kaksoissiirtymdstd  Uusimaa Suomen ymparistéopisto SYKLI Oy

Ei tayttanyt yleisia valintaperusteita

212868 R-03199

Hidden Coders: Osallistavien

Paijat-Hame,

Lappeenrannan-Lahden teknillinen

212869 Hidden Coders: Osallistavien Uusimaa, Software Finland ry

212743 R-03175 Ekosysteemi tukemassa téihin ~ Uusimaa Autismisaatio sr

212772 Ekosysteemi tukemassa toihin  Uusimaa Kiipulasaatio sr

212809 R-03184 Osaamisella eteenpadin, Uusimaa Kansanvalistusseura sr

212811 Osaamisella eteenpain, Uusimaa Kalliolan Setlementti ry

212567 R-03185 Kanssakulkijuus ja sosiaalinen ~ Uusimaa Diakonia-ammattikorkeakoulu Oy
212812 Kanssakulkijuus ja sosiaalinen ~ Uusimaa Suomen Icehearts ry

212813 Kanssakulkijuus ja sosiaalinen  Uusimaa Skhole Oy

212806 R-03183
212807

Kielelliset taidot sujuviksi koulutt Uusimaa
Kielelliset taidot sujuviksi koulutt Uusimaa

Helsingin yliopisto
Aalto-korkeakoulusaatio sr

212614 Popolo-Polku tyoelamaan Uusimaa Alvi ry

212617 Mara ReStart Uusimaa Haaga-Helia ammattikorkeakoulu Oy
212625 RAKE 2030 (Rakennusalan Uusimaa Rakennusteollisuus RT ry,

212634 TAITOA -hanke Uusimaa ViaDia Lansi-Uusimaa ry

212747 AxAI (Access Al) - Uusimaa The Startup Shortcut Oy

212764 Polku tyoelamaan - Uusimaa Lastensuojelu Hilla Oy

212853 Bene factum Uusimaa Y-Saatio sr

212698 Resurssiviisautta ravintola-alalle Uusimaa, Laurea-ammattikorkeakoulu Oy
212799 Tekodly mikroyrittdjan Uusimaa, Laurea-ammattikorkeakoulu Oy




