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 Viranhaltijapäätös  
 AKKE rahoituspäätös 

       235/07.00.03.02/2024 
 

 
Maakuntajohtaja 27.05.2024 § 51/2024 
________________________________________________________________________ 
 
Alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman tukeminen (AKKE) -rahoituspäätös 
 
1. Hankkeen tiedot 

 
Hanke  Psykososiaalisen kuormituksen selvittäminen 

Uudenmaan pelastuslaitoksilla  
Hakemusnumero  AKKE24045  
Hakemus saapunut  29.4.2024  
Tuen hakijat    
Päätoteuttaja  Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, Keski-Uudenmaan 

pelastuslaitos, 3221356-1  
Päätoteuttajan yhteyshenkilö  Riikka Hasko  
Hankkeen kuvaus  Hankkeen tarkoituksena on selvittää psykososiaalisesta 

kuormitusta Uudenmaan neljän pelastuslaitosten 
henkilöstössä. Selvitys tullaan toteuttamaan Wepropol-
kyselyllä ensimmäisessä vaiheessa ensihoitajille ja 
tämän jälkeen muokatulla kyselyllä pelastajille. Kyselyistä 
saatujen vastausten perusteella harkitaan kyselyn 
kohdistamista myös koko pelastuslaitosten henkilöstöön. 
Alkuvaiheessa tutkimus keskitetään ensihoitoon, koska 
siellä on koettu suurimmat ongelmat. Missään aiemmissa 
kuten työterveyslaitoksen tekemissä tutkimuksissa ei ole 
pystytty suoraan tutkimaan ensihoitajan työtä eikä sen 
erityispiirteitä. Erilaisten työhyvinvointia mittaavien 
tutkimusten perusteella kuten Kunta10 ja Pulssi on saatu 
tuloksia, että pelastuslaitosten henkilöstö Uudenmaan 
pelastuslaitoksilla palautuu huonosti työvuorostaan, 
kokee syrjintää työssään ja väkivallan uhan kokeminen 
on lisääntynyt.  
Kyselyn pilottiversio on tehty alkuvuodesta Länsi-
Uudenmaan pelastuslaitoksilla. Kyselyn tekovaiheessa 
työntekijät on osallistettu vahvasti mukaan. 
Asiantuntijoina on käytetty myös HR-partnereita 
hyvinvointialueelta, työsuojelupäällikköä sekä 
työhyvinvointiasiantuntijoita. Kyselyn taustatueksi on 
tehty myös kirjallisuuskatsaus ja tutustuttu aiempiin 
aiheesta tehtyihin tutkimuksiin ja selvityksiin.  Kyselyssä 
saadut vastaukset tullaan analysoimaan asiantuntija-
avulla, jotta voimme saada arvioita vaikuttavista 
toimenpiteistä työhyvinvointiin.   
Kysely pilotoidaan toukokuun 2024 aikana Länsi-
Uudenmaan pelastuslaitoksen ensihoitajilla ja tästä 
saatujen palautteiden perusteella voimme vielä muokata 
kyselyä.   
Hankkeeseen haetaan rahoitusta projektityöntekijälle, 
joka 09/2025 lähtien toteuttaa kyselyt kaikilla 
Uudenmaan alueen pelastuslaitoksilla ensihoitajilla sekä 
pelastajilla. Projektityöntekijä kokoaa myös vastaukset 
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sekä analysoi niiden tulokset yhdessä ohjausryhmän ja 
asiantuntijoiden kanssa. Tulosten perusteella 
suunnittelemme jatkotoimenpiteet.  
Hankkeen tarkoituksena on lisätä Uudenmaan 
pelastuslaitoksen operatiivisen henkilöstön 
työhyvinvointia ja työssä jaksamista ja osallistuttaa heitä 
enemmän työn suunnitteluun ja koulutusten 
järjestämiseen. Hankkeen tarkoituksena on lisätä 
osallisuutta ja ehkäistä syrjintää tutkimuksessa mukana 
olevilla pelastuslaitoksilla. Hankkeen avulla saadaan 
myös työkaluja tulevaisuuden haasteisiin vastata 
henkilöstön veto- ja pitovoimaan. Tällä hetkellä jo 
tiedämme, että pelastajapula uhkaa Suomea lähivuosina 
ja sen vaikutuksen tulevat etenkin kohdistumaan 
Uudenmaan alueelle, missä väkilukuun nähden toimivat 
suurimmat pelastuslaitokset Suomessa. Hyvinvoivalla ja 
riittävällä henkilöstöllä pystymme myös vastaamaan 
Uudenmaan alueen kansalaisten turvallisuuden 
tunteeseen.  

Toteuttamisaika  1.9.-31.12.2024  
 
 
2. Hankkeen kustannusarvio 

Kokonaiskustannukset  Yhteensä, €  
Palkkakustannukset  9 700  
Ostopalvelut  2 000  
Tiedotus- ja viestintäkustannukset    
Matkakulut    
Toimisto- ja vuokrakustannukset    
Kone- ja laitehankinnat    
Materiaali- ja tarvikehankinnat    
Muut kustannukset    
Tulot (vähennetään kustannuksista)    
Kokonaiskustannukset  11 700  
   
 
3. Hankkeen rahoitussuunnitelma 

Rahoitus  Yhteensä, €  

Haettu AKKE-rahoitus  9 360  

Omarahoitus  585  

Julkinen rahoitus (muu kuin hakija)  1 755  
Yksityinen rahoitus    
Tulot    
Yhteensä  11 700  
 

4. Päätös 
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Maakuntajohtaja päättää olla myöntämättä rahoitusta Psykososiaalisen kuormituksen 
selvittäminen Uudenmaan pelastuslaitoksilla -hankkeelle Alueiden kestävän kasvun ja 
elinvoiman tukeminen -rahoituksesta.  
 
Perustelut 

26.3.2024 julkaistun hakuilmoituksen mukaisesti rahoitettavien hankkeiden tulee saada 
arvioinnissa vähintään puolet pisteistä. Korkein mahdollinen pistemäärä on 36 ja 
Psykososiaalisen kuormituksen selvittäminen Uuden-maan pelastuslaitoksilla -hakemus sai 
12 pistettä. 
 
Lainkohdat 
Laki alueiden kehittämisen ja rakennerahastohankkeiden rahoittamisesta 13.8.2021/757 
 
 
Lisätietoja päätöksestä antaa 
Uudenmaan liiton yhteyshenkilö: Outi Ervasti, outi.ervasti@uudenmaanliitto.fi. 0407212131 
___________________________________________________________________ 
 
Tämä päätös on allekirjoitettu sähköisesti. 
 
Tuija Telén 
maakuntajohtaja 
 
 
Päätösperusteet 
Uudenmaan liiton hallintosääntö 16 § kohta 4.X 
Maakuntahallituksen päätös toimivallan delegoinnista 25.3.2024 § 47 

Muutoksenhaku 
Maakunnan liiton tekemään kansallisten alueiden kehittämisen varojen hanke- ja tukiasioita 
koskevaan päätökseen tehtävästä oikaisuvaatimuksesta ja valituksesta säädetään 
kuntalaissa (410/2015). Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
kunnan jäsen. Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusosoitus on päätöksen liitteenä. 
 
Täytäntöönpano 
 
Rahoituksen hakija on antanut suostumuksensa päätöksen sähköiseen tiedoksiantoon 
rahoitushakemusta jättäessään. 
 
Asetettu nähtäville yleiseen tietoverkkoon 27.5.2024, otto-oikeutta käytettävä 17.6.2024 
mennessä.  
 
 
 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 
Oikaisuvaatimuksen voivat tehdä Alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman tukeminen -
rahoituksen hakija sekä Uudenmaan liiton jäsenkunta ja kuntalainen. 
 
Päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisen asiointilain (laki sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa, 13/2003) 19 §:n mukaisesti, jos asianosainen on antanut 
suostumuksensa siihen, että päätös voidaan lähettää hänelle sähköisesti tiedoksi. Tällöin 
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asianosaisen katsotaan saaneen päätöksen tiedoksi kolmantena päivänä sen 
lähettämisestä. Jos päätös annetaan asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, vastaanottajan 
katsotaan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei 
tiedoksiannon näytetä tapahtuneen myöhemmin. 
 
Muun oikaisuvaatimukseen oikeutetun katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäville yleiseen tietoverkkoon (Kuntalaki 
410/2015 140 §). 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Sen on oltava 
perillä toimiston aukioloaikana, viimeistään klo 15.45 oikaisuvaatimusajan päättymispäivänä.  
 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on merkittävä 
oikaisua vaativan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

 päätös, johon oikaisuvaatimus kohdistuu 
 miten ja millä perusteella päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisuvaatimuksen tekijä on oikeutettu tekemään vaatimuksen 

 
Oikaisuvaatimus toimitetaan sähköpostitse osoitteeseen toimisto@uudenmaanliitto.fi 
 
Oikaisuvaatimus voidaan lähettää myös osoitteeseen 
 
Uudenmaan liitto, maakuntahallitus 
Esterinportti 2 B, 00240 Helsinki 
 
 
Tiedoksianto     Päätös on lähetetty asianosaiselle sähköpostilla 27.5.2024. 
 
 Päätös on asetettu nähtäville yleiseen tietoverkkoon 27.5.2024. 
 


