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Yhteysjohtajan viran tayttaminen; Mikko Myllymaki

Selostus

Hallintosaannon 30 § mukaan maakuntajohtaja paattaa
ratkaisuvaltaansa kuuluvien virkojen henkilvalinnoista.

Yhteysjohtajan vakinainen virka ilmoitettiin haettavaksi
Kuntarekry-sivustolla. Hakuaika oli 23.5.-9.6.2025.

Yhteysjohtaja johtaa Uudenmaan liiton Yhteiskuntasuhteet-
yksikkda suoraan maakuntajohtajan alaisuudessa.
Yhteiskuntasuhteet-yksik0ssa vastataan maakunnan liiton
kansainvalisten asioiden koordinaatiosta seka liiton viestinnasta
ja edunvalvonnasta. Yhteysjohtaja johtaa ja valvoo yksikkdnsa
toimintaa liiton ydintoimintojen strategisena kumppanina ja
mahdollistajana vastaten toiminnan suunnittelusta ja
kehittamisesta, tehtavien taloudellisesta ja tuloksellisesta
hoidosta ja asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta.
Yhteysjohtaja on maakunnan liiton johtoryhman jasen ja johtaa
oman yksikkdnsa tehtavien yhteensovittamista Uudenmaan liiton
muuhun toimintaan.

Yhteysjohtajan viran kelpoisuusehtona on ylempi
korkeakoulututkinto, kdytanndssa osoitettu johtamiskokemus
seka erinomainen suomen ja englannin kielen taito ja tyydyttava
ruotsin kielen taito.

Yhteysjohtajaksi haettiin kokenutta strategisesti ajattelevaa,
nakemyksellista, innostavaa ja tulevaisuusorientoitunutta
johtajaa, jolla on kyky uudistaa ja uudistua. Hakijoiden ansioiksi
luettiin kokemus kansainvalisissa verkostoissa toimimisesta,
edunvalvonnan johtamisesta seka vahva néakemys viestinnan ja
brandin merkityksesta. Hakijoiden odotettiin hallitsevan laajoja ja
monisyisia kokonaisuuksia olennaiseen keskittyen. Hakijoilta
odotettiin erittain hyvaa kykya asioiden lapiviemiseen tiiviissa
yhteistydssa muiden kanssa. Lisaksi hakijoiden ansioiksi luettiin
erinomaiset vuorovaikutus- ja neuvottelutaidot suomeksi ja
englanniksi.

Virkaan saatiin yhteensa 48 hakemusta. Ensivaiheessa hakijoita
vertailtiin hakuilmoituksessa ilmoitettujen kelpoisuusehtojen,
hakukriteerien ja eduksi luettaviin tekijdihin verraten. Hakijoista
kaksi ei tayttanyt viran kelpoisuusehtoja. Haastatteluun kutsuttiin
viisi kelpoisuusehdot tayttavaa hakijaa, jotka olivat
koulutuksensa, tydkokemuksensa, muiden hakukriteerien seka
hakemuksessa esiintuotujen seikkojen perusteella arvioitaessa
ansioituneimmat. Haastattelut suoritettiin 18.6.2025
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samansisaltoisina kaikille haastatelluille hakijoille. Haastatellut
olivat Laura Parsama, Minja Timperi, Juha Nurmi,
Mikko Myllamaki ja Antti Kalliomaa.

Haastattelun perusteella soveltuvuusarviointiin paatettiin kutsua
Laura Parsama, Mikko Myllymaki ja Antti Kalliomaa.
Soveltuvuusarvioinnit suoritettiin rekrytointiyhteistydkumppanin
toimesta viikolla 26.

Yhteysjohtajan valinta perustuu hakijoiden kelpoisuuden
arviointiin, ansiovertailuun, hakijoiden haastatteluihin ja
soveltuvuusarviointiin. Hakijoiden arvioinnissa on otettu huomioon
laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta ja
yhdenvertaisuuslain sdanndkset ja kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 12 §:n syrjintakielto. Viran tayttéa ovat
ohjanneet myds perustuslain 125 §:n yleiset
virkanimitysperusteet.

Paaitos
Paatan valita yhteiskuntatieteiden maisteri Mikko Myllymaen
yhteysjohtajan vakinaiseen virkaan.

Mikko Myllymaki on koulutuksensa, tybkokemuksensa ja
henkildkohtaisten ominaisuuksiensa ja muiden taitojensa seka
hakemuksen, haastattelun ja soveltuvuusarvioinnin perusteella
tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella kelpoisuusehtojen ja
muiden hakukriteerien valossa ansioitunein hakija ja hanella on
parhaat edellytykset yhteysjohtajan viran menestykselliseen
hoitamiseen.

Virka taytetdan sopimuksen mukaan. Virkasuhteen alussa on 6
kuukauden koeaika.

Virkaan otettavan on esitettava selvitys terveydentilasta
valinnasta paattavalle viranhaltijalle 2 kuukauden kuluessa
virantoimituksen alkamispaivasta. Valintaa koskeva paatos on
ehdollinen selvityksen esittdmiseen asti.

Virkasuhteen ehdot maaraytyvat kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen mukaan. Viran palkkaus maaraytyy
Uudenmaan liiton johdon palkkausjarjestelman mukaan, jossa
yhteysjohtajan virka sijoittuu vaativuustasolle 21. Virkasuhteen
muista ehdoista maarataan viranhoitomaarayksessa.

Uudenmaan liitto

Tuija Telén
Maakuntajohtaja

Paatoksen liitteet
Oikaisuohje
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Oikaisuvaatimusohje

Paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen maakuntahallituksen tai sen
alaisen viranomaisen paatdoksesta Uudenmaan maakuntahallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda asianosainen eli se, johon paatés on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa tai kunnan jasen.
Kuntayhtyman viranomaisen paatdksesta oikaisuvaatimuksen saa tehda myds
kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen.

Hankintapaatds on annettu tiedoksi sahkdisesti. Asianosainen on saanut tiedon
hankintapaatdksesta oheisasiakirjoineen sina paivana, jolloin sdhkoinen viesti on
vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia voidaan kasitella.
Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta lahettamispaivana, jollei asianosainen esita
luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta
seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut asianosaiselle mydhemmin.

Muun oikaisuvaatimukseen oikeutetun katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun paatds on asetettu nahtaville yleiseen tietoverkkoon (Kuntalaki
410/2015 140 §).

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Sen on oltava
perilla toimiston aukioloaikana, viimeistaan klo 15.45 oikaisuvaatimusajan paattymispaivana.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen. Hakemukseen on merkittava
oikaisua vaativan ja kirjelman laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja puhelinnumero.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
— paatods, johon oikaisuvaatimus kohdistuu

— miten ja milla perusteella paatésta halutaan oikaistavaksi

— milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu tekemaan vaatimuksen

Oikaisuvaatimus toimitetaan séahkopostitse osoitteeseen toimisto@uudenmaanliitto.fi
Oikaisuvaatimus voidaan lahettda myods osoitteeseen

Uudenmaan liitto, maakuntahallitus
Esterinportti 2 B, 00240 Helsinki

Tiedoksianto Paatds on lahetetty asianosaisille Kuntarekryn kautta 7.8.2025.

Paatds on asetettu nahtaville yleiseen tietoverkkoon 7.8.2025.



